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I. Retribucions de la Presidència, de la Vicepresidència Primera, de la Secretaria 
General i de la Secretaria General Adjunta de l’ACM: 

• La retribució màxima anual per l’exercici de les funcions de la Presidència de 
l’ACM serà l’establerta per la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat per als 
membres de les Corporacions locals amb més habitants, actualment xifrada en 
116.160,05€ l’any. 

Retribució Presidenta Sra. Meritxell Budó i Pla: 104.544,00 € bruts/any 

• La retribució màxima anual per l’exercici de les funcions de la Vicepresidència 
Primera de l’ACM, amb dedicació exclusiva, serà l’equivalent a un noranta per 
cent de la retribució que s’estableixi per a la Presidència amb dedicació 
exclusiva. 

Retribució Vicepresident Primer Sr. Jaume Oliveras i Maristany: 94.089,00 € 
bruts/any. 

• La retribució màxima per l’exercici de les funcions de la Secretaria General de 
l’ACM, amb dedicació exclusiva, serà la corresponent al coordinador general de 
la Diputació de Barcelona, actualment xifrada en 126.503,68€. 

Retribució Secretari General Sr. Miquel Buch i Moya: 120.178,00 € bruts/any. 

• La retribució màxima per l’exercici de les funcions de la Secretaria General 
adjunta de l’ACM, amb dedicació exclusiva, serà l’equivalent a un noranta per 
cent de la retribució que s’estableixi per a la Secretaria General amb dedicació 
exclusiva. 

Retribució Secretari General Adjunt Sr. Sergi Penedès i Pastor: 108.160,00 € 
bruts/any. 

II. Import de les indemnitzacions per assistència i per altres conceptes i els criteris 
d’abonament de les despeses justificades dels membres del Comitè Executiu.  

Primer.- Indemnitzacions per assistència a les reunions del Comitè Executiu de l’ACM:  

Es fixa una indemnització per assistència a les reunions del Comitè Executiu de l’ACM per un 
import de quatre-cents (400) euros bruts, que percebran els seus membres, per la 
concurrència efectiva a cadascuna de les reunions d’aquest òrgan, amb un màxim de dos mil 
quatre-cents (2.400) euros anuals. Percebran la mateixa indemnització els membres de l’òrgan 
que hi assisteixin per videoconferència o multiconferència, en els termes previstos pels 
estatuts de l’ACM. 

Resten exclosos d’aquesta indemnització els convidats sense dret de vot i els membres del 
Comitè Executiu que tinguin una relació contractual de caràcter laboral amb l’ACM. 

Segon.- Indemnitzacions per assistència a les reunions de la Comissió de Presidència de 
l’ACM: 



 

 

Es fixa una indemnització per assistència a les reunions de la Comissió de Presidència de l’ACM 
per un import de sis-cents (600) euros bruts, que percebran els seus membres, determinats 
per acord del Comitè Executiu adoptat el dia 3 d’octubre de 2023, per la concurrència efectiva 
a cadascuna de les reunions d’aquest òrgan, amb un màxim de nou mil (9.000) euros anuals. 
Percebran la mateixa indemnització els membres de la Comissió que hi assisteixin per 
videoconferència o multiconferència, en els termes previstos per l’acord de creació de la 
Comissió de Presidència.  

Resten exclosos d’aquesta indemnització els membres de la Comissió de Presidència que 
tinguin una relació contractual de caràcter laboral amb l’ACM.  

Tercer.- Criteris d’abonament de les despeses justificades dels membres del Comitè Executiu:  

Quan un membre del Comitè Executiu que no tingui una relació contractual de caràcter laboral 
amb l’ACM hagi de desplaçar-se per motius relacionats amb la representació de l’entitat, les 
despeses del desplaçament seran sufragades per l’ACM, prèvia autorització de la Secretaria 
General i d’acord amb els criteris establerts en el Reglament de Règim intern del personal de 
l’ACM.  

 


