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La Fageda d’en Jordà
La Fageda d’en Jordà (la Garrotxa) és un bosc de faigs que 
s’assenta sobre una colada de lava procedent del volcà del 
Croscat. És una de les 26 reserves naturals que formen part 
del Parc Natural de la Zona Volcànica de la Garrotxa. Una 
de les seves principals característiques és que creix a una 
altitud inferior a la que acostuma a acollir aquest tipus d’ar-
bres. Compta amb diversos itineraris des d’on es poden 
veure els característics tossols, prominències de fins a vint 
metres d’alçada generades pel corrent de lava.

També forma part d’aquest parc natural el volcà de Santa 
Margarida, l’erupció del qual va obrir un ample cràter circu-
lar fins al qual es troba una ermita amb el mateix nom.

La Fageda d’en Jordà ha estat font d’inspiració de diversos 
artistes com, per exemple, Joan Maragall.
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Una de les primeres accions que estem duent a terme des 
del nou equip de l’ACM és un seguit de reunions institucio-
nals per donar a conèixer el nou equip i alhora insistir en 
la demanda al Govern d’una llei de governs i finançament 
local. Cal concretar un nou marc jurídic que atorgui les 
competències i els recursos perquè els Ajuntaments i els 
Consells Comarcals puguin afrontar els nous reptes amb 
la seguretat jurídica i amb el finançament que requereix 
l’administració més propera al ciutadà.

Després de 44 anys de consistoris democràtics cal una 
normativa que endreci les competències i fixi els recursos 
necessaris que corresponen als Ajuntaments i Consells 
comarcals per fer front als reptes i serveis cada cop més 
nombrosos a què hem de fer front. El món local és la pri-
mera porta i la més propera a la ciutadania i és aquella a 
la que s’adreça en primera instància. A més en aquests 44 
anys els Ajuntaments i Consells han hagut de diversificar 
i ampliar les seves competències per fer front a noves ne-
cessitats creixents i cada cop més complexes.

Per això, el món local no pot seguir depenent el seu fi-
nançament de les diferents línies de subvencions a les 
quals al final poden optar majoritàriament els Ajuntaments 
millor preparats. El 75% dels Ajuntaments catalans, tenen 

una població inferior a 2.000 habitants. Però, en canvi, han 
de garantir els mateixos serveis bàsics que els de més 
població. I els recursos i les eines de què disposen, no 
són les mateixes.

Cal un finançament estructural i equitatiu que garanteixi 
una igualtat d’oportunitats als consistoris, i alhora que 
permeti que la ciutadania tingui les mateixes oportunitats 
visquin on vinguin. Fer realitat la Catalunya ciutat que ja 
exposava Enric Prat de la Riba esdevé un repte ineludible.

Meritxell Budó
Presidenta de l’ACM
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EDITORIAL

Per una llei de governs i 
finançament local

Imprès sobre Satimat Green.
L’ús d’aquest paper redueix l’impacte mediambiental en:

154 kg
d’escombraries

14 kg
de CO2

139 km
en un cotxe 
europeu 
estàndard

3.346 litres 
d’aigua

333 kwh
d’energia

251 kg
de fusta

www.acm.cat



“El finançament local és un repte pendent des que hi ha ajuntaments democràtics”
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ENTREVISTA

Meritxell Budó: “És important incorporar la veu 
del municipalisme en els espais de presa de 
decisions“

S’acaba d’estrenar com a presidenta 
de l’ACM. Com veu la salut del muni-
cipalisme?
Bona. Són les institucions més ben va-
lorades per la ciutadania i encara se’ns 
veu com una administració útil. No diria 
que estem a l’UCI, però sí en un moment 
crític perquè el finançament local és un 
repte pendent des que hi ha ajuntaments 
democràtics. No està ben resolt i tenim 
competències que prestem tot i que no 
ens són pròpies. La salut és feble, però 
som a temps de resoldre el que pot ser un 
problema més greu, però s’ha d’abordar 
de manera immediata.
 
Creu que el municipalisme té prou veu 
en el debat polític a Catalunya?
Incorporar la veu del municipalisme en 
els espais de presa de decisions va evo-
lucionant i tenir en compte aquesta veu 
és important. Tot i això, no es té prou en 
compte i un dels compromisos que hem 

Meritxell Budó és la nova presi-
denta de l’Associació Catalana 
de Municipis (ACM) des del 15 de 
setembre. Amb la nova direcció, 
l’entitat obre un nou mandat amb 
l’objectiu de “tornar a alçar” la 
veu del municipalisme i que es 
tingui en compte. En aquesta 
entrevista, Budó alerta que la 
salut financera del món local és 
“feble” i que es pot convertir en 
un problema greu.

adquirit en el nou mandat de l’ACM és el 
de tornar a alçar la veu per fer que la veu 
del municipalisme sigui forta. Sense la 
veu del municipalisme, que és qui copsa 
de primera mà les necessitats de la so-
cietat, difícilment es podran fer lleis que 
tinguin en compte aquestes necessitats 
i l’evolució dels reptes que tenim com a 
societat. 
 
Els municipis volen una millora en el 
finançament i posar ordre a les com-
petències. Quines reclamacions faran 
per posar-hi solució?
Des del municipalisme no ens fa por as-
sumir responsabilitats i no les defugim. 
En els moments de crisi importants, on 
diferents administracions no han do-
nat resposta a la ciutadania, hem ha-
gut d’abordar aquests problemes des 
del món local i s’ha donat una resposta 
a la ciutadania amb recursos propis 
que s’han tret d’on hem pogut, tenint 
en compte que el finançament no ens 
acompanya. Crec que n’hem de poder 
parlar; definir i aclarir quines són les 
competències que hem d’entomar des 
del món local, quin és el finançament 
adequat i d’on ha de venir per poder fer 
front a aquestes competències amb to-

tes les eines que necessitem. Per tant, 
no és tant quines han de ser, sinó que 
allò que fem estigui endreçat, reconegut 
i acompanyat d’un finançament just.

També els consells comarcals es quei-
xen d’estar al límit. Creu, com recla-
men alguns d’ells, que s’haurien de 
canviar els criteris de distribució de 
recursos entre els consells?
Els consells comarcals formen part 
d’aquesta llei de governs locals i finança-
ment local que demanem. Òbviament, 
ha d’incloure el finançament dels con-
sells comarcals i s’ha de fer d’una ma-
nera més proporcional a aquells serveis 
que presten, a la magnitud de població 
que arriben i, per tant, s’ha de valorar. En 
aquests moments, tenim alguns consells 
comarcals molt tensionats perquè estan 
prestant serveis a molta quantitat de ciu-
tadania amb un finançament que no està 
ben resolt.
 
Els consells comarcals haurien de te-
nir més competències directes?
Haurien de tenir les que tenen tot i que 
a vegades no s’explica prou el que fan. 
Hi ha molts consells comarcals que es-
tan prestant serveis directes a les ciutats 

Meritxell Budó destaca que el municipalisme ha de ser un veu rellevant en la presa de decisions.

Entrevista en col·laboració amb:
O. Bosch / I. Gómez

“La salut financera del 
món local és feble i s’ha 
d’abordar de forma 
immediata per resoldre 
un problema que pot ser 
més greu“
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La presidenta conversant amb el secretari general adjunt, conversant a l’estand de Municipalia.

perquè aquelles de menys de 20.000 ha-
bitants tenen unes competències o ser-
veis que s’assumeixen des dels consells. 
Tot això s’hauria d’acabar de decidir i re-
gular, en el marc d’un debat, un consens 
de país per definir quines competències 
té el món local, quines els consells co-
marcals, i, sobretot, com es financen en 
cada cas.

Catalunya va aprovar una llei de ve-
gueries el 2010, però les diputacions 
continuen existint. Quin és el seu mo-
del?
Catalunya té molt clar quin ha de ser el 
mapa territorial i com s’ha d’estructurar 
territorialment i jo comparteixo el que es 
va aprovar des del Parlament, que són 
les vegueries, els consells comarcals i 
l’estructura pròpia catalana, diferent de 
les diputacions, que són d’una estructura 
estatal. A Catalunya tenim el nostre mo-
del territorial i jo defenso el que va apro-
var el Parlament.
Una altra realitat municipal a Catalun-
ya són les Entitats Municipals Descen-
tralitzades (EMD), que reclamen una 
normativa que les reguli.
Forma part del mateix debat. Les EMD 
tenen les seves competències i hem de 
veure de quina manera abordar que les 
puguin desenvolupar amb totes les eines 
que necessiten. Tot forma part d’aquest 
debat de quines són les competències 
pròpies, les impròpies i com s’ha de fi-
nançar, perquè tot això s’ha de poder 

finançar sota aquest marc o paraigua 
legal.

Catalunya té municipis molt grans, 
però també d’altres de molt petits. Els 
problemes són molt diferents segons 
la realitat de l’entorn. Hi ha municipis 
i comarques que tenen un risc elevat 
de despoblament. Què s’ha de fer per 
evitar-ho?
Aquest és un dels reptes que tenim com 
a ACM: abordar el despoblament. S’ha 
de garantir que visquis on visquis, has 
de tenir els mateixos serveis i no generar 
ciutadans de primera i de segona. Això 
vol dir fibra òptica per a tothom i poder 
desenvolupar el teu projecte de vida on 
vulguis, amb totes les eines necessàries. 
Però també vol dir escoles rurals i reequi-
librar el país. Si vols desenvolupar el teu 
projecte de vida en un poble de 800 ha-
bitants, o de 300, o de 10.000, ho has de 
poder fer amb les mateixes condicions.
 
Un dels grans problemes que té la ciu-
tadania en la majoria de municipis és 
l’accés a l’habitatge. Els municipis es-
tan fent prou?
Ja no és tant l’accés a l’habitatge sinó la 

capacitat de poder-hi accedir a un preu 
normal. Barcelona està exportant cada 
vegada més gent a fora i això genera 
una pressió habitacional als entorns. Hi 
hem de fer front, tot i que els ajuntaments 
tenim els recursos que tenim. Tot i així, 
per sobre de les nostres possibilitats, 
ens estem dotant d’habitatge social de 
lloguer, fem promocions, mirem com in-
crementar el parc d’habitatge de lloguer 
social per permetre que els joves es 
puguin emancipar, però també la gent 
gran, que té uns requisits habitacionals 
diferents. S’ha de poder donar resposta 
i si som capaços de fer-ho també hem 
de poder fer que l’habitatge privat reguli 
el seu preu. Per això cal el paraigua del 
Govern i del govern de l’Estat, i trobar 
un equilibri. 
 
Vostè ha manifestat la voluntat 
d’incrementar el nombre de dones els 
pròxims quatre anys als ajuntaments 
i els consells comarcals. Amb quines 
polítiques ho vol promoure?
Hem de fer moltes visites al país i als 
partits polítics perquè tothom abordi 
aquesta necessitat. Si no es posen do-
nes de caps de llista no augmentaran 
les alcaldesses. Si les nenes veuen que 
hi ha alcaldesses i presidentes podran 
tenir un model a seguir. Si només veuen 
homes costarà més, però a vegades 
som les dones qui ens posem aquest 
sostre de vidre. Hem de predicar amb 
l’exemple i fomentar que els partits tre-
ballin perquè cada vegada hi hagi més 
dones al capdavant d’aquests projec-
tes. Si més no, en un 50%. Si a la socie-
tat som un 50-50, per què no s’hauria de 
traslladar aquesta equiparació als llocs 
de responsabilitat?

Un moment de l’entrevista, realitzada a l’estand de l’ACM a la Fira Municipalia de Lleida.

“Un dels reptes que 
tenim a l’ACM és abordar 
el despoblament per no 
generar ciutadans de 
primera i de segona“
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Miquel Buch, nou secretari general de l’ACM

El nou Comitè Executiu de l’ACM ses 
va reunir per primera vegada el pas-
sat dimarts 3 d’octubre a la seu de 
l’entitat municipalista. Després de 
l’elecció de la nova presidenta Meri-
txell Budó, alcaldessa de La Garriga, 
el passat 15 de setembre i la cons-
titució de l’executiva, aquest dimarts 
s’ha celebrat la primera reunió de 
treball.

La sessió va servir per nomenar Mi-
quel Buch a com a nou secretari ge-
neral de l’ACM. Substitueix en el cà-
rrec a Joana Ortega, que ho ha estat 
en el darrer mandat 2019-2023. Entre 
altres responsabilitats, Buch ja va ser 
president de l’ACM del 2011 al 2017 
i alcalde de Premià (2007-2017). 
També ha estat Conseller d’Interior 
(2018-2020) i diputat al Parlament de 
Catalunya (2019-2021).

L’executiva de l’ACM va aprovar la 
creació i regulació de la vicepresi-
dència primera de l’entitat, que ocu-
parà l’alcalde del Masnou, Jaume 

Oliveras. La resta de vicepresidèn-
cies estaran ocupades pels alcaldes 
i alcaldesses següents: Isidre Sierra 
i Fusté (Sant Climent de Llobregat) 
que s’ocuparà de l’Àrea d’Esports, 
Cultura i Educació; Xavi Paz i Penche 
(Molins de Rei) que liderarà l’Àrea de 
Govenrança local; Gerard Sabarich 
i Fernández Coto (Rialp) que presi-
dirà l’Àrea de Territori i Sostenibilitat; 
i Alba Pérez i Subirana (Navarcles) 
que s’ocuparà de l’Àrea de Dinamit-
zació Econòmica. Baldo Farré i Se-
rrat, alcalde de Sort, que s’ocuparà 
de l’Àrea de Drets socials i Salut. 
El seu nomenament es farà efectiu 
quan s’hagi aprovat la modificació 
d’estatuts en la propera assemblea 
general de l’ACM.

Recordem que el nou Comitè Exe-
cutiu de l’ACM està format pels se-
güents alcaldes i alcaldesses: Sònia 
Gràcia i Xuclà (Fornells de la Selva), 
Carme Ferrer i Cervelló (Senan), 
Gael Rodríguez i Garrido (Portbou), 
Eva del Amo i Galarzo (L’Ametlla de 
Mar), Carme Miró i Solé (Angleso-
la), Núria Morera i Pedrola (Benis-
sanet), Agnès Ferré i Cañellas (La 
Bisbal del Penedès), Isidre Pineda i 
Moncusí (Caldes de Montbui), Anna 
Massot i Font (Castelló d’Empúries), 
Eloi Hernàndez i Mosella (Fonollosa), 
Montserrat Ventosa i Robles (Llorenç 
del Penedès), Servand Casas i Mateo 
(Mediona), Josep Coma i Guitart (Mo-
lló), Ricard Pérez i Llordés (Oliana), 
Sandra Guaita i Esteruelas (Reus), 
Josep Maria Vallès i Navarro (Sant 
Cugat del Vallès), Sandra Marco i Ca-
sals (Soses), Dolors Farré i Cuadras 
(Valls), Albert Castells i Vilalta (Vic), 
Maria Jose Erta i Ruiz (Vilaller), Ca-
rola Llauró i Sastre (Vilassar de Dalt), 
Laura Martinez i Portell (Vilassar de 
Mar), Anna Martínez i Almoril (Santa 
Coloma de Cervelló) i Salvador Vives 
i Alari (Capellades).

La presidenta Meritxell Budó també 
va voler agrair la feina i dedicació 
a la secretaria general sortint, Joa-
na Ortega, que va estar present a la 
reunió. El Comitè Executiu de l’ACM 
ha comptat amb una quarantena 
d’alcaldes i alcaldesses.

El 3 d’octubre, el nou Comitè Exe-
cutiu de l’ACM es va reunir per 
primera vegada i va nomenar Mi-
quel Buch com a nou secretari 
de l’entitat. A més, va aprovar la 
creació i regulació de la vicepre-
sidència primera de l’ACM que 
ocuparà Jaume Oliveras, alcalde 
del Masnou. 

La presidenta, Meritxell Budó, amb Miquel Buch, a la seva dreta.
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ACTUALITAT

Ens reunim amb el president de la Generalitat, 
Pere Aragonès, amb el finançament local com a 
protagonista

La trobada, que va tenir lloc al Palau de 
la Generalitat, s’emmarca en la ronda 
de contactes que la nova presidenta de 
l’entitat municipalista ha iniciat per trobar-
se amb representants del Govern català 
i de les principals institucions polítiques 
catalanes. Es tractava de la primera tro-
bada oficial de la nova presidenta de 
l’ACM des de la presa de possessió el 
passat 15 de setembre. 

L’ACM va posar èmfasi en la necessi-
tat d’abordar un finançament “més just 
i adequat” per al municipalisme català. 
La presidenta de l’ACM, Meritxell Budó, 
va destacar que “ha arribat el moment 
d’abordar una nova Llei de Governs i 
Finances locals que defineixi bé quines 

són les competències dels ens locals i 
els recursos per assumir-les”. En aquest 
sentit, va insistir que hi ha moltes com-
petències impròpies que assumeixen els 
ens locals des de fa més de quatre dèca-
des i “és un tema no resolt”. I va destacar 
que la nova normativa cal impulsar-la des 
del món local i “des del consens polític”.

Meritxell Budó va emplaçar a fer un nova 
trobada institucional amb el president 

Aragonès, un cop l’ACM hagi definit en 
aquest darrer trimestre el Pla de Mandat 
i les línies estratègiques d’actuació en 
clau municipalista previstes en aquest 
mandat 2023-2027.

En aquest sentit, l’entitat municipalista es 
va posar a disposició del Govern català 
i del president Aragonès per col·laborar 
i treballar conjuntament en tot allò que 
afecti al món local.

La presidenta de l’ACM i alcaldessa 
de La Garriga, Meritxell Budó, i el 
vicepresident primer i alcalde del 
Masnou, Jaume Oliveras, es van 
reunir el 26 d’octubre amb el Presi-
dent de la Generalitat de Catalun-
ya, Pere Aragonès, i la consellera 
de la Presidència, Laura Vilagrà.

Compareixem al Parlament per posicionar-nos en 
relació a la Proposició de Llei del Tercer Sector
El vicepresident primer de l’ACM i alcalde del Masnou, Jaume 
Oliveras, va comparèixer el 24 d’octubre davant la Comissió 
de Drets Socials del Parlament de Catalunya en relació a la 
Proposició de llei del Tercer Sector. Una normativa que pretén 
reconèixer la tasca que realitzen les entitats del tercer sector 
social del país i posar en valor els projectes d’atenció, acom-
panyament i suport a les persones. 

Des de l’ACM es fa una valoració positiva de la iniciativa parla-
mentària, però es considera que cal donar seguretat jurídica i 
assegurar la continuïtat de les entitats que en formen part, ga-
rantint el finançament de les activitats. El vicepresident Jaume 
Oliveras va afirmar que la proposició “és benintencionada però 
massa genèrica perquè cal afrontar el debat sobre la concre-
ció dels àmbits i les activitats que corresponen al tercer sector, 
determinant les condicions per a la concertació”. També va 
demanar que les administracions locals estiguin representa-
des en la Mesa de diàleg del Tercer Sector i en qualsevol altre 

organisme que busqui la participació i concertació entre admi-
nistracions i entitats del Tercer Sector. A Catalunya hi ha unes 
3.000 entitats socials, sense ànim de lucre i amb vocació de 
servei públic, que tenen una proximitat, que com el món local, 
permeten donar un millor servei a les persones i a la comunitat.

El vicepresident primer, Jauem Oliveras, segon per l’esquerra.

Jaume Oliveras, Pere Aragonès, Meritxell Budó i Laura Vilagrà, al Palau de la Generalitat.
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Presents a la Fira Municipalia per acostar els 
serveis disponibles pel món local
Del 17 al 19 d’octubre vam ser presents a la Fira Municipalia 
de Lleida. Durant tres dies, l’ACM va disposar d’un  estand 
informatiu al pavelló institucional per difondre i assessorar els 
representants del municipalisme català que vistaven el certa-
men.  El punt d’atenció va servir per atendre consultes i su-
ggeriments, i difondre els productes i serveis que oferim a tra-
vés de la compra agregada o la formació adreçada a tècnics 
i electes, entre d’altres. La presidenta, Meritxell Budó, el vice-
president primer Jaume Oliveras, el secretari general Miquel 
Buch, i el secretari general adjunt Sergi Penedès, també van 
visitar el certamen i van poder saludar molts dels expositors 
que també presten servei a través de la Central de Compres. Estand informatiu de l’ACM al pavelló institucional

ACTUALITAT

Explorem a Noruega les bones pràctiques i la 
innovació en la gestió pública local

La ciutat de Trondheim, d’uns 280.000 
habitants és la tercera ciutat més gran de 
Noruega i, a banda de ser una de les ins-
titucions participants a la càtedra, és pio-
nera en el desenvolupament i implemen-
tació d’un lideratge creatiu i responsable 
a les ciutats, combinant-ho amb iniciati-
ves energèticament eficients i neutrals.

Durant la visita es va poder conèixer de 
primera mà les diferents innovacions en 
gestió municipal que ha desenvolupat la 

ciutat de Trondheim, així com diferents 
projectes desenvolupats amb la Univer-
sitat de Trondheim sobre col·laboració 
publicoprivada, iniciatives participati-
ves, projectes de sostenibilitats i altres 
d’intel·ligència artificial. També es van 
trobar amb Roar Aas, alcalde accidental 
de la ciutat, i es van reunir amb l’entitat 
municipalista de Noruega, on van tenir 

l’oportunitat d’intercanviar bones pràcti-
ques municipalistes.

Aquesta visita estava organitzada per 
la Càtedra UPF City Management de 
la Universitat, creada per la Universitat 
Pompeu Fabra i l’ACM, amb l’objectiu 
de fomentar l’anàlisi, la recerca, la trans-
ferència i la difusió dels coneixements 
en l’àmbit de la gestió de les ciutats. Al 
viatge hi va participar la presidenta de 
l’ACM, Meritxell Budó; el vicepresident i 
alcalde de Molins de Rei, Xavi Paz; el vi-
cepresident i alcalde de Sant Climent de 
Llobregat, Isidre Sierra; la vicepresidenta 
i alcaldessa de Navarcles, Alba Pérez; el 
vicepresident i alcalde de Rialp, Gerard 
Sabarich; el vicepresident i alcalde de 
Sort, Baldo Farré; l’alcaldessa de Vilas-
sar de Mar, Laura Martínez; l’alcalde de 
Vic, Albert Castells; i el secretari general 
adjunt, Sergi Penedès.

Una delegació de l’ACM va visitar 
del 23 al 25 de novembre la ciu-
tat noruega de Trondheim per 
conèixer de primera mà les in-
novacions i aprenentatges que 
l’Ajuntament de Trondheim ha 
implementat en la gestió pública 
municipal.

Estand informatiu de l’ACM al pavelló institucional

Visita a la Biblioteca de Trondheim.
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El Parlament proposa la creació de la Comissió de 
seguiment de l’Agenda Rural de Catalunya

Una representació de les 37 entitats 
que conformen la Comissió Motora de 
l’Agenda Rural, representants de la so-
cietat civil rural i impulsors d’aquest 
document, van comparèixer a la tarda 
davant els grups parlamentaris de la Co-
missió d’Agricultura, Ramaderia, Pesca, 
Alimentació i Món Rural del Parlament 
per donar a conèixer el grau de desen-
volupament de l’Agenda Rural i traslladar 
la petició formal per a la creació d’una 
Comissió de Seguiment de l’Agenda Ru-
ral al Parlament.

Entre les moltes intervencions, Lluís Co-
rominas, en representació de l’ACM, va 
destacar la urgència de desenvolupar 
accions de bon govern relacionades 
amb l’adaptació de normativa i legislació 
a les necessitats del món rural i va expli-
car la necessitat que aquest Rural Proo-
fing es desenvolupi a nivell de govern, a 
nivell d’administració local, a nivell social 
i a nivell empresarial. Carme Ferrer, en re-
presentació de l’Associació de Micropo-
bles de Catalunya, va explicar la impor-
tància de treballar el Rural Proofing per 
als municipis menys poblats. Finalment, 
Albert Puigvert, gerent de l’Associació 

d’Iniciatives Rurals de Catalunya, va ex-
plicar la feina que s’ha desenvolupat des 
de la Comissió Interdepartamental de 
Governança Rural del Govern per co-
mençar a implantar l’Agenda Rural i va 
dir que la proposta de creació de la Co-
missió de Seguiment al Parlament, hauria 
de possibilitar un espai de seguiment de 
l’acompliment de les propostes sorgides 
dels territoris rurals, així com la possibili-
tat d’accelerar la modificació de norma 
necessària en alguns àmbits.

La Comissió de Seguiment de l’Agenda 
Rural de Catalunya al Parlament, que 
estarà integrada per representants 

de tots els grups parlamentaris, serà 
l’encarregada de fer el seguiment de 
les actuacions que s’hagin prioritzat a 
l’Agenda Rural de Catalunya, especial-
ment aquelles en l’àmbit de les compe-
tències de l’Administració de la Genera-
litat de Catalunya. A la vegada, orientarà 
al Govern per contribuir al bon desenvo-
lupament de l’Agenda Rural. 

L’objectiu no és altre que donar resposta 
a la reivindicació històrica del món rural 
català de formar part de les decisions 
sobre desenvolupament econòmic, so-
cial i cultural dels territoris rurals i garantir 
l’equitat territorial tant reivindicada.

El 17 d’octubre el Parlament de 
Catalunya va proposar la creació 
de la Comissió de Seguiment de 
l’Agenda Rural de Catalunya. A la 
presentació de la iniciativa hi va 
ser present el vicepresident pri-
mer de l’ACM, Jaume Oliveras.

Representants de la Comissió Motora de l’Agenda Rural al Parlament de Catalunya.

ÀMBITS SECTORIALS
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Sistemes interns d’informació i canals d’alerta: 
proposta de models per al compliment de la Llei 
de protecció de les persones alertadores
La Llei 2/2023, de 20 de febrer, es-
tableix que totes les administracions 
locals han de disposar de sistemes 
interns d’informació que incorporin 
un canal d’alertes, i articulin mesures 
de protecció de les persones alerta-
dores.

L’entrada en vigor de la llei s’ha fet en 
dues fases, el passat 18 de juny va 
entrar en vigor per als ens locals de 
més de 10.000 habitants, i el pròxim 
1 de desembre de 2023 entrarà en 
vigor per als municipis de menys de 
10.000 habitants. A partir d’aquesta 
data serà aplicable a tots els ens lo-
cals de Catalunya sense distincions.

Per donar compliment a la normativa 
de protecció dels alertadors, les ad-
ministracions locals han de crear sis-
temes interns d’informació mitjançant 
els quals els alertadors puguin comu-
nicar possibles infraccions adminis-
tratives o penals que s’hagin comès 
en el context laboral o professional 
de l’organització.

Cada organització haurà de designar 
un responsable del sistema, aprovar 
el procediment de recepció i trami-
tació de les comunicacions, definir 
la política o estratègia del sistema, i 
habilitar el canal intern mitjançant el 
qual es presentaran aquestes infor-
macions. Un dels principals requisits 
que ha de complir el sistema intern 
d’informació és garantir en tot mo-
ment la confidencialitat de la identitat 
de les persones alertadores, i de la 
informació que es comuniqui a través 
dels canals interns.

Per facilitar el compliment de la Llei 
2/2023 als ens locals, les entitats que 
col·laborem en la Xarxa de Governs 
Oberts de Catalunya (XGO) hem tre-
ballat en un model tipus d’instrucció 
i un model tipus de reglament de 
funcionament del sistema intern 
d’informació dels ens locals.

Els dos documents parteixen d’una 
proposta inicial elaborada per 
l’Associació Catalana de Municipis 
que es va compartir amb el Grup de 
Treball de Bon Govern de la XGO, 
i que amb les aportacions i esme-
nes de totes les entitats membres 
de la Xarxa de Governs Oberts i la 
col·laboració de l’Oficina Antifrau de 
Catalunya, ha permès elaborar uns 
models consensuats per totes les en-
titats, i basats en criteris interpreta-
tius comuns de la Llei 2/2023, de 20 
de febrer.

El model d’instrucció es pot aprovar 
directament per cada administració 
com a procediment de recepció i 
tramitació de les comunicacions re-
budes al canal intern d’informació. 
Per la seva banda, el model de regla-
ment incorpora en l’articulat propos-
tes de regulació que desenvolupen 
els preceptes de la Llei 2/2023, entre 
els quals es destaca l’ampliació de 
l’àmbit subjectiu per permetre la pre-
sentació d’alertes a qualsevol perso-
na, i l’ampliació de l’àmbit objectiu 
per permetre alertar sobre qualsevol 
conducta que pugui ser constitutiva 
d’infracció. Els ens locals que optin 
per regular el procediment incorpo-
rant qüestions que desenvolupin la 
llei hauran d’aprovar la norma regu-
ladora necessàriament com un regla-
ment.

En el marc de la Xarxa de Governs 
Oberts els mesos vinents estudia-
rem els models de gestió dels canals 
d’alertes, i els mitjans de suport que 
podem oferir les entitats que prestem 
suport a l’administració local per fa-
cilitar el compliment amb garanties 
totes les obligacions de la normativa 
de protecció dels alertadors.

En la mateixa línia, els dies vinents 
des de la Fundació Transparència 
i Bon Govern (FTBG), vinculada a 
l’ACM, posarem a la vostra disposi-
ció el llibre “Integritat pública per a 
electes i ens locals”, en què es de-
dica un apartat a explicar les obli-
gacions relatives als canals d’alerta, 
i que vol fomentar l’impuls de siste-
mes d’integritat institucional i facilitar 
una planificació de les estructures 
d’integritat més enllà de les obliga-
cions legals.

ÀMBITS SECTORIALS

  Models tipus de 
regulació dels canals 

d’alerta:
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Sequera: model d‘ordenança municipal per a 
l‘abastament i els usos de l‘aigua
Quinze anys després de la falta de plu-
ges que vàrem patir l’any 2008, la se-
quera ens torna a condicionar el dia a 
dia dels nostres pobles i ciutats, tant a 
nivell social com econòmic. Cal seguir 
treballant en mesures a mig i llarg termi-
ni per a  poder afrontar els efectes del 
canvi climàtic, però també les mesures 
a curt termini que canviïn inèrcies cultu-
rals que s’han mostrat clarament noci-
ves pel planeta.

A nivell municipalista, a banda d’incidir 
i intentar aportar el criteri del món local 
a les administracions supramunicipals 
en les decisions que s’han anat pre-
nent, creiem que cal també donar dotar 
d’instruments jurídics als municipis per 
a complir i fer complir amb garanties les  
noves normes que imposen limitacions 
en el consum d’aigua. En un període 
breu de temps, hem hagut d’aplicar no-
ves normes que incideixen directament 
en l’àmbit municipal i en el compliment 
per part dels nostres veïns i veïnes: 
Acord de Govern 1/2020 de 8 de gener, 
Decret-llei 1/2023 de 28 de febrer i la 
Llei 9/2023 de 8 de maig.

A més de donar a assessorament per 
a l’elaboració dels plans de sequera 
i per a donar resposta a alguna de les 
mancances que sorgeixen per aplicar 
aquest nou marc normatiu, en els da-
rrers mesos, l’ACM, la FMC i l’ACA hem 
estat treballant conjuntament un model 
d’ordenança perquè els municipis pu-

guin adaptar-la i aprovar-la en el seu 
àmbit competencial.

El model d’Ordenança és per ser aplica-
da en els episodis de sequera declarats 
per l’ACA. La proposta ve a regular, entre 
altres aspectes, les obligacions de les en-
titats subministradores. En aquest sentit, 
s’incorpora un annex sobre les mesures 
de col·laboració entre l’ens gestor del 
subministrament d’aigua i l’ens local, en 
funció de la relació contractual que tingui 
cada ens local. També incorpora un llis-
tat exhaustiu de les mesures que des de 
l’ens local es poden adoptar per a les limi-
tacions de l’ús de l’aigua per abastament 
de la població, així com altres mesures 
necessàries per donar compliment a les 
normes que s’hagin dictat per la situació 
extraordinària de sequera.

El document inclou també un llistat 
d’infraccions administratives que pu-

guin vulnerar l’ordenança, graduant-les 
en lleus, greus i molt greus així com les 
respectives sancions a aplicar en funció 
d’aquesta graduació i les mesures provi-
sionals que es poden adoptar una vega-
da iniciat el procediment sancionador.

Des de l’ACM esperem que aquest mo-
del d’Ordenança sigui útil als ens locals 
i us oferim el nostre assessorament per 
a adaptar-la a la casuística de cada ens 
local.

Escaneja el codi i apunta’t 
al canal de WhatsApp

  Podeu trobar el 
model d’ordenança aquí:
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Presentem, conjuntament amb Support-Girona, 
un servei d‘atenció comunitària en el marc del 
Seminari anual de l‘European Social Network

Durant dos dies, persones expertes, direc-
tors/es de serveis socials, professionals i 
persones amb experiència en atenció co-
munitària van debatre sobre en quin punt 
ens trobem en quant a la desinstituciona-
lització dels serveis socials o com podem 
justificar social i econòmicament l’atenció 
comunitària. També es va discutir sobre 
com garantim la qualitat en els entorns 
comunitaris i quins són els propers passos 
per fer que l’atenció comunitària estigui 
disponible per a totes les persones que ho 
necessiten.

Una de les conclusions extretes del Se-
minari és que en el camí cap a l’atenció 
comunitària necessitem una visió compar-
tida clara, impulsada pels líders polítics i 
professionals locals. Ara bé, la implicació 
dels usuaris, les seves famílies, el perso-
nal assistencial i la comunitat on viuran és 
fonamental per aconseguir aquest èxit. En 
aquesta transició serà important un canvi 
d’enfocament centrat més en les perso-
nes més que en les estructures; implicar 
beneficiaris, famílies i cuidadors en la pla-
nificació, disseny, prestació i avaluació del 
servei d’atenció comunitària; i disposar de 
personal ben format.

L’ACM va col·laborar en el seminari i va par-
ticipar en la taula rodona titulada “Atenció 
comunitària a persones amb discapacitat”, 
posant en relleu les aliances estratègiques 
nascudes de la col·laboració d’entitats com 
Support-Girona amb els ens locals i muni-
cipalitats. En aquest cas, es va presentar 
el servei ‘Espai Obert’, un servei de base 
comunitària que afavoreix la desinstitucio-
nalització i preveu la reinstitucionalització 
de persones amb discapacitat psicosocial. 
Un servei reconegut com a bona pràctica 
per l’Agència Integrada Social i Sanitària 
de la Generalitat i que, en el futur, s’espera 
que sigui replicat a altres territoris de Ca-
talunya. L’espai obert és un servei desen-
volupat per l’entitat en col·laboració amb 
l’Institut d’Assistència Sanitària i en el que 
es treballa conjuntament amb l’Ajuntament 
de Salt i l’Ajuntament de Girona. A banda, 
també pren un paper central la Comis-
sió d’Habitatge de l’entitat, que gestiona i 
coordina recursos d’habitatge per a que 
les persones amb qualsevol tipus de dis-

capacitat puguin fer efectiu el seu dret a la 
vida independent. 

Aquesta experiència, presentada durant el 
Seminari de la mà de l’ACM, ha estat pre-
sentada en el concurs de projectes de sa-
lut mental creat per la UE. Desitgem que si-
gui seleccionada pel jurat. Al mateix temps 
també ha estat seleccionada com a bona 
pràctica per l’European Social Network 
que la publicarà a la seva pàgina web. 

L’ACM vol posar en valor que els munici-
pis, coordinadament amb les entitats del 
tercer sector, treballin a favor d’una transi-
ció cap a serveis comunitaris i alineats amb 
les prioritats europees en matèria de Drets 
Humans.

ÀMBITS SECTORIALS

El passat dia 9 i 10 d’octubre va 
tenir lloc a Barcelona el  Seminari 
Anual “Liderar l’atenció comuni-
tària des dels serveis socials”.  de 
l’European Social Network (ESN). 
L’ESN és la xarxa europea indepen-
dent de serveis socials públics. 

Col·labora amb aquesta secció:
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Participem en la jornada sobre noves concessions 
al transport per carretera a la Fira Municipalia
El 17 d’octubre la Fundació Municipalista 
d’Impuls Territorial (FMIT) va organitzar, 
juntament amb l’Associació de munici-
pis per a la Mobilitat i el Transport Urbà 
(AMTU), una taula rodona en el marc de 
la fira Municipalia de Lleida per debatre 
el model de mobilitat que cal definir a Ca-
talunya a partir de l’any 2028. Aquest és 
el termini en què finalitzaran les actuals 
concessions de transport interurbà per 
carretera que depenen de la Generalitat 
de Catalunya i s’iniciaran els nous serveis.

Els serveis actuals de transport urbà i inter-
urbà,  regulats per la Llei 12/1987, es van 
dissenyar i  iniciar majoritàriament entre els 
anys 60 i 80 en base a  les necessitats que 
les persones tenien per desplaçar-se en 
aquells  moments. Passats pràcticament 
40 anys, és evident que les necessitats de 
les persones han canviat, els centres sani-
taris i escolars de referència són uns altres, 
i la legislació s’ha d’adequar a les noves 
realitats. Sergi Penedès, secretari general 
adjunt de l’ACM i director de la FMIT, va 
transmetre que aquesta és una oportunitat 
per repensar la mobilitat del país, treballant 
conjuntament totes les parts implicades, 
establint un nou model de governança, i 
concretant els nous models que s’hauran 
d’implantar. El mapa de serveis del trans-
port per carretera de Catalunya no ha de 
ser únic sinó que ha de cobrir les diferents 
necessitats del país pel què caldrà tenir en 
compte el mon municipal, ja que és el més 
pròxim a les persones i pot aportar les da-
des i  necessitats d’aquestes.

Teresa Tost, responsable de l’Àrea 
Econòmica i Mobilitat a l’ATM de l’Àrea 
de Lleida, va exposar que la Generalitat 
ha començat a dissenyar la mobilitat del 
futur, remarcant que és un moment clau 
per repensar la mobilitat, sense deixar 
de banda que aquesta sigui sostenible i 
eficient. S’ha creat un grup de treball on 
hi participen els operadors del transport, 
l’Associació Promoció del Transport Pú-
blic, l’AMTU i el RACC, per configurar una 
primera proposta que posteriorment es 
desenvoluparà amb un grup de treball de 
consultors més professionals.

Carles Labraña, responsable d’Estudis i 
Projectes de l´AMTU, va indicar que cal-
drà actualitzar la legislació i normativa, 
definir les necessitats tècniques, i fixar 
objectius ambientals. També redefinir el 
transport a la demanda, el transport es-

colar, tenir en compte la mobilitat activa 
(patinets i bicicletes) i ambientalitzar els 
vehicles. Mario Urrea, alcalde de Torre-
besses, va destacar que els micropobles 
són els que tenen més problemes de mo-
bilitat, no per la distància entre aquests i 
els serveis bàsics o altres poblacions, sinó 
per la manca de transport públic.Tots els 
ponents van coincidir en què el nou mo-
del de transport s’ha d’elaborar tenint en 
compte tots els actors implicats i la diver-
sitat del país, cosa que permetrà equili-
brar al màxim possible el territori. 

Aquest model també haurà de ser flexible, 
tant en l’aspecte tècnic com contractual, 
per tal que tingui una llarga durada i es 
pugui adaptar en un futur als canvis i ne-
cessitats que sorgiran, ha de ser soste-
nible i principalment ha de posar com a 
focus, al centre, l’usuari.

El director de la FMIT, Sergi Penedès, al mig, en la jornada celebrada a Municipalia.
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Les obligacions dels ajuntaments en matèria de 
colònies felines

Aquestes colònies poden generar 
problemes de salubritat pública rela-
cionats amb el deteriorament de les 
condicions en els espais en què són 
alimentats, especialment a causa de 
la seva superpoblació: l’extraordinària 
fertilitat felina de les femelles no este-
rilitzades converteixen aquests ani-
mals en potencials pobladors de tots 
els espais que tinguin a la seva dis-
posició.

Si bé el Decret legislatiu català 2/2008, 
de 15 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei de protecció dels ani-
mals ja dictava que correspon als 
ajuntaments recollir i controlar els 
animals abandonats, perduts o ensal-
vatgits, així com controlar els animals 
salvatges urbans (art. 16.1), la nova 
Llei estatal 7/2023, de 28 de març, 
de protecció dels drets i el benestar 
dels animals, que va entrar en vigor 
el passat 29 de setembre de 2023, 
concreta un seguit d’obligacions dels 
ens locals dirigides a fer una gestió 
integral de les colònies felines amb 
mètodes no letals, amb l’objectiu de 
sotmetre-les a un programa sanitari i 
de control poblacional per reduir-ne 
progressivament la població i acon-
seguir així una convivència pacífica 
entre les persones i els animals.

De la lectura conjunta del DL 2/2008 i 
de la nova Llei 7/2023 se n’extreu que 
les obligacions dels ajuntaments, pel 
que fa a les colònies de gats que re-
sideixen al seu municipi, són les se-
güents:

a) Recollir els animals abandonats, 
perduts o ensalvatgits, així com 
controlar els animals salvatges ur-
bans.

Aquesta responsabilitat es pot dele-
gar als ens locals supramunicipals, 
com per exemple els consells co-
marcals (art. 16.2) o bé concertar-ne 
l’execució amb entitats externes, pre-
ferentment amb associacions de pro-
tecció i defensa dels animals legal-
ment constituïdes o amb empreses 
especialitzades de control i recollida 
d’animals de companyia (art. 16.4).

Cal identificar tots els gats comuni-
taris mitjançant un microxip registrat 
sota la titularitat de l’administració lo-
cal competent.

b) Esterilitzar-los quirúrgicament.
La normativa advoca per una gestió 
de les colònies felines que passa pel 
mètode CER (captura, esterilització i 
retorn) a través de mitjans no lesius 
per als animals.

Aquestes accions es concreten i pla-
negen mitjançant el desenvolupament 
de programes de gestió de colònies 
felines, els quals han de derivar en un 

SERVEIS JURÍDICS

seguit de línies d’actuació.
Desenvolupar programes de gestió 
de colònies felines.

Aquests programes han de tenir 
el contingut establert a l’art. 39.1 
de la Llei 7/2023 (el foment de la 
col·laboració ciutadana per a la cura 
dels gats comunitaris, la col·laboració 
amb entitats de gestió de colònies 
felines, l’establiment de protocols 
d’actuació per a casos de colònies 
felines en ubicacions privades, la im-
plementació de campanyes de forma-
ció i informació a la població dels pro-
grames de gestió de colònies felines 
que s’implantin en el terme municipal, 
l’establiment de plans de control po-
blacional dels gats comunitaris, etc.

Contacte

93 496 16 16 / Ext. 214
juridics@acm.cat

www.acm.cat/juridic

Molts municipis catalans con-
viuen amb la problemàtica de les 
colònies no controlades de gats 
de carrer, formades per gats no 
domèstics abandonats o per-
duts, o descendents de gats que 
ja es trobaven en aquesta situa-
ció, i que han après a viure en lli-
bertat tant en espais públics com 
en solars privats. 
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FORMACIÓ

Noves edicions dels postgraus en Contractació 
pública dels ens locals i en Gestió pública dels 
serveis socials

La inauguració va tenir lloc a l’aula de 
formació de l’ACM, i també va comp-
tar amb la presència del codirector 
acadèmic del curs, Josep Ramon 
Fuentes, del cap de l’àrea de For-
mació, Programes i Publicacions de 
l’ACM, Cesc Iglesies, i del catedràtic 
de Dret Administratiu de la Universi-
tat de Saragossa, José Maria Gimeno 
Feliu, que va pronunciar la conferèn-
cia ‘Cap a una contractació pública 
disruptiva: del preu a la qualitat i el 
valor’.

El secretari general de l’ACM, Miquel 
Buch, va destacar que aquest post-
grau és “és una aposta específica 
de l’ACM”, per “donar eines, suport, 
formació i assessorament a tot el món 
local, en especial als electes, ja que 
és també la millor manera de treballar 
per a la ciutadania la qual represen-
tem”. A més, va subratllar que “la con-
tractació pública és un dels elements 
en controvèrsia permanent i que més 
preocupa a les administracions pú-
bliques, i als que els responsables i 
gestors dediquen més temps i mal-
decaps”. Finalment, es va adreçar als 
alumnes per desitjarlos que “aquest 
postgrau us serveixi per a establir una 
base sòlida que us permeti combinar 
la necessària agilitat de la resposta 
immediata que la ciutadania ens exi-
geix, amb els màxims nivells de trans-
parència, integritat i qualitat, un repte 
no només vostre, sinó de tots els ens 
locals del país. Tot això sumat a la 
innovació de la gestió pública i a la 

necessitat de gestionar uns recursos 
sempre escassos”. 

Aquest postgrau està impartit conjun-
tament per la Univeritat Rovira i Virgili 
(URV) i la Universitat Autònoma de 
Barcelona. Combina sessions teòri-
ques amb sessions pràctiques que 
es treballaran al final de cada mòdul. 
Ofereix formació sobre el règim jurí-
dic i el procediment administratiu del 
marc normatiu aplicable, en especial, 
de la Llei 9/2017, de 8 de novem-
bre, de Contractes del Sector Públic 
(LCSP). Posa èmfasi a les particula-
ritats que afecten els ens locals mi-
tjans i petits i en les noves tècniques 
de contractació: sistemes per a la 
racionalització tècnica, acord marc, 
centrals de compra i subhastes elec-
tròniques.

D’altra banda, el 30 d’octubre al matí, 
Buch també va donar el tret de sorti-
da a la VI edició de la Diplomatura de 
Postgrau en gestió pública dels Ser-
veis Socials, que imparteix la URV en 
col·laboració amb la Xarxa sanitària i 

social Santa Tecla. A la inauguració, 
que es va celebrar a l’aula de forma-
ció de l’ACM, també hi van assistir 
el director acadèmic del curs, Josep 
Ramon Fuentes, i el cap de l’àrea de 
Formació, Programes i Publicacions 
de l’ACM, Cesc Iglesies.

La sessió va comptar amb la lliçó in-
augural de la Degana del Col·legi de 
Treball Social i directora d’Atenció 
ciutadana del Consorci Sanitari de 
Barcelona, Conchita Peña, sobre el 
futur en matèria de serveis socials a 
Catalunya.

Es tracta d’un postgrau semipresen-
cial i setmanal: els dilluns, en horari 
de matí i tarda. Consta de continguts 
teòrics i pràctics i profunditza en les 
eines i metodologies més innovado-
res que permeten gestionar amb la 
millor qualitat i eficàcia les polítiques 
de serveis socials dels ens locals. 
Durant el curs s’aniran presentant di-
verses experiències pràctiques d’èxit 
que l’administració pública local apli-
ca en aquest sector.

El secretari general de l’ACM, Miquel Buch, donant la benvinguda als nous alumnes del 
Postgrau en Contractació pública local.

El passat 24 d’octubre, el se-
cretari general de l’ACM, Miquel 
Buch, va inaugurar la VIII edició 
de la Diplomatura de postgrau 
en Contractació pública. Durant 
els vuit mesos vinents, 30 alum-
nes el cursaran cada dimarts se-
tmanalment, en horari de matí i 
tarda. 
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L’ACM i ESADE impulsen un Programa de formació 
directiva sobre de Lideratge i governança de la 
col·laboració públicoprivada local 
El programa de formació en Liderat-
ge i governança de la Col·laboració 
Publicoprivada Local (CPPL), promo-
gut per l’ACM i ESADE, va iniciar-se el 
passat 16 d’octubre a l’edifici ESADE 
Executive Education en una sessió 
en la qual van participar la directo-
ra acadèmica del programa, Monica 
Reig, el vicepresident de l’ACM, Isi-
dre Sierra, i el cap de l’Àrea Forma-
ció, Programes i Publicacions de 
l’ACM, Cesc Iglesies. 

Reig va puntualitzar la importància 
de la qualitat dels serveis públics a 
partir de fórmules de col·laboració de 
les administracions amb el teixit em-
presarial, i per la seva banda, Isidre 
Sierra va agrair als alumnes l’esforç 
de formar-se de millora contínua, i al-
hora va recordar l’impacte del curs en 
l’activitat quotidiana dels ajuntaments 
quan han d’implantar o millorar els 
serveis municipals.

Durant aquest curs, que consta de 
set wsessions presencials fins al 16 
de novembre, 22 directius i càrrecs 
electes dels ens locals coneixeran 

les diferents formes d’interacció exis-
tents entre el sector públic i el privat 
per afavorir la sostenibilitat i qualitats 
dels serveis públics que es presten. 
També estudiaran la manera de crear 
valor compartit partint de la triple 
col·laboració entre societat, Adminis-
tració i empresa, a fi d’oferir una millor 
governança. 

Finalment, es presentarà el marc ge-
neral de la contractació pública vi-

gent i s’avaluaran les perspectives 
comparades d’altres països en l’àmbit 
de la col·laboració publicoprivada, 
i les tendències de futur d’aquesta 
col·laboració, cada dia més impres-
cindible en les administracions mo-
dernes’.

Al llarg del curs els alumnes hauran 
de plantejar i desenvolupar un projec-
te de CPP local que serà avaluat per 
la direcció acadèmica.

Allarguem el Curs de preparació de proves 
selectives per la Borsa d’interinatge de secretaris 
i interventors dels ens locals 
L’ACM ha decidit allargar fins al 21 de 
desembre el Curs de preparació de pro-
ves selectives a la Borsa d’Interinatge de 
Secretaris-Interventors de la Generalitat 
de Catalunya que estem oferint des del 
passat mes de maig.

D’acord amb la resolució de la Secreta-
ria de Governs Locals i relacions amb 
l’Aran del Govern de la Generalitat del 
passat 20 de setembre s’ha convocat “el 
procés de selecció de la borsa de treball 
per a la cobertura amb caràcter interí de 

llocs de treball reservats a funcionaris 
de carrera de la subescala de secreta-
ria intervenció, de l’escala de funcionaris 
d’Administració local amb habilitació de 
caràcter nacional, de les entitats locals a 
Catalunya”. S’obre un període d’incripció 
a la convocatòria i tot apunta que les pro-
ves selectives seran el gener de 2024.

Amb l’allargament, els vuitanta alumnes 
que el cursen podran practicar durant 
set sessions addicionals en línia simula-
cions d’examen en temps real, tests, i un 

supòsit pràctic a escollir entre dues op-
cions. L’última classe serà en format pre-
sencial i els alumnes hauran de resoldre 
un format d’examen real. A petició dels 
alumnes, també es dedicarà una classe 
presencial addicional a la gestió de pres-
supostos locals.

Per preparar-se les oposicions, que pre-
visiblement tindran lloc el gener de 2024, 
els alumnes, a més de les classes, també 
han disposat de tres volums amb tot el 
temari oficial inclòs en la convocatòria.

Alumnes i coordinadors de la primera edició del programa formatiu.
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Més de 1.200 electes participen als 13 cursos de 
formació postelectoral ‘Soc regidor/a, i ara què‘ 
L’ACM continua impulsant la formació 
postelectoral i de cara al 2024 obrirà 
una segona edició dels tallers ‘Soc 
regidor/a, i ara què’.

A la primera edició, que ha tingut lloc 
entre els mesos de setembre i octubre, 
s’hi van inscriure 1.255 electes d’arreu 
del territori. En total, s’han ofert 13 ta-
llers, cadascun centrat en una àrea de 
govern específica, que s’han impartit 
en línia i que han tingut una durada de 
dues hores, de 16.00 a 18.00 h. 

L’objectiu de la formació és ubicar-los 
en les competències i funcions que 
han de desenvolupar en la seva àrea, 
resoldre dubtes dels nous regidors 

i regidores, donar-los resposta a les 
seves principals preguntes i donar-los 
eines perquè puguin afrontar els rep-
tes del nou mandat municipal. Alhora, 
se’ls ha facilitat informació bàsica so-
bre les competències municipals, se’ls 
han proporcionat diversos recursos i 
s’han presentat casos pràctics.

Els tallers s’han centrat en 13 àmbits 
diversos de govern municipal: hisen-
da, recursos humans, educació, ser-
veis socials, seguretat, urbanisme, 
medi ambient, mobilitat, salut, joven-
tut, igualtat i feminismes, cultura i pro-
moció econòmica. Per a més informa-
cio, us podeu posar en contacte amb 
el departament de Formació.

Col·laboren amb aquesta secció:

Nou èxit de participació a la 4a edició del 
Seminari de Fons Europeus
Arran de l’interès de les tres anteriors 
convocatòries, el 26 de setembre vam 
començar una nova edició del Semi-
nari de Fons Europeus, en format 
telemàtic centrat en les eines i opor-
tunitats de finançament europeu que 
poden sol·licitar les entitats locals de 
Catalunya. 

L’edició d’enguany ha ofert una visió 
global sobre els diferents programes 
europeus i es presentaran els meca-
nismes a través dels quals s’hi pot ac-
cedir. La inscripció ha superat les de 
les edicions anteriors, amb 240 alum-
nes, tècnics i electes d’ens catalans. 
Així, experts de la Comissió Europea, 
de la Generalitat, professors universi-
taris i representants d’administracions 
locals amb experiència en la gestió 

d’aquests fons, exposaran les eines 
que la Generalitat posa a l’abast del 
món local tant per accedir al finança-
ment europeu en diversos àmbits: 
ensenyament, inclusió social, coo-
peració, recerca, cultura, justícia, 
medi ambient, eficiència energètica, 
o salut, entre d’altres, com per donar 
a conèixer les millors pràctiques per 
obtenir els ajuts, vigents durant el pe-
ríode 2021-2027. 

Totes les sessions del seminari, 
que finalitzarà el febrer de 2024, 
s’impartiran els dimarts al matí (de 
10.00 a 13.00 hores) i hi haurà un 
màxim tres sessions pràctiques pre-
sencials. Els alumnes que vulguin 
disposar d’un certificat d’aprofitament 
hauran de superar amb èxit un qües-

tionari en finalitzar el seminari i hau-
ran d’haver assistit almenys al 80% 
del total de les classes. L’ACM ofereix 
aquest seminari en col·laboració amb 
el Consell de Diplomàcia Pública de 
Catalunya (Diplocat), i la FMC, i amb 
la col·laboració del Departament 
d’Acció Exterior i Govern Obert de la 
Generalitat de Catalunya.

Informació i contacte
93 496 16 16 Ext. 107
formacio@acm.cat
https://www.acm.cat/formacio
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Les jornades territorials de contractació 
pública reuneixen més de 400 tècnics locals
Més de 400 tènics locals o personal que 
es dedica a temes de contractació a 
l’administració local han participat aquest 
2023 en les jornades sobre contractació 
pública local, organitzades per l’ACM. En 
total s’han realitzat vuit sessions a dife-
rents punts del territori.

Les jornades pretenien oferir una mirada 
pràctica a la Llei de Contractes del Sec-
tor públic i ajudar les persones que par-
ticipen en la contractació pública local a 
simplificar i agilitzar la seva feina. En cada 
sessió hi havia una primera part teòrica 
on es posava el focus en la necessitat de 
realitzar una anàlisi prèvia a la contrac-
tació per, després, poder organitzar-la 
i simplificar-la amb les eines que ofereix 
la legislació vigent. També s’aprofundia 
en la contractació conjunta. En una se-
gona part, hi havia una sessió pràctica en 
format de taller col·laboratiu perquè els 
participants poguessin compartir dubtes, 
qüestions i fer propostes adaptades a les 
diferents realitats, amb l’acompanyament 
de les persones ponents de cada sessió. 

Les sessions han anat a càrrec dels res-
ponsables de contractació i Central de 
Compres de l’ACM, i han comptat amb el 
cap de contractació de l’Ajuntament de 
Martorelles, Adrià Soler; la secretària del 
Consell Comarcal del Bages, Llum Bru-
no; el cap del servei d’aprovisionaments, 
contractació i patrimoni de l’Ajunatment 
de Reus, Jordi Voltas; el cap del Servei 
de Qualitat Administrativa de l’ajuntament 

de Premià de Mar, Jofre Clofent; la cap de 
contractació i patrimoni de l’ajuntament 
d’Amposta, Verónica Arasa; la cap de 
contractació, compres i subvencions de 
l’ajuntament de Tarragona, Noelia Parre-
ño; cap de compra pública de la Diputa-
ció de Girona, Jordi Brunet; la secretària 
de l’Ajuntament de Berga, Blanca Mestre; 
i la vicesecretària de la Diputació de Llei-
da, Carme Vallès.

Sessió presencial realitzada a les instal·lacions de l’ACM.

Sessió celebrada a Berga, pels tècnics de la Catalunya Central. Sessió grupal amb tècnics i tècniques del Camp de Tarragona.

Dinàmica de grups a la sessió presencial celebrada al Penedès. Sessió per als tècnics i tècniques de la vegueria de Lleida
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Es prorroga el contracte d‘uniformitat policial 
(Exp.2017.03)

En aquests gairebé tres anys de con-
tracte, són 137 les entitats locals ad-
herides al contracte de subministra-
ment d’uniformitat de l’Acord marc de 
la Central de Compres del Món Local.

Una característica pròpia d’aquest 
acord marc és la reiteració per 
part de les entitats en la contrac-
tació d’aquest servei. Motivat per 
l’estacionalitat derivada de la neces-
sitat de disposar d’uniformitat d’estiu 
i d’hivern, aquest contracte arriba 
a xifres superiors als 3 contractes 
anuals d’uniformitat per part de les 
entitats usuàries.

Pel que fa al gruix de la contractació 
aquesta s’ha concentrat en els dos 
primers lots, havent arribat a 1383 de 
subministrament d’uniformitat per a 
la policia local i a 1592 contractes de 
subministrament de complements del 
vestuari de la policia local. La con-
tractació de vestuari per a la protec-
ció civil ha quedat lluny de les xifres 

assolides per uniformar la policia lo-
cal havent arribat a 93 contractes.
Cal interpretar les xifres assolides 
tenint present que no tots els pobles 
de Catalunya disposen de policia 
local, fet que condiciona el nom-
bre d’entitats susceptibles d’utilitzar 
l’acord marc i que explica que amb 
137 entitats adherides es considera 
haver assolit molt bons resultats.

Amb els resultats obtinguts es va-
lora favorablement la renovació 
d’aquest acord marc un cop finalitzi 
l’actual contracte. Per al nou contrac-
te s’espera poder disposar d’ofertes 
pel subministrament de vestuari per 
a brigada, que en l’anterior licitació 
va quedar desert, a més de poder 
adequar els lots actuals a les noves 
necessitats i a les millores que des 

dels ens locals ens puguin fer arribar.
Ben aviat es publicarà al perfil de 
contractant del Consorci Català per al 
Desenvolupament Local l’expedient 
que haurà de substituir el contracte 
actual i s’espera que, els ajuntaments 
usuaris d’aquests serveis puguin fer-
nos arribar les seves aportacions a 
tenir en compte a l’hora de definir el 
nou acord marc.

Informació i contacte
93 496 16 16 / Ext. 233
compres@acm.cat

www.acm.cat/compres

Aquest mes de novembre, ini-
ciarà la segona i última pròrroga 
del contracte de subministra-
ment d’uniformitat policial i pro-
tecció civil. Aquest contracte 
tindrà vigència des del 7 de nov-
embre de 2023 fins al 6 de nov-
embre de 2024 quedant oberta 
la possibilitat de prorrogar per 
un any més a la finalització de la 
seva vigència.
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 Com puc rebre el butlletí electrònic?
 Envia un mail a comunicació@acm.cat    

    indicant l’assumpte Butlletí electrònic

Estar al dia de 
l’actualitat del 
món municipalista

Rebre tota l’oferta 
formativa de 
cursos, jornades
i postgraus

Rebre 
informació 
d’interès
 local

3 raons
per rebre el butlletí 
electrònic de l’AMC

AGENDA MUNICIPALISTA

Llavorsí estrena calefacció 
amb biomassa als edificis

Figueres utilitzarà per 
primera vegada aigua 
regenerada per netejar 
carrers i regar arbres 
catalogats

Llavorsí estrenarà aquest hivern el sistema de calefac-
ció compartida que funcionarà a ple rendiment amb una 
caldera de biomassa que escalfarà i subministrarà aigua 
calenta als edificis públics de la localitat. Donarà servei a 
l’ajuntament i oficines municipals, el col·legi públic i el seu 
menjador, el parc dels bombers, el Centre d’Assistència 
Primària (CAP), el centre de rehabilitació i les dependèn-
cies del Parc Natural de l’Alt Pirineu. Fins ara, tots els 
equipaments públics tenien calefacció elèctrica.

Es tracta d’una primera fase que ha suposat una inversió 
de 441.000 euros i que ha comptat amb ajuts dels fons 
Feder de la Unió Europea i de la Diputació. Les obres 
es van executar en un any i en una etapa posterior es 
preveu donar servei a les vivendes dels veïns que ho 
sol·licitin. Segons l’alcalde, Josep Vidal, les comprova-
cions tècniques ja s’han fet. Vidal va indicar que espera 
poder subministrar als domicilis que se sumin a la iniciati-
va en dos anys, una vegada passi el període de garantia 
de la instal·lació.

L’Ajuntament de Figueres començarà a utilitzar l’aigua re-
generada de la depuradora (EDAR) per netejar carrers, 
clavegueram, en reg per arbres catalogats, sistemes con-
tra incendis, rentat industrial de vehicles i en obres. La 
mesura s’adopta no només arran del període de sequera 
sinó que s’implementarà de forma permanent. L’actuació 
permetrà, segons l’Ajuntament, estalviar 14.000 metres 
cúbics anuals d’aigua freàtica de la mina del Parc de les 
Aigües, que actualment es fa servir per a la neteja de ca-
rrers, reg i clavegueram.

L’aigua regenerada és aigua residual depurada que rep 
un tractament addicional. Aquest aigua no és aigua pota-
bilitzada sinó prepotable, així doncs és òptima per a usos 
industrials, municipals, agrícoles i ambientals, així com per 
al reg.

Vista aèria de la depuradora de Figueres. Foto: ACN

Acció climàtica

Llavorsí (Pallars Sobirà). Crèdit de la foto: Xevi V (Flickr)
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Blanes cedeix tres parcel·les 
municipals per a la 
construcció de 86 pisos de 
lloguer social
L’Ajuntament de Blanes (Selva) ha aprovat per unanimitat 
la cessió de tres finques municipals a la Fundació Salas 
per a la construcció de 86 pisos de lloguer social. Aquesta 
cessió s’ha aprovat aquest dilluns en un plenari convocat 
d’urgència. El motiu de la rapidesa per tirar la cessió en-
davant és entrar en el termini d’un programa d’ajuda per 
a la construcció d’habitatges de lloguer social en edificis 
energèticament sostenibles. 

Les finques estan ubicades al barri de Valldolig i s’han ce-
dit a la Fundació Salas, que s’encarregarà de la promoció. 
Posteriorment, la Fundació Privada Nou Lloc Habitatge 
Social gestionarà els lloguers quan ja s’hagin construït els 
pisos.

Qualitat de vida

Lloret de Mar. Crèdit: William Helsen (Flickr)

Prosperitat
Lloret crea una nova taxa 
per prevenir incendis 
forestals
Lloret de Mar compta amb una nova taxa per prevenir incendis 
forestals. Es va aprovar en el darrer ple i l’hauran de pagar els 
propietaris de parcel·les d’urbanitzacions i nuclis aïllats obli-
gats a fer la franja perimetral de protecció contra incendis.
Amb la inclusió d’aquesta nova taxa -que és de 21,60 eu-
ros per parcel·la- els treballs els farà l’Ajuntament, sempre 
i quan els propietaris no diguin el contrari abans del 31 de 
desembre d’aquest 2021.

Tàrrega posa en marxa un 
servei de rutes escolars 
per acompanyar a peu els 
infants fins al col·legi
Una quarantena d’alumnes de diferents centres de Tà-
rrega fa dues setmanes que van a l’escola amb amics i 
acompanyats d’un monitor. L’acció s’emmarca dins les 
noves rutes escolars que l’Ajuntament ha posat en mar-
xa, en el marc de la iniciativa ‘Temps per cures’, amb 
l’objectiu de facilitar la conciliació familiar i laboral de 
les famílies i promoure l’activitat física dels infants. 

Els camins s’organitzen en 7 rutes que surten des de 
diversos punts de Tàrrega, i a partir de la setmana vi-
nent se n’afegirà una vuitena, després que el consis-
tori n’hagi detectat la necessitat. El servei és gratuït i 
s’oferirà d’octubre a desembre.

Un grup d’infants camina direcció a l’escola dins les rutes escolars 
promogudes a Figueres. Foto: ACN

Una de les finques municipals que l’ajuntament ha cedit a una fundació 
perquè hi contrueixi habitatge social. Foto: ACN
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Com la protecció de dades ens ajuda a 
governar millor?
Tot i que la primera norma que va re-
gular la protecció de dades a l’Estat 
és de l’any 1992, el Reglament ge-
neral de protecció de dades (RGPD), 
aplicable de forma directa a tota la 
Unió Europea des de 2018, ha supo-
sat un canvi de paradigma en la ma-
nera d’entendre i aplicar els principis 
i obligacions de protecció de dades. 
I s’aplica amb independència de la 
grandària de l’entitat, i de si presta 
serveis a la ciutadania directament 
o mitjançant altres administracions o 
empreses.

Aquesta norma estableix principis 
i obligacions adaptables a la situa-
ció tecnològica canviant, en la qual 
les dades, personals i no personals, 
s’han convertit en un actiu imprescin-
dible per innovar i desenvolupar-se 
en tots els àmbits. 

Les tecnologies emergents ofereixen 
a les entitats públiques un valuós 
instrument per millorar les polítiques 
i els serveis públics adreçats a la 
ciutadania. I molt especialment en el 
cas de entitats locals, que mantenen 
una relació i un contacte molt direc-
te amb les persones. Però cal tenir 
en compte que fer-ne ús comporta 
no només tractar moltes dades per-
sonals, sinó que en molts casos són 
dades altament sensibles i de perso-
nes en situacions d’especial vulnera-
bilitat. 

Per això no hem d’oblidar que, a 
l’hora de treballar internament a 
l’Administració, però també quan 
s’ofereix algun servei a la ciutadania, 
l’ús d’aquestes tecnologies ha d’anar 
acompanyat de les garanties neces-
sàries perquè els drets i llibertats de 
les persones no es vegin afectats ne-
gativament per un tractament inco-
rrecte de les seves dades personals.

Davant aquesta situació, l’RGPD 
ofereix a les entitats locals una gran 
oportunitat per enfortir la confiança 
de la ciutadania en allò que té a veu-

re amb el tractament de dades per-
sonals, alhora que es compleix amb 
les obligacions legals establertes. 
I com? Doncs amb l’aplicació del 
principi de responsabilitat proactiva 
i l’enfocament en el risc; si ho sim-
plifiquem, això ve a dir que cal com-
plir les obligacions de la manera més 
adequada possible, atenent a les 
circumstàncies i el risc de cada cas. 
I, per fer-ho, cal tenir controlats els 
processos en els quals hi ha involu-
crades dades personals (que en una 
entitat local m’atreviria a dir que són 
el 99,9 % dels casos). Aquest control 
ens obliga a definir de manera pre-
cisa quins objectius tenim com a en-
titat, i com els portarem a terme. En 
definitiva, com donarem servei a la 
nostra ciutadania i com governarem 
el nostre entorn. 

Des de l’Autoritat Catalana de Pro-
tecció de Dades som conscients 
que, de vegades, la normativa de 
protecció de dades pot semblar li-
mitadora. Però realment és una nor-
mativa garant, ja que la protecció 
d’aquest dret fonamental és un camí 
que cal recórrer necessàriament per 
protegir la resta de drets i llibertats, 
com ara els de la salut o la llibertat 
ideològica i religiosa. 

Però, coneixent el repte que suposa 
per a qualsevol Administració com-
plir les obligacions i drets de l’RGPD, 
l’APDCAT ofereix recursos i formació 
per facilitar aquesta responsabilitat. 
De fet, en el nou Pla estratègic 2023-
2028 hem volgut redefinir el nostre 
propòsit institucional, per ser més 
propers i incrementar la nostra tasca 
en sensibilització i formació. 

A banda d’això, no cal dir que tam-
bé podeu comptar amb el suport de 
l’Autoritat Catalana de Protecció de 
Dades, a la qual us podeu adreçar 
per assessorar-vos sobre com com-
plir adequadament aquestes obliga-
cions, ja sigui en els tractaments que 
ja dueu a terme o per dissenyar nous 
projectes que integrin la protecció 
de dades des del primer moment. 
Trobareu tota la informació al nostre 
web.

Informació 
www.apdcat.cat
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L’alcaldessa d’Esplugues de Llobregat, Pilar 
Díaz, nova presidenta del Consorci Localret 
L’Assemblea General de Localret ha 
triat per unanimitat Pilar Díaz com 
a nova presidenta del Consorci. 
L’alcaldessa d’Esplugues de Llobre-
gat i fins ara vicepresidenta de l’ens 
esdevé així la primera dona elegida 
per ocupar el càrrec des de la seva 
fundació, el 1997. 

L’Assemblea, celebrada el 10 
d’octubre a la sala Francesca Bon-
nemaison de la Diputació de Barce-
lona, també ha aprovat el nomena-
ment dels vicepresidents Marc Aloy, 
Alcalde de Manresa, Pere Segura, al-
calde de Vila-seca, Jordi Valls, tinent 
d’alcalde de l’Ajuntament de Barce-
lona, i David Quirós, diputat de la 
Diputació de Barcelona. Així mateix, 
han estat escollits els membres de 
la resta d’òrgans de govern: Consell 
d’Administració, Comissió Delegada i 
Comissió Especial de Comptes.

La nova presidenta, Pilar Díaz, ha 
pres possessió del càrrec ressaltant 
la voluntat de continuar la línia se-
guida durant el darrer mandat i de 
seguir treballant plegats “pel bé dels 
interessos del nostre món local”.

 Doctorada en enginyeria de les Te-
lecomunicacions, Díaz ha avançat 
la seva intenció d’establir “les bases 
per a una governança multilateral de 
la transformació digital de les nostres 
administracions davant d’un futur 
que només pot ser comú, compartit 
i digital”. La màxima mandatària de 
Localret ha remarcat que “no deixar 
a cap Ajuntament enrere en termes 
de digitalització significa, també, no 
deixar cap ciutadà enrere” i que cal 
“continuar treballant per reduir la bre-
txa digital en paral·lel a la digitalitza-
ció de les nostres institucions”.

Prèviament, el fins ara màxim respon-
sable de Localret durant els darrers 
quatre anys, Jaume Oliveras, desta-
cava que durant aquest període “s’ha 
obert una nova etapa que ha permès 
dotar de més valor públic els ajunta-

ments en la seva transformació digi-
tal”. Oliveras ha afegit que durant el 
seu mandat “s’hi ha adherit un cente-
nar de nous ajuntaments al Consorci; 
s’han posat en marxa la central de 
contractació amb sis nous acords 
marc en l’àmbit de les solucions di-
gitals, i s’ha culminat la definició i 
desplegament de l’estratègia de mu-
nicipi digital basada en el metamo-
del de municipi digital, el nou servei 
d’acompanyament als ajuntaments 
i l’Agenda digital dels municipis de 
Catalunya”.

Premi CNIS
D’altra banda, la tretzena edició del 
Congreso Nacional de Innovación 
y Servicios Públicos celebrat a Ma-
drid els dies 10 i 11 d’octubre ha 
reconegut Localret amb el premi al 
millor projecte de ciutat intel·ligent i 
sostenible i nova agenda urbana per 
l’estratègia de municipi digital. La 
candidatura del Consorci s’ha impo-
sat a la fase final al projecte La Palma 
Smart Island del Cabildo Insular de 
la Palma i al Sistema de Inteligencia 
Turística de la Diputació de Cadis. El 

guardó ha estat recollit per la nova 
presidenta del Consorci, Pilar Díaz, 
acompanyada del Director General, 
Andreu Francisco.

El jurat ha valorat la capacitat innova-
dora que suposa l’estratègia del mu-
nicipi digital així com les propostes 
de Localret de suport al món local en 
el seu procés de transformació digi-
tal. El Consorci, a més, també ha es-
tat finalista en la categoria de millor 
model de digitalització per l’Agenda 
digital dels municipis de Catalunya.

Informació 
www.localret.cat

Pere Segura, Pilar Díaz, David Quirós i Marc Aloy




