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Commemorem quatre decades com a
referents del municipalisme catala

L'’Associacio Catalana de Municipis va celebrar el 16 doctubre els 40 anys d'historia. | ho va feramb un
reconeixement al municipalisme catalai el lliurament de la 1a edicié dels Premis ACM. Pag. 4-9

Celebracio dels 40 anys (Vic)
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ens locals en fons nats als Premis ACM
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40 anys de servei

L'Associacié Catalana de Municipis va néixer el
3 d'octubre de 1981 a la ciutat de Vic, gracies a
la iniciativa i unié d'un centenar d'alcaldes ca-
talans. Quaranta anys després aquella espurna
s'ha convertit en una entitat referent per al muni-
cipalisme catala i cabdal, no només per defen-
sar els seus interessos, sind també per oferir ser-
veis i assessorament que facilitin el dia a dia als
947 ens locals catalans. Al llarg de quatre deca-
des de servei, I'ACM ha tingut 12 presidents (11
homes i una dona) que s'han posat al servei del
municipalisme catala amb la voluntat de posar el
seu granet de sorra. Tots ells destaquen la forca
del municipalisme catala i el gran servei public
que les administracions locals realitzen per ge-
nerar oportunitats a la ciutadania i fer progressar
els pobles i ciutats de Catalunya.
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EDITORIAL

Ouin mes d’'octubre!

Aquest mes d'octubre que ara deixem enrere ha sigut particu-
larment intens per a la gran familia municipalista: Assemblea,
40 anys, Premis ACM, Municipalia... A més de la nova oferta
formativa, les noves oficines i I'actualitzacié continua de la Cen-
tral de Compres, entre molts altres.

Moltes gracies a tots els ens locals que heu participat en la 1a
edici¢ dels PremisACM, mostrant el talent, la innovacio i el rigor
en el servei public dels Ajuntaments del pais. Lautentic premi
no és un trofeu, sind el reconeixement diari a la vostra dedica-
Ci6 i millora continua al servei de les nostres veines i veins.

Aquests dies hem pogut fer un merescut homenatge als ho-
mes i dones que han forjat els 40 anys d'historia de 'ACM, i
particularment als presidents i presidenta que ha tingut I'entitat.
Gracies a vosaltres avui som el referent municipalista del pais,
i podem oferir una cartera de serveis tan amplia com a conse-
quéncia de la vostra tenacitat.

Aquest mes d’octubre també hem posat a la vostra disposicid
3 noves oficines per tal de donar-vos suport: fons europeus,
contractacio publica local i hisendes locals. Tres nous canals
amb els que volem fer més agil, efica¢ i amb tota I'excel-lencia
del municipalisme catala, les vostres consultes, dubtes i ges-
tions al respecte d’aquests tres ambits tan importants per a tots
els ens locals.

La fira Municipalia ha esdevingut, una edicié més, el gran apa-
rador i punt de trobada de tot el municipalisme catala. Hem
pogut intercanviar idees, projectes, productes i serveis per
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implementar en els nostres municipis i hi hem desplegat una
intensa agenda de continguts, formacié i temes d'interés per a
tot el municipalisme.

Com heu viscut amb nosaltres, han sigut unes setmanes inten-
ses, pero la feina no s'acaba, al contrari, i ara hem de centrar
tots els nostres esforgos en garantir que la reactivacié socioe-
conomica arribi a tots els pobles i ciutats (i particularment els
fons europeus), i en dotar als municipis de noves eines, serveis
i productes amb el segell de qualitat del municipalisme catala.

Seg\uim!

v

Lluis Soler
President de 'ACM

www.acm.cat

Imprés sobre Satimat Green.
L'us d'aquest paper redueix I'impacte mediambiental en:

& e 4 & | O
14 kg 139 km 333 kwh 251kg 3.346 litres
deCO, enuncotxe denergia defusta daigua
europeu
estandard

La forca del munic
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ACTUALITAT

La ACM celebra els 40 anys d'historia reivindicant
el paper central del municipalisme catala en el
present i el futur del pais

L'’Associacié Catalana de Muni-
cipis (ACM) va celebrar el dis-
sabte 16 doctubre a Vic l'acte
de commemoracié dels 40 anys
L'’Auditori Maria Vila d’Abadal va
reunir més de 150 representants
del mén local per fer un reconei-
xement a la trajectoria de I'entitat
i al paper del municipalisme cata-
la i dels seus representants en el
progrés i millora del pais.

|'acte de commemoracio dels 40 anys de
I'entitat municipalista es va celebrar a Vic,
on precisament va néixer I'ACM. El presi-
dent de 'ACM i alcalde de Deltebre, Lluis
Soler, va agrair la tasca realitzada per tots
els alcaldes i alcaldesses i electes locals
en aquests 40 anys i va recongixer el paper
dels expresidents i expresidentes i perso-
nal de l'entitat municipalista que ha estat
“la historia d'un éxit collectiu”. També va
aprofitar I'ocasié per reivindicar el paper
del municipalisme catala com a actor cen-
tral en 'ambit institucional del pais: “El mu-
nicipalisme catala és adult, és capac de fer
front a les demandes i anhels de la ciuta-
dania en el seu dia a dia i ajudar en els mo-
ments més dificils, com hem demostrat en
aquesta crisi sanitaria, com tantes altres”.

Soler també va demanar bilateralitat amb
les institucions politiques catalanes i ser
I'aliat estrategic per codecidir en la presa
de decisions de tot allo que afecti el mén
local i ajudi a millorar la qualitat de vida dels
ciutadans: “Es als Ajuntaments on la gent
se’ns adreca reclamant respostes, és al
carrer on les veines i veins ens interpel-len,
i som els servidors publics locals, no
I'Ultima pecga de la cadena del govern i els
recursos publics, sind que al contrari, som
la referencia de la gent a qualsevol racé
del pais”.

Soler també va destacar que les dues
grans prioritats del municipalisme catala a
curt termini sén la recuperacié economica
i social del pais després de la pandemia
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Llufs Soler, president de I'ACM, destacant la feina de I'entitat municipalista els darrers 40 anys

amb larribada dels fons europeus, i aug-
mentar les eines per seguir donant el millor
suport als ens locals amb noves oficines
d’assessorament en materia d’hisenda i
contractacié publica i l'impuls territorial a
través de la nova Fundacié Municipalista,
entre d’altres.

La presidenta del Parlament de Catalunya,
Laura Borras, va participar en la cloenda
de l'acte i va manifestar que “és un goig
veure que teniu un projecte de futur per
a tots els municipis i, per tant, per a tot el
pais”. | va afegir que “sou més forts quan
aneu units, feu una feina de formacié que
és molt important i sembla que us estimeu

molt i doneu una imatge molt felic i tant de
bo la imatge que donem de pais pugui ser
la imatge que dona I'Associacié Catalana
de Municipis”.

També hi va intervenir 'alcaldessa de Vic,
Anna Erra, que va destacar el fet que TACM
va néixer a Vic i la voluntat de servei dels
representants locals i dels expresidents de
I'entitat. | va destacar que I'entitat t¢ com a
lema que cada municipi té un vot i hi té el
mateix pes, i que sempre esta al costat dels
ajuntaments: “Sabem que tenim una entitat
al costat, que ens ajuda, ens formai al llarg
de 40 anys ha crescut i sha consolidat
aquest projecte”.

Laura Borras, Presidenta del Parlament de Catalunya, en el discurs de clausura de l'acte



ACTUALITAT

Quatre decades,
12 presidents

L'ACM va néixer el 3 d'octubre de 1981 a
la ciutat de Vic, arran de la iniciativa d’'un
centenar de municipis catalans que es van
agrupar per sumar esforgos i defensar els
seus interessos de forma conjunta. Al llarg
de quatre décades ha tingut 12 presidents:
Ramon Montanya, Arcadi Calzada, Josep
Azuara, Juli Sancliment, Pere Macias, Josep
Grau, Pilar Blasco, Joan Maria Roig, Salva-
dor Esteve, Miquel Buch, David Saldoni i
actualment Lluis Soler.

La trajectoria de 'ACM ha fet que, de néixer
com a una simple associacié de defensa
dels interessos dels municipis, hagi passat
a liderar la representacio municipalista de
Catalunya i s’hagi convertit en un autéentic or-
ganisme prestador de serveis als ens locals.

Avui, ofereix serveis de formacié als elec-
tes locals i treballadors de I'administracio
local; assessoria i consultoria en questions
juridiques locals; representacid i defensa
dels interessos del municipalisme en or-
ganismes externs i institucions politiques;
i facilita que els ens locals puguin adquirir
i contractar productes i serveis amb estal-
vi economic i procedimental a través de la
Central de Compres. Actuaiment, 1.021 ens
locals formen part de TACM com a socis
(940 ajuntaments, 41 consells comarcals, 4
diputacions, 29 EMDs i 7 consorcis 0 man-
comunitats).

Ramon Montanya
1981-1983

Juli Sanclimens
1987-1995

Pilar Blasco
1999-2001

Miquel Buch
2011-2018

Josep Azuara
1985-1987

Arcadi Calzada
1983-1985

Josep Grau
1996-1999

Pere Macias
1995-1996

Salvador Esteve
2007-201

Joan Maria Roig
2001-2007

David Saldoni
2018-2019

Lluis Soler
2019-Actualitat

La veu del municipalisme catala

1021

ens locals
associats

(99%)

41

Consells
Comarcals

940 7

ajuntaments

(100%)

Diputacions

29

EMD
(40%)
/ N\

7

Altres ens
(100%) locals
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ACTUALITAT [5]

Lliurament de la primera edicio dels Premis ACM
ales millors iniciatives locals

CM ==

Premi Accié Climatica al Consell Comarcal
del Valles Occidental

Premi Desenvolupament economic a Premi Cultura a I'Ajuntament de Palau- Premi Governanca a I'Ajuntament de
I'Ajuntament del Prat de Llobregat. solita i Plegamans. Mollerussa.

Laura Borras i Lluis Soler conversant amb assistents a l'acte. Anna Erra, Laura Borras, Lluis Soler i Rosa Vestit

171 ACM



REPORTATGE

o il

Eficiencia energéticai alimentaria, proteccio de la
gent gran o fer arribar la cultura als joves: primers

Premis ACM

Reportatge en col-laboracié amb:
G. Tubert/ 0. Bosch/ A. Segura/
A. Recolons

Unprojecteperpromoureleficiencia
energetica i les renovables a Olot
que sentén per les comarques giro-
nines; un passaport cultural a Palau-
solita i Plegamans per a joves de se-
cundaria; una aplicacio a Mollerussa
per interactuar amb 'administracio;
aprofitar el menjar de les escoles
del Vallés Occidental per destinar-lo
a families; lesforg del Prat de Llo-
bregat per demostrar el valor que
aporten les entitats socials, i la lluita
contra el maltractament al Baix Llo-
bregat. Sén els projectes guanya-
dors dels primers Premis ACM. Tels
expliquem!

GarrotxaDomus: eficiéncia
energétic en habitatges
particulars

Olot es va convertir el 2019 en el primer
municipi a implantar una prova pilot —tam-
bé pionera a Europa- destinada a pro-
moure |'eficiencia energética i les energies
renovables en habitatges particulars. El
primer any, quan el projecte s'anomenava
'HolaDomus', es va tancar amb 40 reha-
bilitacions energétiques per valor de prop
d'un milié d'euros, centenars de consultes
i més d'una cinquantena de diagnostics.

L'any 2020 la xifra va enfilar-se fins al 59
projectes que, només a Olot, han suposat
una reducci6 de 250 tones d'emissions de
CO, anuals. En el que portem d'any, ja se
n'han generat una setantena.

El projecte ha crescut i s'ha estes per tota
la comarca amb unes 150 actuacions
de rehabilitacié i ja abraca la majoria de
comarques gironines. 'HolaDomus' s'ha
convertit en 'GarrotxaDomus' i es treballa
perque el seu "exemple" es pugui exportar
arreu de Catalunya.

La iniciativa ofereix als propietaris

d'habitatges i a les comunitats un acom-
panyament de 360 graus, amb asses-
sorament tecnic, administratiu i financer
sense cap cost per a les families. A més,

Imatge del Passaport Cultural de I'Ajuntament de Palau-solita i Plegamans.
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Un tecnic de GarrotxaDomus amb els propietaris de la masia de El Pla de les Planes d'Hostoles.
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ofereix ajuts i recursos perque els propie-
taris puguin fer les reformes necessaries
amb interessos fixes i amortitzacions de
fins a 20 anys.

GarrotxaDomus ja ha
fet 150 actuacions de
rehabilitacio i abraca
la majoriade les

comarques gironines

L'alcalde d'Olot, Pep Berga, no s'esperava
que aquella incipient prova pilot agafaria
la volada actual i celebra el guardé rebut
en I'ambit d'Accié Climatica. "Servira per-
que moltes altres ciutats i comarques es
preguntin com ho fem i nosaltres estem
disposats a compartir el coneixement',
remarca.

Berga diu que cada cop hi ha més gent
conscienciada, que es pregunta "qué po-
den fer a casa seva per combatre-ho". "No
és facil saber si a casa has de posar pla-
ques o has de canviar els tancaments. Hi
ha moltes possibilitats i I'assessorament
és molt important", afegeix.

El director del projecte, Jordi Ayats, diu
que el perfil d'usuari ha canviat des que
van comengar ara fa dos anys i que cada
cop son més les families que volen reduir



REPORTATGE

Elena Maya, técnica de la regidoria de Joventut de I'Ajuntament de
Palau-solita i Plegamans, i I'alcalde, Oriol Lozano.

consums i ser més sostenibles. On més
han notat un increment és en la demanda
de plaques fotovoltaiques. Molts propieta-
ris estan esperant fons europeus i s'esta
generant "falta d'estoc”.

Un exemple de I'exit del projecte és el cas
del Mas El Pla de les Planes d'Hostoles,
una masia del 1600. Els seus propietaris,
Marta Picas i Francesc Llora, van decidir
sumar-se a la iniciativa. De moment, han
posat plaques solars i ja treballen en una
segona fase amb aerotermia.

Palau-solita i Plegamans: un
passaport cultural per als joves

La iniciativa del Passaport Cultural neix
de la regidoria de Joventut de I'Ajunta-
ment de Palau-solita i Plegamans (Valles
Occidental) per promocionar el consum
de continguts culturals entre els joves del
municipi.

Inspirat en l'experiencia de Guadalajara,
la proposta va adregada a alumnes de
1r d'ESO a 2n de Batxillerat, i t¢ com a
incentiu oferir punts per a pujar nota a l'as-
signatura de Literatura Catalana, amb un

valor que encara s'ha d'acabar de tancar
en consens amb els centres educatius.
"Consisteix en promocionar que participin
de manera activa o participant com a es-
pectadors en diferents propostes”, expli-
ca l'alcalde del la localitat, Oriol Lozano.
Aquest curs 2021-2022 sera el primer en
queé es posara en marxa i es preveuen un
total de 51 activitats culturals.

Aquest curs és el primer
en que s'implanta el
passaport cultural
aPalau-solitai
Plegamants, amb 51
activitats previstes

LAjuntament ha treballat conjuntament
amb els tres centres que ofereixen edu-
cacio secundaria a la localitat. Els alum-
nes disposaran d'un carmnet amb un dis-
seny exclusiu que ha creat una alumna de
Batxillerat Artistic de la localitat, on hauran
de validar cada activitat cultural a la qual
hi assisteixin o hi participin, fins a comple-
tar sis per cada trimestre.

Premis en els 40 anys de 'ACM

Aquesta és la primera edicié dels Pre-
mis ACM, que es van lliurar el passat
16 d'octubre en un acte a I'Auditori Ma-
ria Vila d'Abadal de Vic coincidint amb
la celebracié dels 40 anys de I'entitat
municipalista. El jurat ha reconegut sis
iniciatives d'entre els més de 50 projec-
tes d'ens locals que s'han presentat en

aquesta primera convocatoria. L'ACM
ha posat en marxa aquests guardons
amb la vocacié de fomentar, reconeixer,
visibilitzar i enfortir les politiques muni-
cipals en ambits com l'accio climatica,
la qualitat de vida, la prosperitat, la cul-
tura i governancga. L'Associacioé preveu
que tinguin una periodicitat anual.

L'alcalde de Mollerussa, Marc Solsona, i la regidora de Noves Tec-
nologies, Raquel Pueyo, fent servir en una tauleta mobil I'app.

Aquestes activitats han de ser prévia-
ment validades. Seran aguelles que ofe-
reixi la regidoria, les que s'ofereixen en
centres com l'espai jove de I'Escorxador,
0 qualsevol de les que es puguin plan-
tejar a nivell local i obtinguin el vistiplau.

A més, la proposta integra activitats direc-
tes a l'aula, a partir de contes i novelles
grafiques. Aixd és possible gracies a la
participacié de dues narradores profes-
sionals, Sherezade Bardaji i Julia Baena.
La voluntat és que aquesta proposta es
pugui fer extensiva a altres municipis i el
reconeixement de I'ACM, en l'ambit de
Cultura, obre la porta a compartir I'expe-
riencia.

Mollerussa: una app per
interactuar amb I'administracio

LACM ha reconegut en I'ambit de la go-
vernanca I'Agora digital de Mollerussa,
una nova app eAgora que es va activar
al setembre que funciona com una xarxa
social entre entitats, comercos, ciutadania
i ajuntament perqué estiguin connectats a
través d'una plataforma digital. Lalcalde
de Mollerussa, Marc Solsona, destaca
que l'aplicacié no funciona de forma uni-
direccional, amb I'Ajuntament ‘“informant
del que vol", sind que els ciutadans poden
interactuar i comunicar-se.

L'aplicacié permet "assumir demandes"
dels veins, oferir una agenda Unica, comu-
nicar incidéncies i participar amb I'Ajunta-
ment "d'una manera diferent" basada en la
‘cogesti¢’. L'alcalde de Mollerussa també
ha remarcat el "valor afegit" que suposa el
premi de I'ACM, ja que els municipis so-

9] ACM
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La Maria, cuinera de I'escola Sant Esteve de Castellar del Vallés,
desant menjar no emplatat en carmanyoles.

vint no disposen de suficients altaveus per
projectar en positiu algunes de les seves
iniciatives. Solsona confia que l'aplicacié
continui sent un exit amb la suma de nous
municipis.

La regidora de Noves Tecnologies, Raqu-
el Pueyo, explica que el projecte neix del
Pla (Re)activemMollerussa, que es va
concebre arran de la pandemia. Es va fer
amb l'objectiu de dotar de més "autono-
mia" a entitats i teixit comercial. Amb no-
més dos mesos de funcionament, desta-
ca que ja s'’han registrat uns 400 usuaris.

L'app és molt senzilla i t& una estructura in-
tuitiva i similar a les aplicacions més popu-
lars que hi ha avui en dia. El projecte esta
en "plena expansid" i s'esta contactant
amb comercos i entitats per difondre'n la
seva utilitat.

Mollerussa confia que
I'aplicacio continui sent
un éxit amb la suma de
nous municipis

L'alcalde del Prat, Lluis Mijoler, parlant al seu despatx amb Ester
Pujol, directora de desenvolupament econdmic de I'Ajuntament.

#1101 ACM

Vallés Occidental: recuperar
aliments d'escoles per a 3.000
families

El projecte Sostenibilitat Alimentaria del
Consell Comarcal del Valles Occidental ha
permes aprofitar menjar procedent d'esco-
les de tota la comarca per alimentar unes
3.000 families. Es tracta d'una iniciativa
que va néixer al 2014, amb el segell de Re-
cooperem, i que des de llavors ha sumat
46 centres educatius, on el menjar que no
s’ha servit se separa, es congela, i es fa
arribar a persones necessitades a través
d'entitats socials. Ara IACM ha distingit el
projecte en I'ambit d'Accié Climatica.

El president del Consell Comarcal del Val-
lés Occidental, Ignasi Giménez, destaca
que el projecte implica la comunitat edu-
cativa i es trasllada la consciéncia a les
futures generacions de la importancia de
no omplir el plat més del que és necessari.
El menjar que no s'ha servit a l'escola es
desa en carmanyoles i s'etiqueta, amb la
informacié corresponent al contingut i la
data, i a continuacié es congela perque
representants d'entitats socials les recullin i

Pla detall de menjar en una carmanyola procedent de I'escola
Sant Esteve de Castellar del Vallés.

El projecte Sostenibilitat
Alimentaria del

Consell Comarcal del
Vallés Occidental ha
reaprofitat 41.000 apats
des del 2014

les distribueixin a les persones que en son
usuaries.

Des de 2014 s'han reaprofitat fins a 41.000
apats. "Al llarg de l'any cada catala llanca
35 quilos de menjar en bon estat a les
escombraries, i aquest és un cost social i
ambiental que no ens podem permetre’,
remarca Giménez.

El Consell Comarcal treballa per incor-
porar empreses darreu de la comarca.
El projecte de sostenibilitat alimentaria es
complementa amb el Mercat Circular, que
fomenta al reaprofitament de fruites i verd-
ures del mercat central comarcal, Merca-
valles, que no es poden comercialitzar
perd que segueixen sent mengivoles.

Dos voluntaris fent caixes a La Botiga, el nou projecte de banc dels
aliments de I’Ajuntament del Prat.



La presidenta del CCBL i alcaldessa de Vallirana, Eva Martinez, amb

Ester Fornells, coordinadora de SEAP, a I'exterior del Consell Comarcal.

El Prat de Llobregat: Valor
Social Integrat

Lany 2019, IArea de Desenvolupament
Economic de I'Ajuntament del Prat de Llo-
bregat i 11 entitats del tercer sector van
impulsar un projecte per quantificar el Valor
Social Integrat (VSI) del mapa d'economia
social del municipi. Lobjectiu, segons l'al-
calde del Prat, Liuis Mijoler, era poder de-
mostrar que "tot 'esforg que s'esta fent des
del consistori per finangar entitats socials té
un retorn molt important per a tota la socie-
tat".

El VSI representa el valor economic i també
el valor social generat per una organitzacio
durant un periode de temps. El seu calcul
dona resposta a les tendéncies socials que
exigeixen més transparéncia i ajuda a la
presa de decisions de les organitzacions.

Les entitats socials del
Prat de Llobregat van
generar el 2019 un Valor
Social Integrat de més
de 33 milions d'euros

La directora de desenvolupament econo-
mic de I'Ajuntament del Prat de Llobregat,
Ester Pujol, explica que les 12 entitats que
actualment participen en el projecte han
treballat "molt tossudament" per fer uns cal-
culs que "no son facils'. Han estat formats
per experts en cooperativisme de la Uni-
versitat de Deusto, al Pais Basc.

L'any 2018, les entitats de I'economia social
del Prat de Llobregat van generar un Valor
Social Integrat (brut) de més de 28 milions
euros. El 2019 aquest mateix valor va cré-
ixer un 15,8 %, situant-se en més de 33 mi-

lions. Descomptant el finangament pubilic,
el Valor Social Integrat net va ser de més de
24 milions el 2018 i de més de 28 el 2019.

Pujol explica que han volgut quantificar el
VSI per tenir dades objectivables que facin
meés facil rendir comptes davant els serve-
is dintervencid econdomica del consistori
quan s'atorguen subvencions a entitats del
tercer sector.

Per Lluis Mijoler, el guardé de I'ACM, en
'Ambit de Desenvolupament Econdomic,
suposa un reconeixement als molts anys
de suport de l'ajuntament a les entitats so-
cials i posa de manifest que aquestes "no
podrien tirar endavant molts dels seus pro-
jectes sense l'ajuda de les administracions,
i que l'administracié no podria impulsar les
politiques publiques sense aquesta copro-
duccio".

Baix Llobregat: un servei contra
el maltractament a la gent gran

El Servei Especialitzat d'Atencié a les Per-
sones (SEAP) del Consell Comarcal del
Baix Llobregat es va posar en marxa el juny
del 2018 i 'ACM I'ha premiat en I'ambit de
I'Atencié Social. Es tracta d'un servei pio-
ner dirigit a detectar, valorar i intervenir en
situacions de maltractament a les persones
grans o en situacié de vulnerabilitat.

La presidenta del Consell Comarcal, Eva
Martinez, explica que el SEAP va néixer
per actuar sobre una realitat moltes vega-
des "invisibilitzada". Amb la seva posada
en marxa, es va voler donar resposta a les
necessitats tant de les families com dels
professionals dels serveis socials.

La coordinadora del SEAP, Ester Fornells,
destaca que ja shan ates 140 casos, 34
dells agquest 2020. La majoria estan rela-

Un grup de persones grans en un casal d'avis de Molins de Rei.

cionats amb maltractaments fisics a per-
sones grans o casos d'espoli. "Cada cop
detectem més casos de fills que fan firmar
poders davant notari als seus pares per
quedar-se diners i propietats', lamenta.

Recentment, han impedit una estafa a una

El Servei Especialitzat
d'Atencio ales Persones
del Baix Llobregat ha
atés 140 casos des del
2018

persona d'edat avangada i amb demencia
a qui un conegut li volia comprar totes les
seves propietats a un preu molt per sota
del mercat. També es va obligar una enti-
tat financera a retornar els diners a un avi a
qui havien venut un telefon mobil de 1.200
euros que no sabia ni podia utilitzar. "El mal-
tractament i I'abus es presenten de moltes
maneres', afegeix Fornells.

Al SEAP treballen coordinadament profes-
sionals del sector juridic, del sanitari i dels
serveis socials. Els casos normalment els
detecten els serveis socials dels munici-
pis, pero també centres hospitalaris, ABS
i cossos de seguretat. Fornells destaca la
collaboracié amb Fiscalia i els jutjats per
donar una rapida resposta a les diferents
situacions que es troben per demanar inca-
pacitacions o presentar denuncies.

Mira els reportatges
també en video aqui:




ACTUALITAT
Celebrem

Catalana de Municipis a Vic

El16 d'octubre, 'Associacio Cata-
lana de Municipis (ACM) va cele-
brar la XXIV Assemblea general
ordinaria per fer balanc del darrer
any a nivell intern i municipalista.
L'acte va tenir lloc a 'Auditori Ma-
ria Vila d'’Abadal de Vic.

La XXIV Assemblea ordinaria de I'ACM
es va celebrar el 16 d'octubre a Vic, coin-
cidint amb el 40¢é aniversari de I'entitat
municipalista i amb I'acte d'entrega de la
primera edicié dels premis ACM.

L'acte va servir per fer balanc del darrer
any de mandat. Llufs Soler, president de
I'ACM i alcalde de Deltebre, va posar de
manifest la voluntat de l'entitat munici-
palista de donar eines i instruments als
ens locals perqué puguin donar un bon
servei a la ciutadania i ajudar els pobles
i ciutats a sortir de la pandemia. També,
va posar emfasi en la voluntat de 'ACM
de seguir formant, ajudant i promovent
nous serveis per potenciar el municipa-
lisme catala i la seva forca, perque "creu-
re en el mon local és creure en la gent.
Donar forca al municipalisme és servir
més i millor a les veines i veins d'aquest
raco del mén anomenat Catalunya.

A l'acte hi va participar la Consellera de
la Presidéncia, Laura Vilagra. En el seu
discurs, va agrair la feina i dedicacié de
I'ACM, destacant que "els ajuntaments,
el moén local, sou un pilar fonamental
de la nostra societat. | és en bona part
gracies a vosaltres que tenim I'estat de
benestar que tenim. En temps de pan-
démia, ho heu tornat a demostrar sobra-
dament". Vilagra també ha destacat que,
des del Govern, estan treballant intensa-
ment "per abordar la situacié postpande-
mia i afrontar la reparacio i la recupera-
cié economica i social" i que "volem que
totes les politiques s'impregnin de les
necessitats dels municipis".

La consellera Vilagra va posar-se a dis-
posicié de I'ACM i del moén local. "Som
un govern municipalista amb una forta
sensibilitat republicana i ho volem de-
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mostrar donant-vos el suport que neces-
siteu justament quan més el necessiteu".

A més, va ressaltar que des del Govern
aposten per "una Nova Governanga:
canvi estrategic en l'enfocament de les
relacions entre el moén local i la Generali-
tat". Entre altres coses, va destacar que
s'esta treballant per posar en marxa el
Consell de Governs Locals, "una eina
que considerem de gran importancia’,
va argumentar la consellera.

L'acte també va comptar amb la presén-
cia del Vicepresident de la Generalitat i
Conseller de Politiques Digitals i Territo-
ri, Jordi Puignerd. En el seu discurs, va
assegurar que "el cami iniciat ara fa 40
anys per constituir una entitat municipa-

= Jus

la XXIV Assemblea de I'Associacio

ASsOCiG
Catalana
e Mumcipis

i

lista que integreés tot el territori s'ha as-
solit amb exit". A més, va voler destacar
el paper de les institucions municipals
en la lluita contra la Covid-19: "perso-
nes al servei de persones. Al cap i a la
fi, aquesta és la gran missiod del servei
public i de tots aquells que ens hi de-
diquem.

Puigner6 també va defensar que les
prioritats dels ajuntaments estaven evo-
lucionant i que "avui els vectors que
emergeixen sobre els tradicionals en el
mon local sén aquells que representen
el moén digital i la lluita contra el canvi
climatic". "l aquests", ha afegit, "des del
govern els afrontem des d'una ftriple
perspectiva: sostenibilitat, governanca
multinivell i digitalitzacio".

Joana Ortega, secretaria general de I'ACM, fent balanc de les tasques realitzades a nivell intern.
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B TV e Muscipn

Jordi Puignerd, Vicepresident de la Generalitat | Conseller de TIC i Territori.

Un moment de les votacions durant 'Assemblea general.

acm.e

La secretaria general de 'ACM, Joana Ortega.

Sergi Penedes, secretari Adjunt de ACM.

Membres de la mesa de la XXIV Assemblea de IACM.

Maite Selva, alcaldessa de Begur, nova
vicepresidenta de I'ACM

L'alcaldessa de Begur, Maite Selva, es
va convertir aquest octubre en nova
vicepresidenta de I'Associacié Cata-
lana de Municipis, substituint a As-
trid Desset, que fa unes setmanes va
deixar de ser alcaldessa d'Angles i no-
menada directora gerent del Consorci
d'Administracié Oberta de Catalunya
(AOC).

Segons els estatuts de I'ACM, Unica-
ment els maxims responsables dels ens
locals, ja siguin alcaldes i alcaldesses
o presidents i presidentes dels consells
comarcals o diputacions provincials,

poden ser membres i representants de
I'ACM.

Maite Selva és, doncs, a partir d'ara
vicepresidenta de I'entitat municipa-
lista, juntament amb Josep Caparrés
alcalde de La Rapita, Xavi Paz alcalde
de Molins de Rei, Sergi Pedret alcalde
de Riudoms, i Mercé Bosch alcaldes-
sa de Maganet de Cabrenys. Selva és
la responsable de I'Ambit de Projeccié
Exterior i Institucional de I'ACM, i també
formara part del Comite Executiu i de
la Comissié de Presidencia, organs de
direccio de l'entitat municipalista.

Maite Selva
Alcaldessa de Begur
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I'agenda municipalista amb el

Vicepresident del Govern, Jordi Puignero, i el
Secretari de Governs Locals, David Rodriguez

LACM segueix amb les trobades
amb els maxims responsables
del Govern catala per afrontar els
reptes del municipaisme catala
centrats en la lluita contra l'accio
climatica, la millora dels serveis
a les persones i la reactivacié so-
cioecondomica dels municipis.

La trobada amb el Vicepresident i conse-
ller de Politiques Digitals i Territori, Jordi
Puignerd, va tenir lloc el 14 d'octubre a
la seu de la conselleria i hi van partici-

par també la secretaria general Joana
Ortega i el secretari general adjunt, Ser-
gi Penedés. Per part del departament
també hi eren el secretari de Territori i
Mobilitat, Isidre Gavin, el secretari de Po-
litiques Digitals, David Ferrer i el secretari
d’Estrategia, Xavier Fornells. Es van abor-
dar diferents carpetes compartides entre
el Govern i el municipalisme, centrades
en '’Agenda Rural, la mobilitat i les poli-
tiques digitals.

El 25 d'octubre ens vam reunir amb el
Secretari de Governs Locals de la Ge-

neralitat, David Rodriguez, i la directora
general d'Administracio Local, Montserrat
Fornells. Es va posar sobre la taula qUes-
tions com la Llei de Governs Locals i la
de finangcament local, vitals per aportar
recursos i eines als ens locals per afron-
tar les poltiques locals i la gestid del dia
dia. També es va parlar de la reactivacio
socioecondomica i de com potenciar la
recuperacié postpandemia. Des de l'inici
I'ACM va demanar que s'activés un doble
fons extraordinari tant per compensar les
despeses suportades pels ens locals com
per donar un ajut extra a la reactivacio.

Joana Ortega i Lluis Soler en la trobada amb Jordi Puignero.

Trobada amb el Secretari de Governs Locals, David Rodriguez.

Presents a Municipalia parlant amb Sindics Locals
i els guanyadors dels projectes d'arrelament

L'ACM va ser present a l'edicié 2021 de
Municipalia a Lleida, la fira dedicada als
equipaments i serveis municipals. Ho va
fer amb un estand informatiu i institucional
al pavellé nimero 3 i amb diverses activi-
tats i debats de caracter municipalista.

Aixi, el 19 d'octubre es va organitzar una
jornada de debat titulada 'El paper dels
Sindics/es Locals en els Plans d'integritat
municipals'. L'obejctiu era poder reflexio-
nar sobre la figura de les sindicatures lo-
cals i el rol que poden desenvolupar en el
marc dels sistemes d'integritat publica que
els ajuntaments van implementant de for-
ma progressiva en les seves institucions.
També es va fer presencialment un debat

sobre el despoblament i I'arrelament al te-
rritori. Titulada 'La cohesié territorial contra
el despoblament’, la sessi6 va servir per
exposar com s'estan desenvolupament
tres projectes que van ser premiats, pre-
cisament per I'ACM, per abordar diferents
mecanismes per la cohesio territorial i la
lluita contra del despoblament.

Estand de IACM a Municipalia.

Representants de IACM i el Forum de Sindics.
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L'ACM impulsa la difusioé del podcast del
municipalisme catala, que produirala XAL

L'Associaci6 Catalana de Munici-
pis (ACM) aposta pel podcast com
anou format per difondre informa-
cions dinteres per al mén muni-
cipal i local. Inicialment, constara
d’'una prova pilot amb un total de
tres capitols que es distribuiran
a través de les diverses radios lo-
cals, integrades a la Xarxa Audio-
visual Local

El podcast cada cop esta prenent
meés protagonisme en el mén digital
i cada vegada atrau més oients. Per
aquest motiu, 'ACM I'ha escollit com
a nou format per potenciar el territori
i complementar les seves plataformes
de difusi¢ dels serveis que té a dis-
posicio dels ens locals amb I'objectiu
de fer-los més facil la gesti¢ diaria i
aixi millorar el servei que presten a la
ciutadania.

La produccié dels episodis pilot la
coordinara la Xarxa Audiovisual Local
i s’elaborara des de diverses radios
locals. Cada capitol tindra una du-
rada aproximada de 20 minuts i s’hi
tractaran continguts diversos, tots
relacionats amb el municipalisme ca-
tala, amb l'actualitat de I’Associaci6
Catalana de Municipis i donant pro-
tagonisme a la feina que realitzen els
ens locals.

AL

Associacio
Catalana
de Municipis

Jim AC

La forca del municipalisme

e

¢ Congrés Internacional
de Mobilitat i FMIT **

@ o ACME:

Concretament, el podcast girara al
voltant de dos continguts principals.
En primer lloc, es tractaran noticies i
informacions municipals i locals.

En segon lloc, es difondra I'actualitat
i es donaran conegixer ambits i serveis
especifics que I'ACM té a disposicio
dels ens locals a través d’una entre-
vista.

L'ACM ajuda els ens locals a través
d’assessorament juridic, representa-
ci¢ i defensa dels interessos dels ens
locals davant d’institucions politiques
superiors, oferta d’accions formati-
ves tant a electes com a treballadors
de I'administracio local, i un cataleg
de productes i serveis a través de la
Central de Compres per contractar-
los amb avantatges economics, es-
talvi de procediments administratius i
seguretat juridica.

Escaneja el codi i apunta’t
al canal de WhatsApp p

Podcast
municipalista

||||||| |||||[|

ivoox  @ooty  W@iTunes IO Yelie

A banda de la difusié que en facin
les radios locals, el podcast també es
podra escoltar en plataformes espe-
cialitzades, concretament, a Spotify,
iVoox i iTunes.

0, ‘u“\lll\""

Podeu escoltar-lo
a Spotify i aiVoox
escanejant els codis:

#1151 ACM
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Posem en marxa tres noves oficines de serveis

per ajudar els ens locals associats

A partir daquest mes doctubre
'ACM posa en marxa de manera
progressiva tres noves oficines
técniques destinades a assesso-
rar i orientar els ens locals. Estan
especialitzades en tres ambits di-
ferents: contractacio publica, hi-
sendes locals i fons europeus.

L'Area de Serveis Juridics de I'ACM
és l'encarregada de coordinar dues
d’aguestes oficines. Una d’elles és la
de contractacié publica local. Un nou
servei d’assessorament especialit-
zat en matéria de contractacié i que
amb el coneixement de I'entitat muni-
cipalista, conjuntament amb el suport
d’experts externs, ajudi a resoldre dub-
tes en el dia a dia dels ens locals sobre
I'aplicacio de la legislacié contractual,
aixi com generar continguts Utils i inter-
pretatius.

La segona oficina, la d’Hisendes locals,
aviat estara activa i servira per resol-
dre dubtes que pot generar la gestio

@ Jiw

Oficina d'hisendes locals:

Web:
www.acm.cat/oficina-hisendes-locals
Teléfon: 93 496 16 16 (Ext. 203)
Mail: joseantonio.blanca@acm.cat

I>erveis_

R iserveis.cal

C/ Moli d'en Saborit, 2-3r5a
08500 Vic (Barcelona)

Q37 B28 362
iserveis@iserveis.cat
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Els integrants del departament de Serveis Juridics de 'ACM explicant les oficines a Municipalia.

economico-financera i pressupostoria
en l'administracio local. Hi haura el su-
port extern d’interventors amb habilita-
ci6 de caracter estatal per generar con-
tinguts i informacié que pugui ser Util
als ens locals en ambits com la comp-
tabilitat, la tresoreria o la recaptacio.

La tercera oficina i la que ja esta ple-
nament en marxa és I'Oficina de Fons
Europeus, vinculada a I'Area de Contig-
nuts de 'ACM. Pretén orientar i acom-

® ‘u“\lll\“"

Oficina de contractacio
publica local:

Web: www.acm.cat/juridic/oficina-
contractacio-publica-local
Telefon: 93 496 16 16 (Ext. 243)
Mail: of.contrataciopublica@acm.cat

panyar els ens locals en tot el que faci
referéncia a les oportunitats que es ge-
nerin de finangament europeu per al pe-
riode 2021-2027 i, especificament, re-
lacionat amb els fons Next Generation.
Sera l'oficina de referencia d’atencio
als ens locals per a acompanyar en tot
el que faci referéncia a gestio i trami-
tacié de projectes europeus i detecta,
informa i assessora els ens locals inte-
ressats en I'execucié d’algun projecte.

® ‘““\Ill\""

Oficina de fons europeus:

Web: www.acm.cat/area-de-
continguts/oficina-fons-europeus
Teléfon: 93 496 16 16 (Ext. 208)
Mail: mireia.huerta@acm.cat

“simplifiquem la gestio,
fem el teu ajuntament més facil”

\f Suport en l'execucit de projectes FEDER

\, Desenvolupament de Politiques d'lgualtat de génere | LGTBI

\f Suport en la contractacio publica i tramit i gestid de subvencions

v Desenvolupament de la Llei de Transparéncia

\, Comunicacid integral per a ajuntaments
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La Central de Compres, un instrument eficag per
fer front al'accioé climatica

Lentrada en vigor del contracte de
subministrament eléctric en régim
d'autoconsum fotovoltaic és un pas
més en la contribucié de la Central
de Compres enlatransici6 energéti-
ca del mon local. Aquest contracte
permet als ens locals incloure els
seus punts de subministrament
eléctric connectatsaunainstal-lacié
fotovoltaica de forma que puguin
compensar els excedents generats.

intimament lligat al subministrament eléctric
en regim d'autoconsum s'esta desenvo-
lupant el nou acord marc d'installacié de
plaques fotovoltaiques que facilitara el des-
plegament de 'autoconsum fotovoltaic a les
instal-lacions municipals. Lexperiencia pre-
via del contracte d’enllumenat LED permet
ser forga optimistes amb aquest nou servei.

L'acord marc d’Enllumenat public LED ha
permes a molts municipis petits afrontar una
contractacié que, d’altra forma, |i resultava
impossible per l'elevada dificultat tecnica.
Aquest contracte permet als ens locals ac-
cedir a estalvis en el consum energetic i un
doble estalvi econdmic resultant de I'estalvi
energétic i de la disminucid de la poténcia
requerida. Més de 52.000 llumeneres han

0,

Informacio

93 496 16 16. Ext. 104
centraldecompres@acm.cat
www.acm.cat/compres

e
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Tus” fotovoltaic

Inici contracte 30 setembre de 2021.
Dos adjudicataris: Electra Caldense, SA
(Barcelona, Gironai Tarragona).
Hidroelectrica del Valira, SL (Lleida).

% Plaques

fotovoltaiques

Esta previst tenir-ho disponible el segon
trimestre del 2022.

Q
eléctric

100% energiarenovable. Estalvi anual

de més de 250.000 Tn CO2 equivalent.

10% d'estalvi respecte any anterior, tot i
I'escalada de preus.

estat substituides en els dos anys i mig
d'acord marc. Seria com substituir més
d'un terc de les llumeners a Barcelona o un
7% de les llumeneres de tot Catalunya.

["acord marc de mobilitat sostenible és el
clar exemple de la capacitat transforma-
dora de la Central de Compres. El primer
acord marc de vehicles (2014-2018) va
proveir als ens locals un 97% de vehicles
diésel, mentre que el segon acord marc,
ja anomenat de mobilitat sostenible per la
incorporacié de vehicles eléctrics i hibrids,
esta proveint un 3% de vehicles eléctrics,
25% hibrids, 25% benzina i 15% diesel.
Esperem tenir aviat a disposicié dels ens
locals un nou acord marc amb més oferta
per augmentar el percentatge de vehicles
sostenibles (electrics i hibrids). També cal
destacar el subministrament de 122 punts

ICESE

PREVENCIO
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Enllumenat
public LED
Hem subministratiinstal-lat 52.000
llumeneres LED a 206 municipis de
Catalunya(Barcelona té 146.000

llumeneres).
'estalvien consum es situa enun 40%.

Mobilitat

‘lﬁ sostenible

2018: 1% electric; 0% hibrid; 2% benzi-
na; 98% diesel.

2021: 35% eléctric; 25% hibrid; 25%
benzina; 15% diésel.

S’haninstal-lat 121 punts de recarrega
del vehicle electric a 71 municipis.

de recarrega installats a 71 municipis de
Catalunya.

Finalment, cal recordar la importancia del
contracte electric que proveeix energia
electrica 100% renovable i estalvia anual-
ment 'emissié de més 245.000 tones de
CO,. En l'estratégia per a la transicio ener-
gética és un punt fonamental aconseguir
un bon preu en el subministrament electric.
El contracte actual disposa d'uns preus
molt avantatjosos que no s’han vist afectats
per I'escalada de preus de 'energia electri-
ca dels darrers mesos.

En aquests moments ja sén 757 municipis
que estan participant de la transicié ener-
gética del mon local a través de la contrac-
tacio dels serveis de la Central de Compres
del mon local.

8]

JUNTS CAP A UNA
EMPRESA SALUDABLE

)
&)

93 363 08 58 - www.icese.es [}

#1171 ACM



FORMACIO

Posem en marxa la 5a edicio del Postgrau d

Lideratge i Governanca Local

El passat dijous 14 doctubre el
president de I'ACM, Lluis Soler,
va inaugurar a la UPF Barcelona
School of Management la cin-
quena edicié del Postgrau en Li-
deratge i Governanga Local.

L'acte d'inauguracio va tenir lloc a la UPF-
Barcelona School of Management. El pre-
sident de 'ACM, Lluis Soler, va participar
en l'acte juntament amb José M. Martinez-
Sierra, director general de la UPF-BSM;
Carles Ramio, comissionat del rector per a
la UPF-BSM i Josep M. Gali, vicedega de
Development & Partner Programs.

Soler va destacar que “una societat cada
vegada més exigent, reclama dels servi-
dors publics respostes a problemes i situa-
cions cada vegada més diffcils i inespera-
des. La pandéemia ha estat un exemple”.
Aixi, va posar émfasi en la importancia de
la formacié en lideratge municipal com
“la millor eina per a cercar i oferir un millor
servei als nostres veins i veines” i perqué
“el lideratge no és quelcom nat per rad de

L I.Im'_sS:iﬂlI:E_r"
Pregident AN

o

Lluis Soler, President de I'ACM, durant I'acte d'inauguracié del Postgrau a la UPF-BSM

carrec o de guanyar les eleccions; s’ha
de treballar cada dia”. Finalment, va en-
coratjar els alumnes a gaudir i aprofitar al
maxim el curs i va assenyalar que “és un
honor poder col-laborar amb la UPF, una
garantia de qualitat i exigencia”.

El postgrau s'imparteix a la UPF i és fruit
de la collaboracié entre aquesta institucio
i ’ACM, a través de la Fundacio Aula d’Alts

Presentem un estudi sobre el sistema
electoral de les EMD’s a Municipalia

El 19 d'octubre a la tarda, a la Fira de
Municipalia de Lleida, 'ACM va pre-
sentar l'estudi 'El sistema electoral
de les Entitats Municipals Descentra-
litzades'. Aquest estudi el va elaborar
el jurista Eric Gémez com a treball de
final de curs del Master en Govern
Local que organitza la Fundacio Aula
d’Alts Estudis Electes. Com que va ser
el treball premiat, ara I'ha publicat la

L'autor de l'estudi en primer terme a l'esquerra.

col.leccié Quaderns de I'Electe de la
Catedra d'Estudis Juridics Enric Prat
de la Riba.

L'estudi, que s’ha enviat a les 69 EMD’s
de casa nostra, omple un buit interpre-
tatiu davant la manca de normativa pro-
pia en I'ambit de la regulacio del siste-
ma electoral de les EMD i davant molts
aspectes basics que han d’abordar.
Per aix0, proposa solucions a aquesta
manca de normativa.

La presentacio va comptar amb la par-
ticipacié d’Eric Gomez, del president
de l'agrupaci¢ catalana d'EMD, Josep
Puig, del President de 'ACM, Lluis So-
ler, de la directora de la Catedra Enric
Prat de la Riba d’Estudis Juridics Lo-
cals, Judith Gifreu, i del cap de Forma-
cio de 'ACM, Cesc Iglesies.

Estudis Electes. El programa ofereix forma-
Ci6 orientada a la preparacié dels carrecs
electes perquée siguin capacos d'adaptar-
se i puguin donar respostes adequades a
les necessitats d’'una societat en constant
transformacio. S'estructura al voltant de 3
eixos de coneixement: I'actuacié politica i
gestio publica, la comunicacio i 'accié po-
litica i el perfeccionament del lideratge i les
competencies personals.

Iniciem la 8a edicio
del Seminari online

de perfeccionament
d'habilitats de
comunicacio i oratoria
per a electes locals

Després de I'exit de les edicions anteriors, el
8 de novembre s'inicia la 8a edicié d'aquest
seminari online adrecat a electes locals. El
curs consta de quatre sessions de més de
quatre hores durant les quals vuit experts
diferents en ambits de la comunicacié que
coneixen de prop la politica municipal, do-
nen eines per parlar millor en public: gestu-
alitzacio, tecniques de persuassio, pautes
d'argumentacié, formes de comunicacio
no verbal, recursos Utils per fer servir a les
xarxes socials davant l'allau de “sobrein-
formacid” immediata i trucs per controlar
els nervis. Les places ja estan exhaurides,
perd esta previst convocar més edicions
del seminari a partir de gener de 2022.
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Debat municipalista per abordar els reptes de la
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Taula rodona final per parlar dels reptes del mén local en aquest ambit.

L’ACM va organitzar el 21 doctubre
un debat municipalista sobre la
temporalitat en l'ocupacio publica,
que va abordar els reptes, obli-
gacions i vies de la reducci6 de la
temporalitat a les administracions
locals.

A la jornada s’hi van connectar en direc-
te fins a un total de 454 persones a través
de les diverses xarxes socials de 'ACM.
Llufs Soler, president de 'ACM i alcalde
del Deltebre, va obrir el debat destacant
que “la gestid dels recursos humans en
'administracio publica és sempre un repte
que preocupa’. | va afegir que “qualsevol
canvi en la normativa ens obliga a readap-

reduccio de la temporalitat en I'ocupacio publica

tar-nos i a cercar les eines i recursos per a
fer-hi front, i oferir les millors solucions que
ens permetin, com sempre, prestar un mi-
llor servei a la ciutadania”.

En la primera ponencia, moderada per
Lluis Corominas, cap de I'Area de Con-
tinguts de 'ACM, el Dr. Xavier Boltaina i
Bosch, directiu public de la Diputacié de
Barcelona i professor dels Estudis de Dret
i Ciéncia Politica a la UOC, va assenyalar
que “estem en una anomalia estructural”.
Tot seguit, amb la moderacié de Francesc
Iglesies, cap de Formacié de TACM, el se-
cretari d’Administracié i Funcié Publica del
Departament de Presidéencia de la Gene-
ralitat, Joan Jaume Oms, va reflexionar al

Joan Jaume Oms, secretari d'’Administracié i Funcié Publica.

voltant dels “Reptes i vies per a la reduc-
Ci6 de la temporalitat en 'ocupacié publica
catalana”.

La taula rodona final, moderada pel cap
de Serveis Juridics de I'ACM, Albert Gui-
lera, va comptar amb Pilar Perancho, res-
ponsable de RRHH de l'ajuntament de
Castelldefels, Belén Jové, directora de
RRHH de la Diputacio de Lleida, i Damia
del Clot, alcalde de Vilassar de Mar, que
va dir que “perqué les administracions
publiques funcionin, necessitem personal
per realitzar les tasques. Son la part essen-
cial. Si no tenim treballadors motivats, amb
seguretat al seu lloc de treball, és molt
complicat portar-ho a terme".

Tornen les edicions de Tarragona del Master en Govern local i del
Postgrau en gestio gerencial

En una aposta per aproximar la formacié a tot el territori, el 19 de
novembre, s'inaugurara una nova edicié del Master en govern
local a Tarragona. Posteriorment, el 9 de desembre, s'encetara
I'edicié tarragonina del Postgrau gerencial local. Pel que fa al
master, sera semipresencial, t¢ una durada de dos anys (de nov-
embre de 2021 a gener de 2023) i s'adrecga al personal electe dels
ens locals que es vulgui especialitzar en administracio publica lo-
cal. Aquest primer any, s'aprofundira sobre el funcionament dels
ens locals, competencies i normativa, sancions administratives,
hisenda publica, intervencio i urbanisme, entre d’altres. El segon
any se centrara en la responsabilitat patrimonial, medi ambient,

Col-laboren amb aquesta seccio:

€ VidaCaixa

@]'L‘Fr;:k}m Yeda

AlG

drets linguistics, urbanisme, habitatge, tica i discurs politic.

Pel que fa a la 8a edicié del Postgrau gerencial local, s'impartira
en format semipresencial els dimarts i dijous, i finalitzara al juliol
de 2022. S'adrega a tecnics locals que tenen assignades fun-
cions directives i posara emfasi, entre d’altres, en 'administracié
digital, eines de col-laboracié publico-privada en la contractacid
administrativa, regim juridic, gestié de pressupostos i desenvolu-
pament de competéncies personals i comunicatives.

Inscripcions obertes: www.acm.cat/formacio
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Centre d'Iniciatives per

I'alternativa responsable

El Centre dniciatives per a la
Reinsercio (CIRE) és una orga-
nitzacié multidisciplinar, consi-
derada empresa facilitadora de
serveis de I'Administracio de la
Generalitat de Catalunya i dels
ens locals.

El Centre d'Iniciatives per a la Reinsercié
té com a competéncies basiques la crea-
Ci6 i execucié de programes de formacio
professional, certificats pel SOC orientats a
les demandes del mercat de treball; el des-
envolupament de treball productiu i de ser-
veis per donar ocupacié a un collectiu en
risc d’exclusié social i 'acompanyament in-
tegral en el procés de reinsercio mitjiangcant
un servei d'orientacio personalitzat.

Es disposa de grans espais industrials,
repartits per tota la geografia catalana,
equipats i preparats per realitzar activitats
com per exemple: muntatges i manipulats
0 projectes de fusteria, serralleria o con-
feccid, entre d'altres. El CIRE proporciona
ocupacid en aquests tallers a persones
en situacié de compliment d’una mesura
penal a interior dels centres penitenciaris,
perd també quan es troben en situacio de
semi llibertat. En aquesta Ultima etapa de
transicié cap al mén laboral poden des-
envolupar una activitat normalitzada mi-
tjancant els serveis exteriors.

Les colles externes que conformen els
serveis exteriors porten a terme projectes
dobres de manteniment, pintura, trasllats,
tasques de manteniment forestal i condicio-
naments d'espais naturals, entre d'altres. A
través d'aquests serveis s'apropa lintern
a que és la realitat d'una feina i adquireix
experiencia i habits que faciliten la seva
reinsercio.

El CIRE actua com a proveidor de
empresa privada i dels organismes i ens
publics per tant, interactua com a empresa
productora i facilitadora de serveis alhora
que forma, ocupa i reinsereix. Aquest és el
nostre element diferenciador.

En aquest sentit, els delegats del Govern
han demanat el suport dels ajuntaments
a través de reunions virtuals convocades
al llarg d’agquest any amb alcaldes i alcal-
desses de les comarques catalanes. A
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Colla forestal dels serveis exteriors del CIRE

les reunions es va presentar el CIRE i tots
els serveis que s'ofereixen, tant als ajun-
taments com a les empreses de I'entorn,
per la creacié de vincles que potenciin la
collaboracié i cooperacio en les politiques
de reinsercio.

Qualsevol administracié pot contractar els
serveis del CIRE i es garanteix una respos-
ta agil i coordinada que contempla mesu-
res d'acompanyament per assegurar que
la gestio sigui eficac. El CIRE pot donar ser-
vei 0 rebre comandes per la produccié de
bens a través de convenis que s'adequen
i dissenyen atenent a 'especificitat de I'ens
contractant; adhesions al pla d'actuacio
quan es tracta d'altres departaments de la
Generalitat 0 bé, a través de la formalitza-
ci6 d’expedients menors seguint les indi-
cacions de la llei de contractes del sector
public.

Servei integral logistic

la Reinsercio

Estem disponibles per atendre les neces-
sitats de les administracions publiques del
govern i de tot el teixit empresarial com a
alternativa responsable per promoure un
canvi social tangible. Volem ser la primera
eleccié per totes aquelles entitats publi-
ques i privades que aposten per la Res-
ponsabilitat Social Corporativa.

Més informacio
Direccio Comercial
Alex Tamames

67578 02 07
atamames@gencat.cat
justicia.gencat.cat/ca/ambits/cire
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Assegura el futur amb Bechtle, el teu soci IT

Bechtle es perfila com el soci d'IT
amb visié de futur per a institu-
cions publiques, grans i mitjanes
empreses. Gracies a la seva expe-
riéncia i aliances en els cinc conti-
nents, ofereix la venda directa de
productes i els serveis integrals
d’'una system house per emprendre
amb exit la transformacio digital.

La digitalitzacié ha col-locat a la Tecno-
logia de la Informacié en el centre de la
planificacié estrategica de totes les or-
ganitzacions. En totes les arees estan
sorgint nous reptes de gestio, produccio,
col-laboracié i comunicacio en els quals
automatitzacio, I'experiéncia de client, el
Big Data i els entorns moderns de treball
suposen un desafiament per als respon-
sables de la presa de decisions.

Ara que les institucions i empreses han
posat les bases del teletreball, cal seguir
avangant en el cami de la transformacio
digital, que necessariament comporta una
major flexibilitat i requereix d’un soci espe-
cialitzat que asseguri la metamorfosi cap
a la tecnologia. Per aixd, sén moltes les
empreses que externalitzen els seus pro-
pis sistemes en mans expertes i se cen-
tren més eficientment en la seva activitat
de negoci.

Referent a Europa

Fundada el 1983, Bechtle ha assumit el
repte d’'exercir un paper protagonista en
la transformacié digital de les organitza-
cions. Es un dels proveidors amb més
exit d'Europa, amb oficines a 14 paisos i
12.000 empleats en el continent. Combina
la forca i l'estabilitat d’'una corporacié in-
ternacional amb solidesa financera, amb
la proximitat i la flexibilitat propies d'un
proveidor de serveis regional; i ofereix una
estrategia global que inclou consultoria i
serveis gestionats, acompanyant a les
empreses durant la fase de planificacio i
concepcio, integracid i el funcionament de
les seves solucions.

Bechtle ho té clar: actuacions com el dis-
seny de llocs de treball moderns, la segu-
retat, les xarxes i aplicacions empresarials
perfectament integrades entre elles per-
meten mitigar riscos; guanyar productivitat
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i realitzar una planificacio a llarg termini.

Per aconseguir-ho, ofereix una gamma
completa de més de 70.000 productes
comercials i més de 50.000 productes de
software i hardware a través de la seva
botiga en linia, i posa a disposicid dels
seus clients els més de 70 centres de
competencies repartits per tot el grup ,

Especialistes

Bechtle ofereix una
estratégia global que
inclou consultoriaii
serveis gestionats,
acompanyant ales
empreses durant la
fase de planificacio i
concepcio, integracio i
el funcionament de les
seves solucions

amb experts que donen resposta als te-
mes informatics de major complexitat.

en Administracio Publica

Bechtle compta amb I'nomologacié en Administracio
Publica i Grans Corporacions de 'Administracio Ge-
neral de I'Estat, i és especialista en el Sector Public
com a proveidor global de solucions i serveis gracies
a la seva gestio personalitzada i solucions end to end.

“Oferim tots els serveis informatics possibles: des de
l'assessorament estrategic fins a l'operativitat de tot el
seu sistema mitjangant serveis gestionats. El nostre
assessorament és imparcial i els nostres especialistes
certificats ofereixen assessorament en qualsevol am-
bit. Com arquitectes d'infraestructures a prova de futur,
atorguem la mateixa importancia a les infraestructures
classiques que als temes actuals com la digitalitzacio,
el naval, els llocs de treball moderns, la seguretat i la

1

Marc Simoén
Account Manager
AAPP

IT com a servei “perqué les institucions puguin seguir
treballant sense obstacles i de la forma més eficient i
innovadora possible amb les Ultimes eines i sempre en

mans expertes”.
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Serveis de mobilitat eléctrica compartida per a
ajuntaments: una bona opcié per promoure la
mobilitat sostenible entre la ciutadania

La mobilitat és un dels grans rep-
tes a qué senfronten els municipis
i les solucions passen per combinar
moltes estratégies: peatonalitza-
cio, gestio intel-ligent de les zones
blaves i zones de carrega i desca-
rrega, millores del transport public i
noves accions que fomentin mobili-
tats més sostenibles.

Som Mobilitat, cooperativa formada per
particulars, empreses, organitzacions i ad-
ministracions publiques, estem treballant
amb ajuntaments de tot Catalunya un servei
de mobilitat que dona resposta a les neces-
sitats de mobilitat de 'administracié local.
Aquest servei permet accelerar la substitu-
Ci6 dels vehicles de combustié de propietat
publica i abaratir despeses en mobilitat i,
alhora, obrir 'opcié de sumar la ciutadania
a una alternativa de mobilitat sostenible al
municipi: la mobilitat electrica compartida.

Aguesta nova manera d'enfocar la mobi-
litat contribueix a flexibilitzar les flotes dels
ajuntaments apostant per un model que
optimitza la gestié dels recursos. Incorpo-
rar aquesta visio en la gestié de les flotes
publiques permet construir-les de mdltiples
maneres, sempre combinant cotxes de
propietat i Us exclusiu de 'Ajuntament (poli-
cia, brigada, etc.), amb vehicles compartits
amb la ciutadania i la contractacio puntual
de serveis de mobilitat. Una nova manera
de construir la mobilitat de I'Ajuntament que
pot generar estalvis de fins a un 30% en les
despeses de gestio de les flotes i que con-
tribueix a reduir les emissions de CO2.

El servei que ofereix Som Mobilitat als ajun-
taments (i que ja funciona a una desena de
municipis) aposta per substituir una part de
la flota de combustié per vehicles electrics
que, quan I'ajuntament no fa servir, pot po-
sar a disposicio de la ciutadania per opti-
mitzar al maxim el vehicle. El serveiinclou la
posada en marxa del vehicle, la plataforma
de gestid de la mobilitat de l'ajuntament
(per gestionar les reserves a través d’una
app), i l'enviament mensual d'un informe
d'usos de les persones treballadores de
forma conjunta o segregada per ambits o
departaments.

Els vehicles electrics compartits que posa
en funcionament Som Mobilitat inclouen
el servei d'assisténcia telefonica 24 h/7
dies a la setmana, asseguranca a tot risc i
conductor universal major de 22 anys amb
franquicia de 200 €, dispositiu Teletac per
acolli-se a bonificacions en peatges i for-
macio als treballadors i treballadores muni-

Servei de carsharing electric municipal impulsat per I'Ajuntament de Vic

Formacié als treballadors municipals a carrec de Som Mobilitat

cipals per a un correcte Us dels vehicles.
Per impulsar aquest servei al municipi cal
que 'ajuntament sigui soci de la cooperati-
va i pugui facilitar un aparcament amb ac-
cés 24 h, cobertura 3G i punt de carrega
per a vehicles electrics.

Els vehicles que posen en marxa els
ajuntaments s'integren dins la xarxa de
vehicles electrics que Som Mobilitat esta
construint col-laborativament entre ciuta-
dania, organitzacions, empreses i admi-
nistracions publiques arreu de Catalunya.
Actualment la cooperativa té presencia a
20 municipis i disposa d’'una flota de 50
vehicles electrics, tots ells a disposicid
de veins i veines, organitzacions i empre-
ses socies. Actualment, la cooperativa té
presencia a més de 20 municipis, amb
36 aparcaments i una flota de 60 vehicles
electrics, tots ells accessibles amb un clic
através de I'aplicacié de Som Mobilitat en
la xarxa de carsharing més gran del sud
d’Europa.

@ Webinar:
Mobilitat electrica
compartida pera
ajuntaments

Data: 16 de novembre
Hora: 18h

Segueix-lo en directe a www.acm.cat
i ales nostres xarxes socials

vy @ f @ U in
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Foto: Ajuntament de Terrassa

Terrassaredueix prop de
2.000 tones d’emissions de
C02 anuals amb el programa
intel-ligent d’energia

L’Ajuntament de Terrassa ha aconseguit reduir un 78,9% del
consum energétic anual de I'enllumenat public a través de la
renovacié amb llumeneres de tecnologia led. La mesura és
I'acci¢ principal del projecte Terrassa Energia Intel-ligent (TEI),
i ha aconseguit estalviar 12.499.682 kWh anuals, passant dels
15.663.723 kWh als 3.164.041 kWh, el que equival a una re-
duccié anual de 1.874,95 tones de dioxid de carboni. Abans
de l'inici dels treballs, la practica totalitat de les llumeneres de
la ciutat eren de diferents tecnologies energéeticament desfa-
sades, com el vapor de mercuri, el vapor de sodi o I'halogenur
metal-lic. Amb el TEl s’han canviat 28.906 llumeneres, s’han re-
duit 53 quadres i se n’han eliminat dos, passant de 411 a 356.

El TEI també ha permés homogeneitzat I'enllumenat public,
fet que també suposa un major estalvi energétic. Es calcula
que el consum estalviat és equivalent al d’'uns 3.700 habitat-
ges a l'any. A més, també s'esta treballant en la instal-lacio
progressiva de plaques fotovoltaiques en espais de la ciutat.
L'objectiu és arribar a una produccié anual de 905.548, 98
kWh i, per tant, a una reduccié de 135,83 tones de dioxid de
carboni.
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Montmelo aposta per
contenidors intel-ligents per
augmentar el reciclatge

L’Ajuntament de Montmel6 substituira els actuals conteni-
dors per uns d’intel'ligents que els veins només podran
obrir fent servir una targeta identificativa de Catalunya.

L'objectiu és tenir el sistema funcionant I'estiu de I'any vi-
nent. Ara s’iniciara una campanya informativa i, en paral-lel,
el Consorci per a la Gestié de Residus del Valles Oriental,
que fa el servei de recollida de la brossa al municipi, ini-
ciara el procés administratiu per comprar els nous conte-
nidors intel-ligents. Es preveu que es puguin instal-lar a ini-
cis de 2022, tot i que encara seguiran oberts. En paral-lel,
es comencaran a repartir les targetes identificatives. Esta
previst que cada familia tingui assignades dues arees de
contenidors —les més properes a casa seva— on podran
anar a llencar la brossa. Quan tothom tingui les targetes,
es tancaran els contenidors. “Representa el canvi real de
sistema”, explica I'alcalde, Pere Rodriguez.

Amb el nou sistema en marxa, s'anira fent un seguiment de
les dades que es vagin recollint: se sabra, per exemple,
quants cops llenga la brossa una familia i quin tipus de
contenidor fa servir.

Rl e A i

Contenidors intelligents ubicats a Montmelé. Foto: EI9nou
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Qualitat de vida

Blanes estrena un sistema
d‘avis per a negocis
connectat amb la policia

L’Ajuntament de Blanes ha posat en marxa un sistema d'avis
d’emergéncia que connecta els comercos de la ciutat amb la
Policia Local de manera instantania. DragAlert és una aplicacio
mobil, vinculada al telefon del propietari del local, que es pot ac-
tivar des del terminal o d'una tauleta. Des del consistori deixen
clar que “no pretén substituir les alarmes”, sind que vol ser una
formula “més eficag” en cas de necessitat. DragAlert només es
podra activar en cas de robatoris amb violencia o amb forga, en
cas dalteracio de l'ordre public com baralles o en situacié de
risc per les persones i es retirara en cas que se’n faci un mal Us.

El dispositiu funciona com un bot¢ virtual que, quan s'activa,
envia una alerta immediata a la central de la Policia Local de
Blanes o0 a un dels vehicles patrulla que estigui per la localitat.
D’aquesta manera s'agilitza la resposta dels agents que poden
arribar al comerg de manera “rapida i eficag”. El sistema esta
pensat nomeés per a negocis i no atendra cap alerta que es pro-
dueixi a la via publica. En aquest cas, s’haura de trucar al 112.

Policia local de Blanes amb la propietaria d'un negoci. Foto: ACN

Cardedeu incorporados
tricicles adaptats per a

persones amb mobilitat reduida Ui

L’Ajuntament de Cardedeu ha comprat dos tricicles adaptats
amb assisténcia eléctrica per tirar endavant el projecte En
bici sense edat amb I'objectiu de millorar la qualitat de vida
de les persones grans del municipi o d’aquelles que tenen
problemes de mobilitat. El projecte s’ha presentat aquest
divendres davant de I'Ajuntament. Els tricicles permetran
fer passejades pel municipi a partir de la col-laboracié de
I'associacié Cardedeu Vital i del grup local d’En bici sense
edat que s’ha creat al poble.

Cementiri de Montjuiic. Foto: Ajuntament de Barcelona

Diversos municipis catalans
habilitaran un espai per al dol
perinatal

Amb motiu del Dia Mundial de la Conscienciaci¢ sobre la mort
Gestacional, Perinatal i Neonatal, diversos ajuntaments de Ca-
talunya han anunciat que habilitaran un espai als cementiris
dels seus municipis perque les families que hagin perdut un
fill o una filla durant la gestacio o naixement tinguin un lloc on
recordar-lo.

Es el cas de I'Ajuntament de Figueres, que ha anunciat que
creara un espai on hi haura una bassa amb codols d'alabastre
per dispositar-hi records individualitzats; una placa d'alabastre
gravada com un finestral per on passaran els rajos de sol, un
banc en forma concava on poder asseure’s, un cirerer i un ar-
bust. També, I'Ajuntament de Premia de Mar creara un recin-
te obert amb tres xiprers on dispositara una placa distintiva i
bancs per seure. Aixi, se sumen a altres pobles i ciutats catala-
nes com Barcelona, Olot, Vilassar de Mar o Sant Hilari Sacalm,
entre d'altres, que ja compten amb aquests espais.

Presentacio del projecte el 15 d'octubre. Foto: Ajuntament de Cardedeu
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LOCALRET

Les ciutats digitals

L'any passat la Generalitat de Cata-
lunya va impulsar l'actualitzacio del
Pacte Nacional per la Societat Di-
gital signat I'any 2016 amb les dipu-
tacions, les entitats municipalistes
i el Consorci Localret. En aquesta
tasca de revisio, la Generalitat va
proposar la creacié d'un nou seté
eix estrategic que va anomenar
de “Grans ciutats”. Des de Localret
vam aixecar la ma i vam entomar
el repte de responsabilitzar-nos
daquesta nova linia de treball. El
primer que vam proposar va ser
canviar el nom de leix pel de “Ciu-
tats digitals” que entenem defineix
millor el que anem a fer.

El repte a fer front és el de definir
l'estrategia i les accions per tal de fer
avancar les ciutats del nostre pais en el
cami de la transformacié digital.

Enteniem que qui millor coneix els reptes,
necessitats, dificultats i limitacions sén
les propies ciutats. Per aquest motiu hem
creat un equip de persones amb res-
ponsabilitats tecniques i directives dels
ajuntaments per tal de poder treballar
aquesta estrategia i, alhora, adquirir co-
neixement expert a Localret en la dimen-
si6 de la digitalitzacio dels municipis.

Aquest equip esta compost per cinc per-
sones:

e El director de 'Area de Govern Obert i
Serveis Generals de I'Ajuntament de Sant
Feliu de Llobregat

Ferrer&Ojeda

Consultores en Seguros Asociados

Cf Tamarit, 155 - 0B015 Barcefona
Tel. 302 200 946

Fax. 93 206 14 43
assequrances@acm.cat
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e L a cap del Departament de Govern
Obert de I'Ajuntament de Sant Feliu de
Llobregat.

e La coordinadora d’Organitzacio i Politi-
ques Digitals de I'Ajuntament de Lleida.

e E| director de Tecnologia i Innovacio
Tecnologica de I'Ajuntament Esplugues
de Llobregat.

e El director del Servei de Tecnologies
de la Informaci¢ i les Comunicacions de
I'’Ajuntament de Tarragona.

Els objectius, perdo, van més enlla
d’'establir les estratégies i les accions de
futur en el marc de I'eix de Ciutats Digi-
tals del Pacte Nacional de la Societat Di-
gital. Des de Localret pretenem:

- Alinear les ciutats catalanes en el seu
procés de digitalitzacio, posant en comu
la seva realitat i explorant la comparticio

de coneixement i recursos.

- |, modelitzar com haurien de ser les
ciutats en I'ambit digital en el marc del
metamodel de municipi digital en el qual
Localret portem treballant des del febrer
d’enguany per tal d'implementar un ser-
vei d’acompanyament als ajuntaments
del pais en el procés de transformacio
digital dels seus municipis.

Els reptes i les prioritats de les ciutats en
'ambit digital els han de definir les ciutats
de manera conjunta i col-legiada. Local-
ret sera al seu costat sent I'espai trobada
i coordinacio per tal de transformar els
nostres municipis en millors espais per
viure.

LOCALRET




ENTREVISTA

Antonio Alvarez: "Treballem per millorar la qualitat de vida
delanostragentgraniperqueéelsjoves es quedinaCorbera"

Antonio Alvarez va entrar a I'alcaldia de Corbera d'Ebre (Terra
Alta) I'any 2015, fruit d'un acord de coalicié entre dos par-
tits per repartir-se el govern. El seu grup poltic ha gover-
nat des dels darrers dos anys d'aquella legislatura. A partir
d'aleshores, ha treballat per millorar les infraestructures del
poble i, també, per enriquir la qualitat de vida de la gent gran
del municipi, que representa la majoria d'habitants. Amb
aquest darrer objectiu, va inaugurar, ara fa 3 anys, un centre
de dia perqué "la gent gran que no té a ningu perque els fills
estan fora tingués un espai on anar durant el dia i no se sen-
tissin sols".

La pandemia va ser un cop dur per un poble que es dedica
al sector primari i amb poblacié majoritariament envellida. Per
aixo, "a I'Ajuntament vam continuar treballant a porta tancada
per solucionar tots els problemes dels nostres veins. Es va tre-
ballar tot el que es va poder per la nostra gent gran”, explica.
En aquest sentit, van impusar iniciatives de voluntariat, on els
joves portaven menjar, medicines i tot alld que necessitessin
a les persones que vivien soles i no podien sortir. També, les
dones més grans del poble van confeccionar mascaretes per
a la comarca, el CAP de Gandesa i hospitals que pogues-
sin necessitar-ne. Des del consistori, es van encarregar de
fumigar periodicament tots els carrers del poble, especial-
ment aquells on hi havia botigues obertes i per on més gent
passava i es va organitzar la brigada per torns, de manera
que, en cas que s'hi produis un contagi, sempre hi haurien
treballadors per oferir servei a la ciutadania.

Tot i les dificultats a causa de la Covid-19, I'Antonio fa un
balanc positiu de com esta anant la legislatura. "Les apos-
tes d'aquests dos primers anys han estat fer-nos forts en la
pandéemia i continuar fent les coses que ens haviem proposat
fer", assegura. Confia, doncs, que en els darrers dos anys de
mandat encara podran tirar endavant dues o tres iniciatives
més que ja tenen preparades. "Volem construir una sala de
vetlles, que és un espai que ens fa molta falta i, també, un ren-
tador de cotxes al poble, ja que actualment, o rentes el cotxe
a casa o has de desplacar-te fins al poble del costat', explica.

Precisament, Corbera d'Ebre va ser un dels escenaris de la

Antonio Alvarez (Entesa per Corbera
d'Ebre)

Alcalde de Corbera d'Ebre

>Habitants: 1.003

> Superficie: 53,09 km?

>Comarca: TerraAlta

>Paginaweb: www.corberaebre.cat

Batalla de I'Ebre, que va tenir lloc durant la Guerra Civil es-
panyola. Des del consistori, son conscients que sén un simbol
de la historia. "El Poble Vell és un conjunt historic on encara
es conserven espais que van quedar destrossats durant el
conflicte. Aix0, ha suposat una mica d'impuls economic per al
poble, perqué ha vingut molta gent a visitar-nos', explica. Per
aquest motiu, des de I'ajuntament han apostat per potenciar
el turisme i han posat en marxa actuacions de conservacio
i manteniment del poble vell. Entre d'altres, han fet obres a
l'edifici de I'ajuntament, per arreglar-lo i han creat un punt
d'informacio turfstica.

"Ens hem fet forts en la pandémia
i encara posarem en marxa dues o
tres iniciatives més en el que queda
de legislatura”

Es precisament el turisme on I'Antonio vol posar el focus per
aconseguir que la gent jove es quedi al poble. Una de les
seves principals preocupacions és la xifra de poblacié, que
disminueix any rere any perque la gent envelleix i els joves
marxen. "Volem que el jovent que tingui I'oportunitat de tre-
ballar al poble i construir-s'hi un futur. En aquest sentit, donar
un impuls al turisme és un dels seus reptes de futur per evitar
la despoblacio. Es tracta d'un objectiu compartit amb tota la
comarca de la Terra Alta. "Des del Consell Comarcal s'estan
fent iniciatives com ara graus formatius en els sectors agrari i
ramader perqué la gent pugui dedicar-se a I'agricultura i a la
ramaderia’, explica.

En I'ambit personal, se sent satisfet de poder treballar per a la
gent del poble. "Si els puc solucionar qualsevol problema, ho
faig. Estic amb la gent', diu. Tot i aixd, admet que ser alcalde
és un sacrifici molt dur perqué "ho ets les 24 hores del dia i
la gent et para pel carrer per comentar-te coses a qualsevol
moment. No tens privacitat. No és com a les grans ciutats on
tens uns horaris". | tot i que assegura que ho fa amb gust i
n'esta content, vol reivindicar la necessitat que es tinguin més
en compte els sacrificis que fan els batlles dels pobles petits.
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