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Gairebé un miler delectes locals ja s’han format per
per afrontar el nou mandat municipalista

L'’ACM esta realitzant des del mes de juny diverses iniciatives formatives per ajudar als nous electes
locals a governar amb garanties i més eines el nou mandat 2023-2027
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Delta de I'Ebre

El Parc Natural del Delta de I'Ebre és I'habitat aquatic més
important de Catalunya. Hi conflueixen una gran varietat
d’ambients: riu, llacunes, mar, dunes, salobrars... que con-
viuen amb els arrossars. Al Delta de I'Ebre hi viuen una
cinquantena d’especies de peixos i més de 400 especi-
es d'ocells. De fet, aplega algunes de les colonies de cria
d’ocells més rellevants de la Mediterrania. La seva avifauna
té importancia internacional. Destaquen el cullerot, 'anec
xiulador, I'anec blanc, I'anec griset, el xarxet comu o el mo-
rell de caproig, entre d’altres.

També és important per la seva flora. Acull més de 500 es-
pécies de plantes superiors, una comunitat d’algues tipi-
ques de costes sorrenques, comunitats de borr6 i jull de
platja, entre d’altres.

Autor: Candibj Flickr)
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Curs 2023-2024: Analitzem els Proteccié Civil publica una guia Inscripcions obertes als tallers

canvis en beques menjador i perque els alcaldes i alcaldesses ‘Soc regidor/a, i ara que?’, tretze

transport escolar estiguin preparats en cas sessions especifiques per area de
d’emergéncia al seu municipi govern
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EDITORIAL

Obert per vacances

L’estiu és sinonim de festes majors, de trobada, de cultura,
i una mica també de merescut descans després d’'un curs
politic tan intens per a la gran familia que conformem el
municipalisme catala.

Us animo a totes i a tots a qué aprofiteu aquestes setmanes
per coneixer de més a prop els pobles i ciutats de Cata-
lunya, per trobar-vos amb les vostres veines i veins, per fer
comunitat, per participar en les festes majors, de barri, i els
milers d'activitats que omplen els carrers i places d’arreu
del nostre pals, perqué aquesta és la millor manera de fer
municipalisme.

A I'Associacioé Catalana de Municipis tornarem al setembre Y
amb més energia que mai per encarar els nous reptes de- e
rivats dels nous consistoris, afrontant la renovacié del man- i =

dat a 'ACM i treballant, com sempre, per continuar crei-

xent en el suport, 'assessorament, la formacio, els serveis i

’acompanyament als Ajuntaments, com a millor manera de

servir a la ciutadania.

Lluis Soler
President de 'ACM

Molt bon estiu!
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Ja estan constituits els Consells Comarcals per
als propers quatre anys
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Durant el mes de juliol es van fer
els plens de constitucioé dels nous
equips de govern dels 40 Con-
sells Comarcals catalans, tots
ells després de tancar pactes de
govern.
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Després de les eleccions municipals i
de la constitucié dels ajuntaments, du-
rant el mes de juliol va ser el torn dels
consells comarcals. Tots ells ja s’han
constituit formalment i han escollit presi-
dent o presidenta. En alguns casos, els
acords per govern entre diferents partits

faran que la presidencia sigui comparti-
da al llarg dels quatre anys de mandat.
També s’han confirmat les presidencies
de les diputacions provincials. A Lleida i
Tarragona hi haura presidents d'ERC, a
Barcelona del PSC i a Girona de Junts
per Catalunya.



ACTUALITAT

Participem ala cloenda de la 1a edicié del Titol
d‘expert en bon govern, prevencio de la mala

administracio i integritat

La Universitat de Barcelona (UB) va
fer el passat dilluns 3 de juliol l'acte
de cloenda de la 1a edicio del Titol
d’expert en bon govern, prevencié de
la mala administracio i integritat publi-
ca (2022-2023). Un acte que va tenir
lloc al Salé de graus de la Facultat de
Dret de la UB i en el qual va participar
el director de la Fundacioé Transparen-
cia i Bon Govern (FTBG) de I'ACM,
Lluis Corominas.

En la seva intervencié, Corominas va
destacar la tasca que s’ha dut a terme
en els darrers anys per crear sistemes
d’integritat institucional en les admi-
nistracions locals, i la importancia de
la sensibilitzacié i formacio a electes
i técnics per impulsar una cultura de
la integritat i I'ética publica. També va
posar de manifest que les politiques
de lluita contra el frau han anat evolu-
cionant des d’un vessant estrictament
punitiu cap a la prevencié i el foment
del bon govern en les organitzacions
publiques. | en aquest ambit, els ens
locals estan sent pioners.

L'acte formatiu va comptar amb una
taula rodona on també van participar

Reuniéo amb la

A principis del mes de juliol representants de I'Associacio
Catalana de Municipis (ACM) es van reunir amb la nova
consellera d‘Educacié, Anna Simé. La trobada es va fer
a la seu del Departament d‘Educacio i hi van participar la
secretaria general de I'ACM, Joana Ortega, el director de
la Fundacié Transparéencia i Bon Govern Local (FTBG) i cap
de Continguts, Lluis Corominas, i la tecnica Sonia Oriola. La
reunio va servir per conéixer el pla de xoc que té previst el
departament d'Educacié per combatre la calor als centres
educatius. A la reunié també es va parlar d‘aspectes com
om l'estat de finangament i noves places previstes per a la
linia i2, aixi com de questions que cal concretar com soén el
decret de menjador i transport escolar.

publica

Lluis Corominas, en la seva intervencio en l'acte de cloenda.

el dega de la Facultat de Dret de la
UB, el doctor Andreu Olesti; el coordi-
nador de I'Area d’Innovacié, Governs
Locals i Cohesié Xavier Forcadell; el
director de I'Oficina Antifrau de Cata-
lunya (OAC) Miguel Angel Gimeno; i
els codirectors de la formacié el doc-
tor Juli Ponce i el doctor Oscar Cap-
deferro. La lligd magistral de cloenda

va anar a carrec del Sindic Major de la
Sindicatura de Comptes de Catalunya,
Miquel Salazar.

L'acte també va servir per presentar I
‘Anuario del buen gobierno y de la ca-
lidad de la regulacion 2022’ publicat
per la Fundaciéon Democracia y Go-
bierno Local.

nova consellera d’‘Educacié en
relacio a temes educatius pendents

Un moment de la reuni6 a la seu del Departament d’Educacio.

5| ACM



REPORTATGE

Curs 2023-2024: canvis en beques menjador i
transport mentre els ajuntaments demanen més

recursos

Reportatge en col-laboracié amb:
B. Blay/ G. Sanchez /G. Vila
A.Berga acn

El 6 de setembre, els centres
educatius tornaran a obrir portes
per afrontar un nou curs escolar.
Un inici que s‘avanga a princi-
pis de setembre per segon any i
qgue inclou novetats, com canvis
en les beques per a menjadors
i transport escolar. Juntament
amb el Departament d’Educacio,
els ajuntaments també estan
preparant-se per a l'inici de curs
i reclamen més recursos a la Ge-
neralitat.

El curs escolar 2023-2024 comencara
el 6 de setembre per I'’educacié obli-
gatoriaiel 12 per a la postobligatoria.
Es consolida, aixi, I'avancament del
calendari escolar que ja es va fer
I'any passat, pero, com a novetat les
tardes de I'inici de curs no s’ompliran
amb activitats de lleure, sind que
seran lectives. La secretaria gene-
ral d’Educacio, Patricia Goma, ho
atribueix a la demanda de les fa-
milies per I'ajuda que suposa per a
I’'alumnat vulnerable.

iR |

Dos infants mirant contes a la llar d'infants.

El nou curs també consolidara dues
mesures més engegades l'any ante-
rior: la gratuitat d’infantil 2 (12), que
el departament finangara als ajunta-
ments i als centres privats; i la reduc-
ci6 de ratios per aula, que sera de 20
alumnes a 13 i 14.

Des de Molins de Rei, I'alcalde i vice-
president de 'ACM Xavier Paz asse-
gura que la gratuitat de I'l2 ha estat

T E

La secretaria general d’Educacio, Patricia Goma, al seu despatx.
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una mesura “molt positiva” per a les
families pero avisa que ha estat menys
amable amb les finances locals, que
s’han vist “tensionades” en diversos
casos. Relata que, a Molins, abans les
families pagaven 1.827 euros anuals
per plaga, dividits en quotes mensuals.
Ara, la Generalitat els concedeix 1.600
euros per infant. Tenint en compte que
al municipi hi ha uns 140 alumnes d’l2,
el consistori s’ha vist obligat a fer una
aportacié extra de més de 40.000 eu-
ros per cobrir la diferencia.

Educacio destinara
més de 50 milions a
ajuts per abeques
menjador i transport
escolar

“La mesura es va comunicar a la pri-
mavera per ser aplicada escassament
quatre mesos després, sense cap
mena de planificacié ni cap acord de
financament amb els ens locals”, la-
menta Paz, que insta la nova conselle-
ra, Anna Simo, a buscar una resposta
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alcaldessa de I'Albi, Anna Feliu, en una aula de I'escola Els Aubis.

a aquest desajust entre el cost del ser-
vei i 'aportacio de la Generalitat.

Entre les solucions que posa damunt
la taula hi ha que es descarti fer un
preu mitja igual per a tots els muni-
cipis, ja que “cada servei té un cost
diferent en funcié de I'Ajuntament”.
Una altra possibilitat seria, segons
Paz, mantenir els 1.600 euros per a
tots els consistori i que després els
ens locals tinguessin dret a una com-
pensacio si el cost de la placa és su-
perior als diners aportats inicialment
per la Generalitat.

La gratuitat del darrer curs a les llars
d’infants ha fet incrementar substan-
cialment la demanda a tots els curs,
“tot i ser anys de menys natalitat”.
Paz apunta que a Molins de Rei han
hagut d’augmentar ratios i habili-
tar nous espais per donar sortida a
aquest pic de demanda i reduir al
minim les families que queden fora
del servei per falta de places. Uns
sobrecostos que l'alcalde de Molins
de Rei retreu al Govern que no hagi
tingut en compte. També li recrimina
que hagi “trencat I’equilibri” que exis-
tia amb les llars d’infants privades.
Per aixo, també demana un acord
amb el sector i els ajuntaments abans
d’estendre la gratuitat a I'l1 i I'l0.

El Departament d’Educacié tam-
bé continua l'aposta per obrir llars
d’infants i llars que es vulguin inte-

grar en escoles, especialment les ru-
rals, aixi com la reobertura d’escoles
rurals amb volums petits d’alumnes.
Garantir 'accés a I'educaci6 als mu-
nicipis petits és clau a I'hora de fixar
families al territori i evitar el despo-
blament.

L'Albi demanaala
Generalitat més
recursos per millorar
i adaptar les aules de
les escoles rurals

Ho tenen clar al municipi garriguenc
de I'Albi, on una setantena dels 760
habitants sén alumnes de I'escola ru-
ral Els Aubis. “Tenir escola és, sens
dubte, una manera que el poble
pugui sobreviure i tirar endavant”,
afirma la seva alcaldessa, Anna Fe-
liu. Ratios més baixes, atencié més
personalitzada i ambient familiar sén
alguns dels avantatges d’aquest mo-
del. A més, des del curs passat tam-
bé integra la llar d’infants, fins llavors
gestionada per I’Ajuntament.

L'alcaldessa, perd, remarca que el
consistori ha de fer “un esforg molt
important” per mantenir en condi-
cions I'edifici de I'escola, que és de
titularitat municipal. Per aix0o, demana
a Educacio que tingui “una sensibili-
tat especial per I'escola rural” i dotar

El gerent del Consell Comarcal de la Garrotxa, Sergi Marti, al seu
despatx.

de recursos economics els pobles
perqué puguin “millorar i adaptar les
aules” als nous temps.

L'escola de I'Albi forma part de la
Zona Escolar Rural (ZER) Riu Set,
que també agrupa els centres de Vi-
naixa i Cervia de les Garrigues. Els
tres centres comparteixen mestres
especialistes | projecte educatiu, i
programen excursions i activitats
conjuntes.

El Consell Comarcal
de la Garrotxa demana
meés recursos per al
transport escolar no
obligatori

Una altra de les novetats de cara al
curs vinent, segons la secretaria ge-
neral d’Educaci6, és que hi haura
més de 50 milions destinats a ajuts
per a beques menjador i transport
escolar. A més, s’han canviat alguns
llindars d’acceés i més alumnat es be-
neficiara dels ajuts. Per exemple, hi
podran accedir alumnes amb un 33%
0 més de discapacitat, una casuistica
que fins ara no estava contemplada.
També s’ha ampliat la delegacio de
competencies en menjador i trans-
port escolar, fins ara reservades als
consells comarcals. En cas que un
consell renuncii, la competencia po-

#»171ACM
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El vicepresident de 'ACM i alcalde de Molins de Rei, Xavi Paz.

dra ser exercida per un ajuntament.
“Volem una col-laboracié estreta amb
els ajuntaments en aquest ambit”, ha
dit.

Des del Consell Comarcal de la Ga-
rrotxa expliquen que la gestié del
transport escolar €s un element com-
plex, per les particularitats de la co-
marca. El conflicte és aquell transport
no obligatori per a infants que viuen
en el mateix municipi, perd en un nu-
cli allunyat de I'escola.

Un exemple son les localitats de Mon-
tagut i Oix, o a la Vall d’en Bas, on hi
ha diversos nuclis separats entre si,
perd que depenen d’'una mateixa es-
cola. El gerent del Consell Comarcal

Aposta per I'FP
catala

El curs vinent també incorporara un
“gran increment i gruix” de places
per a la Formacié Professional (FP).
A més, el Departament ha fet canvis
en la preinscripcié. Els alumnes que
surten de 4t d’ESO, de 1r de Batxille-
rat o finalitzin I'escolaritzacié d’adults
tenen prioritat per a cursar un cicle
de grau mitja. L'objectiu d’Educacio
€s combatre I'abandonament escolar
prematur i que els alumnes tinguin un

w181 ACM

de la Garrotxa, Sergi Marti, demana
que es tingui en compte una reclama-
ci6 “de fa anys” i que Educacio posi
recursos més enlla dels que ja apor-
ten el mateix Consell i la Diputacié de
Girona.

Molins de Rei demana
un acord amb el sector
i els ajuntaments abans
d‘estendre la gratuitat
al'lnirio

Marti també demana que es defineixi
millor quina relacié contraure amb les

i blindatge del

grup assignat. El Departament també
destaca que el curs comengara amb
una continuacioé del blindatge del catala
perque no s’apliqui el 25% de castella.
El Tribunal Constitucional (TC) encara
no ha dictat sentencia sobre les normes
impulsades pel Govern el curs passat i
ja s’ha anunciat un decret per reforcar
la seguretat juridica als centres. “Conti-
nuarem amb un blindatge prou efectiu i
contundent”, ha dit Goma.

L'escola bressol de I'Albi a I'edifici de 'escola del municipi.

Associacions de Families d’Alumnes
(AFA) en la gestio dels menjadors es-
colars.

El Consell aposta ara mateix per dues
opcions: 0 ocupar-se en exclusiva de
la gestio dels menjadors o que ho faci
I’AFA, perd sense contractar una em-
presa. Aixd no agrada algunes AFA
que volen gestionar el menjador pero
contractant els serveis d’'una empre-
sa, fet que obliga al Consell Comar-
cal signar un conveni per a una ges-
tié que no tindra, i que hi pugui haver
una diferencia de preus. Per aixo,
Marti demana que, en cas que una
AFA vulgui gestionar un menjador, ho
puguin fer sense haver de signar un
conveni amb el Consell Comarcal.

®

Visualitza el reportatge
en video aqui:
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Més activitats educatives fora de lI'escola, qué
poden fer els municipis?

'

Article en col-laboracié amb:
Marta Requeno
Cap de projectes d'Educacio6 360

1 de cada 4 infants no pot acce-
dir a oportunitats extraescolars,
els municipis poden ser aliats
del canvi i transformacio amb un
treball coordinat amb el territori
amb programes com el Passaport
Edunauta.

L’educacio més enlla de I’escola: un
espai d’oportunitat i de desigualtat
social

Quan acaben les classes, les oportu-
nitats per a seguir aprenent no des-
cansen. Les activitats extraescolars,
I'oferta educativa i de lleure dels equi-
paments culturals, descobertes del te-
rritori 0 aprendre a tocar un instrument
sén una font de descoberta de nous
aprenentatges.

Aqguestes i moltes altres sén oportuni-
tats riques i reptadores que actuen com
un veritable trampoli d’oportunitats de
gran valor per a enriquir i complemen-
tar els processos d’aprenentatge.

Pero, hi son tots els infants del territo-
ri? Accedeixen i participen de forma
igual? Les dades so6n clares 1 de 4 in-
fants no participa en activitats extraes-
colars, aquesta dificultat en l'accés es
tradueix en una pérdua d’oportunitats
que alguns estudis han quantificat en

un desavantatge de fins a 5.000 hores
d’aprenentatge. Les causes per no ac-
cedir son diverses el cost, la llunyania
de l'oferta o la conciliacio, pero totes
elles tenen comu denominador: la des-
igualtat socioeconomica.

Garantir i potenciar I'accés a aquestes
oportunitats educatives ha de ser prio-
ritari en 'agenda de les administracions
publiques municipals per a transfor-
mar, avancar en clau de justicia social,
potenciar trajectories vitals exitoses
per a tots els infants sense excepcions
i articular un ecosistema particip i amb
una oferta de qualitat.

Com es pot articular aquest treball?
L'Alianca Educacié 360, un moviment
per garantir el dret a una educaci6 a
temps complet, formada per més de
400 agents diversos, entre ells ajunta-
ments. Treballa impulsant dialegs, jor-
nades i proposant recursos de treball
per potenciar I'equitat en I'accés a ac-
tivitats en el fora escola, promoure la
qualitat d’aquestes activitats i impulsar
un treball connectat entre agents. Una
de les propostes per enfortir aques-
ta educacié ampliada és a través de
I'eina-programa el Passaport Edunauta.

El programa busca connectar i ampliar
les oportunitats educatives en el fora
escola per a tots els infants, especial-
ment aquells en situacié de desavan-
tatge social. Ho fa reconeixent i fent

créixer la capacitat educativa dels
barris, municipis i comarques amb la
construccié d'un cataleg d’activitats
conjunt i un passaport on els infants re-
gistren totes les activitats en les quals
participen. El programa és una eina
adaptable i modular a les necessitats
de municipis diversos.

Que ha permes el Passaport Edunauta
al territori? Tres edicions després i més
de 14.000 infants participants d’'una
trentena de municipis del territori. El
programa ha contribuit de forma exito-
sa a que més del 70% de les infants
participants afirmin que han apres co-
ses noves i comprenen millor alld que
estudien a les aules i coneguin millor el
seu entorn.

Per als municipis, no només ha estat
una oportunitat per oferir una eina ju-
gable i atractiva per a tots els infants,
també ha estat un recurs practic per
mapar |'oferta d’activitats, prendre de-
cisions estrategiques per a millorar la
varietat de propostes educatives i de
lleure en I'ambit extraescolar, enfortir en
treball entre regidories o establir noves
estrategies de treball amb els centres
educatius, sense deixar de banda el
paper articulador del territori.

El Passaport Edunauta cerca nous
municipis que es vulgui adherir i des-
plegar el recurs al seu territori i ho fa
a través d’'una crida que ofereix acom-
panyament i capacitacié gratuita per
articular el programa i construir un
programa educatiu transformador i de
ciutat. Voleu convertir-vos en un muni-
cipi edunauta que genera oportunitats
educatives per a tots els infants? Us
estem buscant, teniu tota la informacio
disponible a I'enlla¢ de la caixa.

Informacio
https://www.educacio360.cat/

passaport-edunauta/
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Proteccié Civil publica una guia practica perque
els alcaldes i alcaldesses estiguin preparats en

cas d’‘emergéncia al seu municipi

Proteccio Civil de la Generali-
tat ha publicat una guia practica
adrecada especialment als nous
alcaldesialcaldesses de Catalun-
ya perqué coneguin quines son
les seves funcions i obligacions
en materia de protecci6 civil i
les eines de qué disposen en cas
d'emergéncia al seu municipi.

La ‘Guia de resposta en emergencia’
repassa quines son les responsabi-
litats municipals davant d’'una emer-
gencia; que han de fer els alcaldes o
alcaldesses com a autoritats locals de
proteccio civil; I'activacié del pla muni-
cipal; la coordinacié municipal amb la
resta d’administracions implicades en
la gestioé de les emergencies; qué ha
de coneixer la poblacié del municipi o
que fer després de 'emergencia, entre
d’altres.

COMPTA

I>erveis _

wne,iserveis.cat

C/ Moli d'en Saborit, 2 - 3r 5a
08500 Vic (Barcelona)

037 828 362
iserveis@iserveis.cal
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Aquesta guia s’ha incorporat en un nou
apartat especific creat dins la pagina
web de proteccio civil per tal d’oferir al
mon local una finestra Unica on puguin
trobar tota la informacié d’interés i tots
els documents vinculats a les respon-
sabilitats dels municipis en matéria de
proteccio civil i emergéncies.

A banda de recopilar diferents temes
i enllagcos que ja constaven a la web
generica de Proteccié Civil, com la in-
formacié sobre el plans municipals, el
mapa de proteccio civil, etc.. s’han in-
corporat dos novetats importants:

e Un decaleg destinat als alcal-
des i alcaldesses amb 10 items
destacats sobre la proteccié civil

e 7 guies de diferents tematiques,
entre elles la Guia de resposta en
emergencia

DESCOBREIX

RECORDA

QY - ots Favtoriat
INFORMA'T

dels Nscos

INFORMA

Y o civtacana |
PLANIFICA

la respasia a I'emer gencia

MACTUAREN CAS '
D'EMERGENCIA
; o e o Uy, I .'1"|

Col-labora amb aquesta seccio:

TN Generalitat de Catalunya
Departament
Y/ de la Presidéncia

“simplifiquem la gestio,
fem el teu ajuntament més facil”

\/ Suport en l'execucid de projectes FEDER

\/ Desenvolupament de Politigues d'lgualtat de génere i LGTBI

\/ Suport en la contractacio publica i tramit i gestio de subvencions

\/ Desenvolupament de la Llei de Transparéncia

’\’ Comunicacid integral per a ajuntaments




Municipalista
d'Impuls Territorial
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Avancant cap al futur esportiu: subvencions per
millorar les infraestructures i els equipaments
esportius a Catalunya

La Fundacié Municipalista d’'Impuls Te-
rritorial (FMIT) assessora els municipis
en temes d'urbanisme, medi ambient i
transicié energetica. Amb I'objectiu de
promoure el desenvolupament sosteni-
ble de les localitats i millorar la qualitat
de vida dels seus habitants, la FMIT
treballa en estreta col-laboracié amb els
municipis per proporcionar-los les eines
necessaries per afrontar els reptes en
aquests ambits.

Recentment, el departament de pre-
sidencia de la Generalitat de Catalun-
ya ha aprovat les bases reguladores
per sol-licitar subvencions destinades
als municipis amb una poblacié infe-
rior a 2.000 habitants per a la millora
d’infraestructures o0 equipaments de
practica esportiva, segons lordre
PRE/152/2023. Aquesta és una opor-
tunitat significativa per als pobles i
ciutats més petits per millorar les vos-
tres installacions esportives i fomentar
I'activitat fisica entre els vostres habi-
tants.

Cal destacar que I'import subvenciona-
ble varia en funcié de la grandaria del
municipi. Per als pobles amb una po-
blacié de fins a 500 habitants, I'import
subvencionable pot arribar als 15.000
euros, amb un finangament del 95% de
la despesa.

D’altra banda, els municipis amb una
poblacié entre 501 i 2.000 habitants
podeu sol-licitar fins a 35.000 euros, fi-
nancant el 90% de la despesa total sub-
vencionable. Es important destacar que
la despesa subvencionable inclou els
costos directes, perd no cobreix els ma-
terials fungibles, els documents técnics
ni els subministraments energeétics.

Es rellevant assenyalar que aquesta
subvencié s’atorgara en regim de con-
curréncia no competitiva i es fara efec-
tiva com a bestreta, la qual cosa per-
metra als municipis accedir als fons de

manera anticipada per a la realitzacio
de les seves inversions en equipaments
esportius.

A banda d’aquesta subvencio, existeix
una altra oportunitat de finangament
a través de les ajudes del Consejo Su-
perior de Deportes destinades als mu-
nicipis, sense limit de poblacio, titulars
d'infraestructures esportives per a la
millora i optimitzacié de les installacions
i espais esportius que fomentin el turis-
me esportiu sostenible. Amb la convo-
catoria CUD/702/2023, de 26 de juny,
s'estableixen les bases reguladores amb
carrec als fons europeus del Pla de Re-
cuperacio, Transformacio i Resiliencia.

Aquesta subvencié permet sol-licitar un
import maxim de 600.000 eurosi sera
concedida en regim de competéncia
competitiva. Aixi mateix, el pagament es
realitzara de manera anticipada, cosa
que facilitara la implementacié rapida
dels projectes i les inversions previstes.

Aquestes oportunitats de financament
sén una clara mostra del suport i I'interes
per part de les administracions per al
desenvolupament local, 'activitat espor-

tiva i la millora de les infraestructures dels
municipis.

Els alcaldes i alcaldesses podreu impul-
sar el creixement sostenible de les vostres
localitats, potenciar el desenvolupament
esportiu, i millorar la qualitat de vida dels
vostres ciutadans, a través d’una planifica-
ci6 urbanistica adequada, la proteccié del
medi ambient, i una transicid energetica
efectiva.

La FMIT us ofereix suport en la redaccié
de memoaries tecniques per a la sollicitud
d'aquestes subvencions, i promou els ser-
veis dels acords marc per a la tramitacio
de subvencions i la redaccié de projec-
tes. Aquests acords permeten als munici-
pis agilitzar i simplificar els tramits per a la
sol-licitud de les subvencions, la redaccié
de projectes i les posteriors direccions
d'obra.

0,

Informacio i contacte

934961616
info@fmit.cat
https://www.acm.cat/fmit
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FONS EUROPEUS

Transparéncia en la distribucio territorial dels
fons Next Generation

La Generalitat de Catalunya ha pu-
blicat un mapa interactiu dels Next
Generation a Catalunya que permet
visualitzar com s’estan distribuint els
fons per municipis o per ambit sec-
torial.

L'eina agrupa informacié dels di-
ferents recursos que arriben a Ca-
talunya procedents de diferents
administracions (Estat espanyol,
Generalitat de Catalunya, entre al-
tres organismes publics).

La informacié que apareix al mapa
s’actualitza peridodicament i permet
coneixer la distribucié que s'ha fet
d’aquests recursos, a través de les
convocatories, a tot el territori cata-
la.

El mapa conté dades de les convo-
catories resoltes i situa al territori els
fons captats per ens locals, empre-
ses, centres de recerca, centres de
formacioé o altres entitats, ubicats en
aquell punt geografic concret. No té
en compte les licitacions ni les con-
cessions directes de les adminis-
tracions a altres entitats del sector
public.

La Direcci¢é General de Fons Euro-
peus de | Generalitat de Catalunya,
ha elaborat aquest mapa, a partir de
la informacioé publicada fins al 12 de
maig del 2023 a les resolucions defi-
nitives d’atorgament i de les pagines

#1121 ACM

TOTS ELS ACTIUS
PATRIMONIALS DEL
TEU MUNICIPI EM UNA

]
|5 g e

140 TREETAM |
1042 mil

Distribuché territorial de convocatinles m b

Mapa interactiu creat per la Generalitat de Catalunya, que es pot consultar a través del QR de la

caixa blava.

web dels ministeris i altres entitats
convocants.

La informacio es pot filtrar per tipolo-
gia de convocatories, any de publi-
cacio, ambit sectorial, dorgan convo-
cant, tipologia de beneficiari, entitat
beneficiari i tipus d’ens local.

El mapa interactiu es pot consultar
escanejant el QR que trobareu a la
caixa blava de la dreta. A més, els
usuaris poden personalitzar la visua-
litzacié de les dades d’acord amb
amb els seus interessos i preferén-
cies mitjangant diversos filtres que
estan disponibles a I'eina digital.

APRP
D'ACOMPANYAMENT -
O il DE VIATGE d ls kOVer
| I- LLICENCIES AJUNTAMENTS
a . AR * . ' -

Consulta el mapa aqui

Oficina de Fons Europeus

of.fonseuropeus@acm.cat

www.acm.cat/area-de-
continguts/oficina-fons-europeus

info@diskover.cat



FORMACIO

Més de 850 electes participen en la formacioé
postelectoral itinerant “A punt per governar”

Sota el titol “A punt per governar’,
I'ACM ha dut a terme una formacié iti-
nerant presencial a ciutats de les vuit
vegueries de Catalunya: Vic, Girona,
Reus, Lleida, Vilanova i la Geltrd, Am-
posta, Tremp i Barcelona.

La formacié va servir per explicar a
més de 850 carrecs electes d’arreu del
territori, tant de govern com d’oposicio,
i procedents de municipis amb una fe-
somia ben diversa, els aspectes claus
dels drets i responsabilitats dels elec-
tes, el funcionament dels ens locals,
aixi com les claus per bastir els nous
governs municipals, governar en coa-
licié i abordar els 100 primers dies de
mandat.

Les sessions han comptat amb una part
centrada en la constitucié i arrencada
dels nous ajuntaments catalans, on els
responsables dels serveis Juridics de
I'ACM han donat diversos apunts sobre
els drgans de govern local, el seu fun-
cionament, aixi com els drets, deures i

i A puet per
W) gowermar

Formacio a Girona, per a la vegueria de Girona.

Formacio a la seu de 'ACM, per a la vegueria de Barcelona, amb Joana Ortega.

responsabilitats dels electes locals. En
una segona part, amb els consultors
Jordi Oliveres i Joan Queraltd d‘Estrate-
gia Local, es van donar claus i enes per
a un bon govern municipal.

La formaci6 postelectoral continua amb
els tallers ‘Soc regidor/a, i ara que?* (in-
scripcions obertes a la web de I'ACM) i
|'Escola de Governs Locals, que tindra
lloc els dies 15 i 16 de setembre.

Formacio a Lleida, a la vegueria de Lleida,

Formacié a Vic, per a la vegueria de la Catalunya Central.
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FORMACIO

Inscripcions obertes als tallers ‘Soc regidor/a, i
ara que?’, tretze sessions especifiques per area

de govern

L’ACM continua impulsant la formacié
postelectoral i obre inscripcions per
als tallers ‘Soc regidor/a, i ara que?’,
que tindran lloc els mesos de setem-
bre i octubre.

Es tracta de tretze tallers, cadascun
sobre una area de govern especifi-
ca, que s’impartiran en linia i tindran
una durada de dues hores, de 16.00
a 18.00 h.

L’objectiu és resoldre dubtes dels
nous regidors i regidores, donar-los
resposta a les seves principals pre-
guntes i donar-los eines perqué pu-
guin afrontar els reptes del nou man-
dat municipal. Alhora, se’ls donara
informacié basica sobre les compe-
téncies municipals, se’ls proporcio-
naran recursos i coneixeran casos
practics.

Consulta la data del taller del teu ambit

18 da geTembrn Y B da setembre

Hizgnda l:l;tlnhm'l

e 18 de st embve 2 Toctubrn
Recursos humans Medi amblent

20 de selembie & dociubre

Mobiiitat

bolos

Salut

S dactubre

Sequretat Jowantut

Inscripclons a
* www.acm.cat/formacio

Els tallers comencaran el proxim 18
de setembre i tractaran sobre els
ambits d’hisenda, recursos humans,
educacio, serveis socials, seguretat,
urbanisme, medi ambient, mobilitat,
salut, joventut, igualtat i feminismes,
cultura i promocié economica.

10 ociobee
@ Igualtat | feminizmes

3 doctubre
Caudtura

2l dactubre

Promacid scondmica

@ D=16.00a18.00h,

Escaneja el
OR per amés
informacioii
inscripcions:

Exitosos tallers online sobre hisendes locals i
contractacid i transparéncia

En el marc de la formacié postelectoral, 'ACM va realitzar

durant el mes de juliol uns cursos intensius online per aprofun-

dir en tematiques com les hisendes locals, la contractacioé pu-

blica i la transparencia i accés a la informacié en les adminis- i.‘
tracions locals. Les sessions anaven especialment adrecades .
als nous electes locals, per donar-los eines de coneixement
per afrontar amb garanties el nou mandat. Cadascun dels cur-
sos va generar molt interes, ja que va comptar amb quasi un
centenar d'inscrits. Aquesta formacié s‘havia complementat
inicialment amb unes sessions online sobre la constitucio dels

nous governs municipals.

Col-laboren amb aquesta seccié:

< VidaCaixa

@ Ferrer& Ojeda FIATC

ALLFCURANCES

w114 | ACM
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FORMACIO

El funcionament dels ens locals i la constituci
dels equips de govern, temes centrals de l'edici

°~ °~

Xl de les Matinals Enric Prat de la Riba

Ja esta en marxa una nova edicié de
les Matinals Enric Prat de la Riba, el
seminari en linia d’actualitzaci¢ de co-
neixements, adrecat especialment a
carrecs electes locals.

La primera sessio va tenir lloc el pas-
sat 21 de juliol i el president de 'ACM
i alcalde de Deltebre, Lluis Soler, va
ser I'encarregat d’inaugurar-la i donar
la benvinguda als carrecs electes que
hi participen.

En aquesta onzena edicio, tenint en
compte els nous equips de govern sor-
gits a les eleccions del mes de maig,
les tres primeres sessions tractaran
sobre la constitucié del nou equip de
govern, I'estatut juridic dels electes lo-
calsiles politiques locals d’urbanisme
i habitatge. Les dues ultimes sessions
aniran sobre I'organitzacio¢ i el funcio-
nament dels ens locals”.

Les novetats legislatives i jurispru-
dencials i les questions d’actualitat
que desperten linterés del mon local
constitueixen la ratio essendi d’aquest
programa formatiu. Durant el curs,
s’analitzara l'actual normativa juris-
prudencial i tot el conjunt de lleis i
reglaments aprovats recentment i que
afecten l'esfera competencial local.

B Bt e

Llufs Soler, president de 'ACM i alcalde de Deltebre, va inaugurar 'onzena edicid.

També, es fara referencia a les sen-
tencies dictades pels tribunals de
justicia que poden ser d’interés per
als carrecs electes de Catalunya.
Finalment, hi haura un cicle de con-
feréncies referit a diferents tematiques
d’actualitat i d’interes local i un taller
vinculat al cicle de conferéncies en
qué s’analitzaran casos reals per tal
de fomentar la participaci¢ i enriquir
el debat entre els assistents.

Les Matinals Prat de la Riba consten,
aquest any, de cinc sessions que tin-

dran lloc un divendres al mati al mes
fins al mes de desembre. Les properes
sessions seran els dies 22 de setem-
bre, 20 d’octubre, 17 de novembre i 15
de desembre en horari de mati.

Des de I'any 2000 la FAAEE, la UAB
i ’ACM col‘laboren per organitzar di-
versos programes formatius adrecats
als carrecs electes dels ens locals
catalans. Les Matinals Enric Prat de
la Riba es realitzen amb copagament
dels alumnes i tenen un cost de 80
euros.

La teva empresa de

Control de Plagues, Higiene
Ambiental i Desinfeccid

Sollicita una inspeccio amb els nostres
técnics especialistes.

® Anticimex
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FORMACIO

Iniciem una nova ediciéo del

Ba8 8

Postgrau en

Comptabilitat, control intern i auditoria

La formacié comencara el proxim
20 de setembre i finalitzara el 12
de juliol de 2024. La impartira la
Universitat Rovira i Virgili en mo-
dalitat semipresencial i amb una
sessi6 setmanal els dimecres.
Les inscripcions ja estan obertes
i es poden fer a través de la pagi-
na web de 'ACM.

El proper 20 de setembre comencara
la segona edici6 del postgrau en
Comptabilitat, control intern i audito-
ria.

Aquesta formacié s’orienta especi-
ficament a les funcions reservades
als organs interventors: comptabilitat,
funcié interventora i control financer
de les entitats locals.

L'impartira la Universitat Rovira i Virgili
i sera en format semipresencial, amb
una sessid cada dimecres en horari
de mati i tarda. El postgrau finalitzara
el 12 de juliol de 2024 i les inscrip-
cions ja estan obertes a la pagina web
de 'ACM.

La formacié vol donar resposta a la
mancanca estructural de quadres
tecnics i directius qualificats que pa-
teixen la majoria d’entitats locals de
Catalunya per tal d’exercir les tasques
vinculades a la comptabilitat i el con-
trol intern.

Es tracta d’'una aposta inédita en el
panorama universitari catala que aju-
dara a modernitzar els processos de
comptabilitat i control intern dels ens
locals d’acord amb els nous temps
digitals, que exigeixen la maxima
transparencia, agilitat en els tramits i
I'aplicacio de les noves tecnologies.

Un altre dels objectius principals del
postgrau és millorar les capacitats
dels secretaris i interventors dels ajun-
taments que no disposen d’'una forma-
ci6 en materia econdomica, alhora que
els permetra intercanviar experiéncies
i coneixements. En definitiva, es do-
tara d’una visié global, moderna i apli-
cada a les funcions dels professionals
dels organs interventors i tresorers.

Comptabilitat, control intern i
auditoria publica dels ens locals
G

Diplomatura de postgrau
semipresencial

20 wadicid - Sutembra 75

PACMEE v ]

Podeu consultar el programa del post-
graui realitzar la inscripcio escanejant
el codi QR:

Escaneja el QR
amb la camera
del teu mobil

perinscriure’t:

Atorgats els certificats d‘aptitud de llengua

catalana del
plantilles

Els alumnes del curs de catala que
I’Associacié Catalana de Municipis va
organitzar, conjuntament amb la Uni-
versitat Oberta de Catalunya (UOC),
ja han rebut els certificats oficials
expedits per la Comissié Interuniver-
sitaria de Formaci6 i Acreditaci6 Lin-
guistiques de Catalunya (CIFALC).

Aquests certificats tenen validesa a
les administracions publiques i acre-
diten que han assolit el nivell de ca-
tala C1 que els permetra optar a les
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nivell

places dels processos de seleccid
dels seus ens locals. L'examen oficial
de la CIFALC va tenir lloc el passat
10 de juliol a la Farga de I'Hospitalet.

Des del febrer de 2023, els alumnes
han estat fent aquest curs intensiu
de catala en format online, d’acord
amb un pla docent adaptat, tutoritzat
i supervisat per la UOC. Aixi, durant
quatre mesos, la formacié ha consistit
en exercicis practics que s’han com-
plementat amb seguiment tutoritzat

C1 en l'‘estabilitzacio de

setmanal a carrec de docents de la
UQoC.

Per altra banda, els alumnes del ni-
vell A2, B1 i B2 que van fer el curs a
través de 'ACM i el Consorci per a la
Normalitzacié Linguistica (CPNL) es
van examinar els dies 1 i 2 de juny.
Aquests també van rebre ja els certifi-
cats corresponents amb els quals po-
dran acreditar el coneixement requerit
de llengua catalana en els processos
d’estabilitzacié dels seus ajuntaments.



FORMACIO

Impulsem un programa formatiu en lideratge
i governanga de col-laboracié publicoprivada

local amb Esade

Esade i TACM promouen conjuntament
aquest nou programa de formacié di-
rectiva en lideratge i governanca de
la Col-laboracié Publicoprivada Lo-
cal (CPPL) per a electes i directius,
a fi de donar eines per modernitzar
I'administracio publica local i fer-la més
eficient i eficag gracies a la doble coo-
peracié i compromis del sector public i
el privat. Aquest curs intensiu és inte-
grament presencial i es complementa
amb la plataforma e-learning d’Esade.

El programa consta de 50 hores lectives
distribuides en 7 sessions presencials,
de les quals 5 sessions formatives teori-
ques i practiques, 1 sessio practica de
disseny de projectes i una ultima sessio
dedicada a la presentacié de projectes
finals. S’adrecga a carrecs electes, direc-
tius i personal gerencial vinculat al mén
local, amb un maxim de 35 places.

El programa té per objectiu la capaci-
tat de plantejar projectes reals de CPPL
a partir de I'analisi de les diferéncies,
similituds i mecanismes de coordina-
Cio dels sectors public i privat, conei-
xer quins models de col-laboracié sén
meés adients per a cada context politic

i economic, comprendre la ldgica orga-
nitzativa de la contractacié publica i el
procés de presa de decisions i dotar
als alumnes de fonaments conceptuals
solids que els permetin identificar les
millors formes de coordinacié munici-
pal on les aliances amb el sector privat
puguin contribuir a la creacié de va-
lor public. També es donen eines per
gestionar I'execucio i seguiment dels
contractes, aprendre a gestionar el
risc i els limits de la cooperacid, des-
envolupar les capacitats directives i de
lideratge que requereixen els projectes
d’aquesta envergadura i coneixer les
perspectives actuals a altres paisos en
aquest ambit i les tendencies de futur
del sector publicoprivat.

El periode lectiu es concentra del 16
d’octubre al 27 de novembre i combi-
na classes en horari de mati i tarda que
tindran lloc sempre a I'edifici d’'Esade-
Universitat Ramon Llull. Des de 'ACM
i en collaboracié amb una institucio
de prestigi com Esade, el programa
comptara amb el seu coneixement en
matéria de CPP amb mirada holistica i
internacional que aporta coneixements,
expertesa i innovacio en el context ca-

esade |

Programa de formacia en

Lideratge i Governanga de la
Col-laboracié Publicoprivada Local

Hodalitat presencial
Esade - ACH 2023

=

W ACMESL esude

tala. El Centre de Governanca Publica
d’Esade-EsadeGov, format per profes-
sors i investigadors, treballa pensant
en els governs i en les organitzacions
del sector public. Amb més de 30
d’experiencia de formacié en el camp
de la gestid publica, més de 3.000 go-
vernants i directius publics han partici-
pat en els seus programes de formacio.
El curs és de pagament i les inscrip-
cions ja estan obertes a la pagina web
de 'ACM.

Oferim una formacio en plans d’igualtat per
I'administracié local amb els COLPIS

Dfacord amb la legislacié vigent, totes
les organitzacions amb més de 50 tre-
balladors i treballadores tenen I‘obliga-
ci6 de disposar d‘un pla d‘igualtat que
compti amb les mesures pertinents per
a garantir la igualtat retributiva i d‘opor-
tunitats entre homes i dones.

Per aquest motiu, des del passat mes
de maig i fins al juliol hem dut a terme
un curs en linia de sis sessions sobre
aquesta matéria, conjuntament amb

el Collegi de Politolegs i Sociolegs
(COLPIS). A la formacio hi han assistit
uns quaranta tecnics i tecniques que
han pogut aprendre com es poden
elaborar les diagnosis de génere, qu-
ins soén els registres retributius i qui-
nes actuacions cal dur a terme en el
procés de negociacié i avaluacié dels
Plans d‘igualtat.

Aquest darrer any des de I'administra-
Cio publica s'ha impulsat una resolucio

que té per objectiu avangar en la igu-
altat entre dones i homes en I'ambit de
les administracions, també per servir
d‘exemple per a la resta d'organitza-
cions i la societat en general.

Per aix0, d‘ara endavant es crea un
registre dedicat especificament a les
publicacions dels Plans d‘igualtat de
les administracions i els seus protocols
davant l'assetjament sexual i per raé de
sexe.
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Es prorroga el contracte de manteniment

d‘ascensors

La prorroga tindra vigencia des
del 20 de setembre de 2023 fins
al 19 de setembre de 2024. En
els dos anys de contracte, gaire-
bé quatrecentes entitats locals
s’han adherit a 'Acord marc de
manteniment d‘aparells eleva-
dors.

La Central de compres de 'ACM pro-
rroga el contracte de manteniment
d’ascensors per un any més. Aquest
contracte tindra vigencia des del 20
de setembre de 2023 fins al 19 de
setembre de 2024, quedant oberta la
possibilitat de prorrogar per un any
més a la finalitzacié de la seva vigen-
cia.

En aquests gairebé dos anys de con-
tracte sén 386 les entitats locals ad-
herides al contracte de manteniment
dels aparells elevadors de I'Acord
marc de la Central de Compres del
Mon Local.

El nou Acord marc, a més de conti-
nuar oferint el servei de manteniment
d’ascensors i d’escales mecaniques,
va incorporar els serveis d’inspeccio
dels aparells d’elevacio. La incorpo-
racié d’aquests serveis d’inspecci6
obligatoris ha tingut bona acollida, ja
que fins al moment s’han contractat
778 inspeccions per les més de 2.300
anualitats de manteniment d’aparells
elevadors contractats a través de
I’Acord marc.

Durant aquests dos anys un 33%
dels aparells elevadors mantinguts
mitjancant I’Acord marc han estat ins-
peccionades per les empreses adju-
dicataries de la Central de compres
del mén local. D’aquestes inspec-
cions en un 25% dels casos s’ha re-
querit una segona visita per superar
la inspeccio.
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Pel que fa als manteniments con-
tractats el gruix es concentra amb el
manteniment d’ascensors amb 2.115
anualitats de manteniment seguit de
lluny de les 130 anualitats correspo-
nents als muntacarregues, a les 93
anualitats de salva-escales i les 19
anualitats d’escales mecaniques.

Diferenciant la tipologia de mante-
niment veiem que la modalitat de
tot risc és la més utilitzada pels ens
locals arribant al 75% de les anuali-
tats contractades. El 25% restant es
reparteix gairebé de forma igualitaria
entre la modalitat de semirisc (13%) i
la basica (12%).

Un altre aspecte a destacar es el
canvi de modalitat d’adjudicacio
d’aquest Acord marc respecte
I'anterior. Mentre el primer cada lot
disposava d’un adjudicatari unic, per
aquest nou acord marc es va consi-
derar adjudicar a un maxim de cinc
empreses per a cada lot.

Aquesta decisi6 a permeées que els
ens locals puguin escollir de forma
motivada a quina de les 5 empreses
seleccionades adjudicar els seus

contractes basats. Aquesta mesura,
a banda de poder avancar en un mi-
llor servei pels ens locals, ha tingut
efectes beneficiosos en el compli-
ment de promoure mesures que faci-
litin la participacié de les pimes a les
licitacions publiques.

L’anterior Acord marc ja disposava
d’'una amplia representacié de les
Pimes entre les empreses adjudica-
taries, perd amb aquest nou acord la
preséncia de Pimes entre els adjudi-
cataris s’ha ampliat.

Per a més informacié, podeu posar-
vos en contacte amb la Central de
Compres de I'ACM a través dels di-
versos canals que trobareu a la se-
guent caixa.

0,

Informacio i contacte

93 49616 16 / Ext. 233
compres@acm.cat

www.acm.cat/compres
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Aquest setembre iniciem les jornades territorials

sobre contractacio publica local

L'ACM posara en marxa el proper set-
embre, un any més, les jornades terri-
torials sobre contractacié publica local.
En total, hi haura 7 sessions que recorre-
ran diverses ciutats de Catalunya amb
I'objectiu d’acostar arreu del territori una
mirada molt practica de la contractacio
publica local. Concretament, tindran lloc
a Vilafranca del Penedés, Montblanc,
Tortosa, Girona, Berga, Tremp i Lleida.

Les jornades tindran un caracter molt
practic amb l'objectiu d’afrontar la con-
tractacio el maxim d’estructurada i estra-
tegica possible: pensar, planificar i pro-
gramar per poder simplificar i agilitzar al
maxim la feina de les persones que par-
ticipen en la contractacioé publica local.

Les sessions es dividiran en dues parts.
La primera sera més teorica, tot i que
sense perdre de vista el vessant practic.
Es posara el focus en la necessitat de
fer una analisi prévia de qué, com, quan
i amb quins recursos estem contractant

per després poder organitzar i simplifi-
car la contractacié amb les eines que
ofereix la legislacié vigent i amb les que
disposen les entitats locals de Catalun-
ya. Aixi mateix, també es posara el focus
en un instrument no massa conegut i
poc aplicat com és la contractacié con-
junta, sigui entre organismes i entitats
d’'una mateixa corporacio local o entre
entitats locals diferents.

La segona part tindra un caracter més
practic i s’hi desenvoluparan casos ba-
sats en el contingut explicat en la prime-
ra part, en format de taller col-laboratiu.
El més important sera compartir els
dubtes, questions i fer propostes adap-
tades a les diferents realitats, amb
'acompanyament de les persones po-
nents de cada sessio, per tal de trobar
solucions practiques i innovadores.

L'dltima jornada coincidira amb la
Fira  Municipalia (fira internacional
d’equipament i serveis municipals) que

es celebra del 17 al 19 d'octubre a la
capital del Segria.

Per un altre costat, també es preveu ex-
plicar en quin punt esta el desenvolupa-
ment de la proposta legislativa de con-
tractacio del sector public de Catalunya,
ja que en les jornades de contractacio
de 'any 2022 es va realitzar una dinami-
ca participativa a cada sessio, per mirar
de recollir les inquietuds i propostes del
sector per al redactat de la possible pro-
posta normativa.

Les inscripcions a les jornades de con-
tractacié publica local es poden fer a
través de la pagina web de 'ACM o es-
canejant el segient codi QR.

Escanejael QR
amb la camera
del teu mobil

perinscriure’t:

E Calendari de les jornades de contractacié publica local

> Dijous 21de setembre - Vilafranca del Penedés (Penedes)
> Dimarts 26 de setembre - Montblanc (Tarragona)
> Dimecres 27 de setembre - Tortosa (Terres de I'Ebre)

> Dimarts 3 d’'octubre - Girona (Gironeés)

> Dijous 5 d’octubre - Bergueda (Catalunya Central)

> Dimarts 17 d’octubre- Tremp (Alt Pirineu)

> Dimecres 18 d'octubre- Lleida (Segria)

Ferrer&QOjeda

Quan ser a prop
és un valor

Cebertures adequades als nous riscos

acmi@ferrarojeda.com
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EL VIDRE
ESTIUEJA AQUI

RECICLA VIDRE

| FES QUE LA TEVA CIUTAT 0
SIGUIUN REFERENT TENINT
CURA DEL MEDI AMBIENT.

#MovimientoBanderasVerdes
www.banderaverde.es

ecovidio &

Cartell de la campanya

Més de 160 hotels de Cambrils
es comprometen amb el
reciclatge d’envasos de vidre

Més de 160 establiments hostalers de Cambrils participa-
ran aquest estiu en la quarta edicié del #MovimientoBan-
derasVerdes, una iniciativa duta a terme per Ecovidrio,
I'entitat sense anim de lucre encarregada de la gestié del
reciclatge dels residus d’envasos de vidre a Espanya. La
campanya busca premiar el compromis dels Ajuntaments
i de I'hostaleria amb I'economia circular i el reciclatge de
vidre durant I'eépoca estival.

Aixi doncs, Cambrils competira amb fins a 20 municipis
de la regi6 de Catalunya i intentara arrabassar la Bandera
Verda a Lloret de Mar i Torroella de Montgri, que son els
dos municipis que van resultar guanyadors en I'Gltima edi-
cio de la iniciativa Banderes Verdes.

El Moviment de Banderes Verdes contempla accions per
donar resposta al notable increment de la generacié de
residus d’envasos de vidre en zones costeres ocasionat
pel turisme estival.

e fo. us
i

= cciocimatioa U

La Garrotxa vol aprofitar
aparcaments en poligonsii
busos que connectin amb
espais naturals

La Garrotxa vol aprofitar alguns aparcaments en poligons
industrials o en d’altres zones que ja estan habilitades i
connectar-les amb bus fins els espais naturals. L'objectiu és
evitar grans concentracions de cotxes en zones com Sader-
nes on la carretera €s molt estreta i hi ha un cert perill en cas
d’emergéncia o la Fageda d'en Jorda que s'omple de visi-
tants, especialment els caps de setmana.

La gerent de Turisme Garrotxa, Turina Serra, explica que
l'objectiu és també que els busos siguin linies regulars i, per
tant, que donin servei a la poblacié del territori. En aquest sen-
tit, ja s'esta duent a terme una proposta d’aquest tipus, amb
un autocar que connecta el poligon de les Preses amb Olot
i la Fageda. Serra explica que la idea és que els visitants
facin la reserva per aparcar a través de la pagina web de
'ens i aixi “es planifiquen la visita”. “D’aquesta manera
pots gaudir bé de la jornada sense haver de pensar on
deixar el cotxe”, assenyala Serra.

I GOODTIrT—

'aparcament de les Preses, habilitat per poder anar en bus fins a la
Fageda d'en Jorda

d raons

Rebre tota l'oferta
formativa de

per rebre el butlleti

) cursos, jornades
Estar al diade )

l'actualitat del

i postgraus
maén municipalista Rebre

informacio

d’interes
local

#1201 ACM

electronic de 'AMC

2> Com puc rebre el butlleti electronic?

> Envia un mail a comunicacié@acm.cat
indicant l'assumpte Butlleti electronic
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La Vansa crea unanova
regidoria de Repoblament i
ofereix set pisos protegits

L’Ajuntament de la Vansa i Foérnols (Alt Urgell) ha creat una
nova regidoria que, amb el nom de Repoblament, t& com
a objectiu emprendre mesures per fer reviure un poble i
una area geografica a I'entorn de Tuixent que en els Ultims
anys ha vist baixar el nombre d’habitants fins a amenacar
la continuitat d’alguns equipaments com ara l'escola pu-
blica.

El passat 3 de juliol, el consistori va publicar les bases que
han de regir I'adjudicacié de set pisos, amb els correspo-
nents trasters i garatges, en regim de lloguer sotmeés a la
normativa de protecci6 oficial. Un dels principals requisits
per optar als habitatges és aportar nova canalla al poble.
Els habitatges estan ubicats al poble de Cornellana en
un edifici, conegut com I'Hortal, que ha estat adquirit per
I’Ajuntament amb aquesta finalitat, segons ha concretat el
Consell Comarcal.

"...p-

Ledifici amb els set pisos de proteccio oficial | CCAU. Extreta de: Regio7

Prosperitat ‘m’

Balaguer impulsa
I'ocupacio dels joves amb
el Projecte Singulars

Una trentena de joves van finalitzar la primera quinzena de ju-
liol les practiques en empreses del Projecte Singulars. Aquest
té I'objectiu de reforgar I'ocupabilitat dels joves no ocupats i no
integrats en els sistemes d'educacié o formacié. Des de 'Area
d'Ocupacio de la Paeria de Balaguer, impulsora del projec-
te, es valora positivament el recorregut del projecte,, amb una
bona resposta per part dels participants, un 50% dels quals
ha realitzat les practiques en empreses del sector comerg i
hostaleria.

Els dos personatges creats pels infants, en Dit i la Tecla. Font: Girona
FM

Girona promou I'Us saludable
de les pantalles entre els
infants de Girona Est

L'Ajuntament de Girona i les entitats del Programa Comunita-
ri Integrant Accions han estat treballant els ultims mesos per
promoure I'Us saludable de les pantalles entre els infants de
Girona Est.

En el marc del projecte d’'Habits Saludables [Des]Connecta’t,
s’han donat a conéixer alternatives a I'is de dispositius mobils
i els efectes que tenen les noves tecnologies per a les per-
sones. Aguest programa, centrat en els infants i joves, esta
adaptat a les necessitats de la poblacié basant-se en el com-
promis del benestar emocional com a tasca preventiva.

Durant el curs 2022-23, els nens i les nenes dels barris de
Girona Est han creat dos personatges, en Dit i la Tecla, que
han servit de fil conductor per a les activitats que s’han portat
a terme al voltant de la iniciativa.

Balaguer. Autor: Albert Torell6 (Flickr)
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SERVEIS JURIDICS

Les incompatibilitats dels electes locals

Els regidors de les corporacions locals,
en la mesura que son electes que realit-
zen una activitat en el sector public, estan
sotmesos a un regim d’incompatibilitats
que els impedeix, tenint en compte les
condicions en que s’hi dediquen, rea-
litzar determinades funcions o ocupar
determinats carrecs, amb ['objectiu
d’'assegurar el servei a l'interes general
i d’evitar I'aparicié de potencials conflic-
tes d'interés.

El primer grup d’incompatibilitats, que
deriva de la normativa electoral, inclou
aquelles causes que impossibiliten si-
multaniejar el carrec d’electe amb de-
terminats carrecs, funcions o activitats.
No poden ser regidors: les persones en
qui concorre una causa d'inelegibilitat
de l'art. 6 de la LOREG; els advocats i
procuradors que dirigeixin o representin
parts en procediments judicials o admi-
nistratius contra I'ajuntament, el personal
en actiu del respectiu ajuntament i de les
entitats que en depenen; els directors
generals de les caixes d’estalvis provin-
cials i locals que actuin en el terme mu-
nicipal; els contractistes o subcontrac-
tistes de contractes finangats per I'ens
local i els regidors electes en candida-
tures presentades per partits declarats
illegals amb posterioritat per senténcia
judicial ferma.

Totes les persones afectades per alguna
causa d’incompatibilitat sobrevinguda,
doncs, han d’optar entre la rendncia a
la condici6 de regidor o 'abandonament
de la situacié que doni origen a la in-
compatibilitat esmentada en el termini
de 10 dies des que rebi la notificacio de
la seva incompatibilitat declarada pel
ple. Un cop transcorregut aquest termi-
ni, s'entén que l'afectat renuncia al seu
carrec de regidor. Pel que fa a la tercera
de les causes mencionades, que impos-
sibilita ser regidor de l'ajuntament del
qual s’és treballador, els funcionaris de
carrera o interins que optin pel carrec de
regidor passen a la situacié de serveis
especials, mentre que si s6n personal la-
boral passen a la situacié d’excedencia
forgosa.

Per altra banda, el segon bloc normatiu,
previst a la Llei estatal d’'incompatibilitats
del personal al servei de les administra-
cions publiques (LIPAP), limita la pos-
sibilitat de compaginar el carrec amb
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I'exercici d'altres activitats publiques o
privades. Cal partir de la base que la
LIPAP considera activitat en el sector
public la desenvolupada pels membres
electes de les corporacions locals i, per
tant, als efectes d’aguesta normativa,
es produeix una equiparacio entre els
regidors i els funcionaris o empleats de
'administracié. La norma diferencia tres
suposits:

En primer lloc, pel que fa als regidors
que tenen assignada una dedicaci6 ex-
clusiva, les retribucions percebudes per
I'exercici del seu carrec sén incompati-
bles amb la d’altres retribucions amb ca-
rrec als pressupostos de les administra-
cions publiques i dels ens, organismes o
empreses que en depenen. Per tant, no-
més poden percebre la retribucié corres-
ponent a una de les dues activitats, sens
perjudici de les dietes, indemnitzacions
0 assistencies que corresponguin per
l'altra. Pel que fa al sector privat, pero,
si que poden desenvolupar una sego-
na activitat, per compte propi o sota la
dependéncia d’altres entitats o particu-
lars, sempre que siguin marginals (que
no requereixin la preséncia efectiva de
I'interessat durant un horari igual o su-
perior a la meitat de la jornada setmanal
ordinaria de treball a les administracions
publiques) i no es relacionin directament
amb les que l'electe desenvolupi en el
sector public.

En aquest ultim cas, es requereix el previ
reconeixement de la compatibilitat, que
correspon al ple de la corporacié local i
s’ha de dictar en el termini de 2 mesos.

En segon lloc, la regulacié aplicable als
regidors amb dedicacio parcial és més
flexible i permet que aquests puguin
exercir un segon lloc de treball o activi-
tat tant en el sector public (sempre que
s'exerceixi fora de la jornada de treball
a I'administracio) com en el sector privat
(en els mateixos termes que els regidors
en regim de dedicacio exclusiva, si bé
no aplica la limitacié relativa a les activi-
tats marginals). En ambdos casos és ne-
cessari obtenir la corresponent autoritza-
ci6 de comptabilitat, que s’ha d'instar en
els 10 primers dies del termini de presa
de possessio i correspon, de nou, al ple
de la corporacio local.

Per acabar, els regidors sense dedi-
cacid (o que tenen atribuit un regim
d’assistencies) no estan sotmesos a
cap incompatibilitat d’aquesta tipologia,
ja que només perceben quantitats que
no tenen la consideracié de sou (indem-
nitzacions per despeses en qué hagin
incorregut per rad del seu carrec i quan-
titats en concepte d’assistencia efectiva
a reunions dels organs col-legiats) i, per
tant, unicament se'ls apliquen les incom-
patibilitats previstes a la LOREG.

0,

Informacio i contacte

93 496 15 16 Ext. 214
juridics@acm.cat
https://www.acm.cat/juridic




LOCALRET

El Consorci Localret avanca en el
desplegament de I'’Agenda digital dels
municipis de Catalunya amb la constitucio
dels seus grups de coordinacid i de treball

La implementacio de I’Agenda digital
dels municipis de Catalunya segueix
amb pas ferm. Des de finals de maig
i durant els mesos de juny i juliol, ha
tingut lloc la constitucio i primeres re-
unions dels seus grups de coordina-
ci6 i de treball.

Els grups de coordinacio van ser els
encarregats de posar en comu la me-
todologia de treball i acabar de defi-
nir les primeres accions prioritaries a
impulsar.

Aquests grups estan integrats per
professionals procedents d’'una quin-
zena d’ajuntaments responsables
de desenvolupar els quatre eixos
estratégics de qué consta I’Agenda:
Administracié i Serveis publics
intel-ligents; Infraestructures digitals
i Ciberseguretat; Societat i Economia
digital; i Governanca, Cooperacié i
Coordinacio.

La seixantena de membres dels
grups de treball es van reunir per
primer cop el 20 de juny, quan es va
procedir a organitzar una trobada de
kickoff per tal de determinar els pri-
mers detalls i elements clau del pro-
jecte.

Entre el 26 i 28 de juny es van cons-
tituir els deu grups de treball que te-
nen com a objectiu aprofundir en les
seves tematiques i generar propostes
o documents lliurables que es puguin
compartir amb tots els ajuntaments.
En total, hi ha programades sis ses-
sions de treball que tindran lloc de
manera quinzenal, malgrat no des-
cartar-se que se’'n celebrin més en
funcié del seu desenvolupament.

La segona ronda de trobades va tenir
lloc els dies 10, 11, 121 18 de juliol, i
n’hi haura una tercera abans no acabi
el mes de juliol.

o

En l'eix estrategic 1, Administracio
i Serveis publics intelligents, s’han
creat quatre grups de treball: Po-
sicionament juridic en administra-
ci¢ digital, Generaci6é i transferen-
cia de coneixement sobre espais
d’experiéncia ciutadana i llenguatge
planer a I'administracio, Generaci¢ i
transferéncia de coneixement sobre
I'aplicacio de la intel-ligencia artificial
als ajuntaments i Gesti¢ digital de les
tresoreries municipals.

De l'eix 2, Infraestructures Digitals
i Ciberseguretat, s’han proposat
els grups de treball Elaboracié del
protocol de resposta davant esce-
naris de cibercrisi a les adminis-
tracions locals, Desplegament de
xarxes loT (basades en tecnologia
LoRaWAN) i Models de desplega-
ment d'infraestructures per a la inter-
connexié de seus corporatives.

A l'eix 3, Societat i Economia Digi-
tal, s’hi troba el grup de treball per a
I'Elaboracié de politiques orientades
al desenvolupament de competén-
cies digitals per a tota la poblacié.

| a l'eix estrategic 4, Governanca,
Cooperacio i Coordinacio, li corres-

v
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L ocalret

ponen els grups de treball Contrac-
tacid electronica, i Model comu de
governanca de la dada.

Cada equip esta constituit per entre
vuit i deu professionals de diferents
ajuntaments, a més de representants
d’algun ens supramunicipal, que es
coordinen mitjangant plataformes de
treball col-laboratives.

A la pagina web www.localret.cat es
pot obtenir informacié més detalla-
da sobre els principis de I’Agenda
digital, reptes, objectius i linies
d’actuacio.
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www.localret.cat
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